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Onsoz

Bu kitabin Tiirk¢e baskisina sahit olmaktan ¢ok biiyiik memnuniyet du-
yuyorum. Umuyorum ki, kitabin Tiirk¢e olarak yayimlanmasi, Tiirkiye’deki
egitimcilerin okullarinda, COVID-19 Pandemisi nedeniyle olusan, degisken,
belirsiz ve hizla gelisen diinyada karsilarina c¢ikacak olan bir¢ok zorlugun
iistesinden gelmelerinde ihtiyac duyacaklari yeterlikleri gelistirmelerine yar-

dimc1 olmak tizere okullarindaki ¢alismalarini destekleyecektir.

Bu kitap ilk olarak Nisan 2020’de Ingilizce olarak yayimlandi. Kitabin ya-
yimlanmasindan bir ay 6nce ise, Diinya Saglik Orgiitii Genel Sekreteri CO-
VID-19’u Pandemi olarak ilan etmisti. O zaman bu Pandemi’nin gezegendeki
yasami etkileyecegi bir¢ok yonii fark etmeye baslamistik; enfeksiyonlarin ve
Oltimlerin sayis1 hizla artmaktaydi, enfeksiyonlarin hizini azaltmak i¢in alinan
fiziksel mesafe onlemleri, isletmeler, okullar ve tiniversitelerin isleyisinde ke-

sintilere neden olmustu.

O tarihten bu yana pandeminin etkisi daha da derinlesti. Bilyiik bir olasi-
likla, pandeminin dogrudan saglik maliyetlerini finanse etmek zorunda kali-
sin yol actig1 artan mali yiikler ile diinyanin biiyiik bir boliimiinde eszamanlh
olarak bir¢ok ekonomik faaliyetin durdurulmasi, diinya ¢apinda ¢ok sayida
finansal krize neden olacaktir. Dis borclanma ile mali aciklar1 yonetmekte
olan gelisen diinya iilkelerinde bu durum, bor¢larin zamaninda ya da tam
o0denememesine neden olabilir. Diinya genelinde ekonomik faaliyette daral-
ma, kiiresel ticarette diisiis, artan issizlik, diisiik gelirli hane halklar {izerin-
de orantisiz bir etkiye ve aclikta bir artisa neden olabilecegini diistiniiyorum.
Diinya Bankasi 6niimiizdeki birkag yil icerisinde fazladan 60 milyon insanin
asir1 yoksulluga siiriiklenecegini tahmin etmektedir. Bu derin etkiden kurtul-
mamiz muhtemelen uzun vadeli bir siirec olacaktir.

Yakin tarihli bir Birlesmis Milletler raporu, pandemiyi asagidaki sekilde

tanimlamistir:

“Pandemi, bir saglik krizinden daha fazlasidir; bir ekonomik kriz, insani kriz, giivenlik

krizi ve insan haklar1 krizidir. Bizi bireyler, aileler ve toplumlar olarak etkilemistir. Kriz,



uluslar icinde ve arasinda bosluklari ortaya ¢ikarmustir. Buna tepkimizin toplumlarin
yapisini, iilkelerin ortak fayda igin ig birligi yapma yollarimi yeniden diisiinmeyi ve ta-
sarlamayi igerecegini One siirmek abartili bir iddia olmayacaktir. Bu krizden kurtulmak,

anlayis ve dayanisma odakli olarak toplumlarin, hitkkimetlerin ve diinyanin tamamini

kapsayan bir yaklagimi gerekli kilmaktadir.”!

Pandemi sonucunda olusan bu yeni sosyal ve ekonomik baglam, biiyiik
bir esneklik, dayaniklilik, anlayis ve dayanisma gerektirmektedir. Hepsinden
Onemlisi ise, pandeminin yarattig1 krizde yasarken bunu kapsayici ve siirdii-
riilebilir bir sekilde gerceklestirebilmemiz icin etik secimler yapabilme ka-
pasitesine sahip olmamizdir. Ogrencilerinin bu yetkinlikleri gelistirmelerine
yardimci olma, kriz karsisinda 6grencilerine umut vererek onlar1 umutsuzluga

siiriiklemekten kaginma konusunda egitimcilerin 6zel sorumluluklar: vardir.

Bunlar aslinda kiiresel vatandashk egitiminin hedefleridir. Ogrencilerin
sorumluluk alma, baskalariyla is birli§i yapma, yerelden kiiresele icinde yasa-
diklar1 toplumu gelistirmeye istekli, bunlar1 yapabilecek kapasiteye sahip ol-
duklarina ve kendilerini, parcasi olduklar1 toplumun bireyleri olarak gérme-
lerine yardimci olmak igin gereken becerilerin tohumlarini dikmek demektir.
Pandeminin derin etkileri, diinyay1 gelistirmek, baskalari ile is birligi yapmak
ve liderlik etmek icin sorumluluk almaya istekli ve bunlar1 yapabilecek kapa-

siteye sahip olan insanlara duyulan ihtiyact artirmistir.

Bu kitap, s6z konusu calismalarda egitimcileri desteklemek, 6grencileri
ogretim gergeklestirilirken neler yaptiklarini yeniden incelemek ve diinyay1
daha iyi hale getirmek icgin 6gretimi amaglar ile uyumlu hale getirmeye yo-
nelik bir gerceve sunmaktadir. Nisan 2020’de Ingilizce olarak yayimlanma-
sindan bu yana gegen ii¢ ayda, 128.000 kisi bu kitabin kopyalarini elektronik
olarak indirmistir. Bu durum, s6z konusu krizin ortasinda egitimcilerin egi-
timin hangi amaclara hizmet etmesi gerektigi konusunda yeni bir derinlikle
diisiindiiklerini gostermektedir. Sayin Mirkan Aydin, kitabin Tiirkce olarak
yayimlanmasini ve bu zorlu donemde bir¢ok egitimciye yardimci olacak bir
kamu iriini olarak e-kitap seklinde ticretsiz sunulmasini teklif ettiginde ger-
cekten ok sevindim. Icinde bulundugumuz zamanin biiyiik olgiide anlayis ve
dayanigma ile iyi bir liderligi gerektirdiginden eminim ve bu kitabin yapilan

caligmalara kiiciik bir katki sagladigini gormekten memnuniyet duyuyorum.

! United Nations (2020) United Nations Comprehensive Response to COVID-19.
https://www.un.org/sites/un2.un.org/files/un_comprehensive_response_to_covid-19_june_2020.pdf
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Bu kitapta yer alan fikirlerin, 6grencilerinizi hizla degisen ve belirsiz bir
diinyaya en iyi sekilde nasil hazirlayacaginiz, onlarda etik yetkinliklerin ve
diger bireyler ile is birligi yapmalari icin, diinyay1 daha kapsayici ve daha siir-
dirtilebilir hale getirmek icin liderlik etmeleri konusunda ihtiyac duyacaklar
beceri yelpazesinin gelismesini nasil saglayacaginizi konu alan 6nemli sorula-
11 disiintirken Tiirkiye’deki 6gretmenler ile e8itim liderlerine yardimeci olaca-

g1 igtenlikle umuyorum.

Fernando M. Reimers
Agustos 2020
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Kiiresel Vatandaslarin Egitimine Yonelik
Bes Goriis: Kiiresel Egitime Yonelik Faydah
Bir Teori ihtiyaa

Bu kitap, 6grencilerin kiiresel anlamda farkindalik, fikir ve yetkinlik sa-
hibi olmalari igin nasil egitim almalari gerektigini konu edinmektedir. Og-
rencileri kiiresel vatandaslar olarak egitmenin onlarin disinda okullarin ve
insanligin gelecegi i¢in neden 6nemli oldugunu aciklamaktadir. Giderek artan
sayida ebeveyn ve egitimci bu hedeflerin 6nemini anlasa dahi, olduk¢a az bir
kismi bu farkindalikla etkili bir sekilde hareket etmektedir. Farkindalik ve
eylem arasindaki bu bosluk, kiiresel egitim bilimi ve uygulama arasindaki ge-
nis ayriliktan kaynaklanmaktadir. Bu boslugun bir sonucu olarak, birbiriyle
baglantili olmayan iki alanyazin rehberi, daha dogru bir ifade ile yetersiz bir
sekilde, alana rehberlik etmektedir. Bunlar; akademik alanyazin ve uygulama

rehberleridir.

Kiiresel egitim iizerine yazilanlarin ¢ogu, bunun neden yapilmas: gerek-
tigini, kiiresel egitimin ne anlama geldigini aciklamak ve etkili 6gretimin na-
sil gerceklestirilecegine yonelik ayrintili bilgilerin oldugu bir icerige sahiptir.
Siiphesiz, kiiresel egitim ile ilgili akademik sohbetlerin uzayip gitmesinin bir
nedeni de, kiiresel egitim alaninin temel yapisinin mantigi ve tanimi ile ilgili
tartismalardir. Bazilar1 bunu, insanlarin giderek artan kiiresellesmeye uyum
saglamanin, bazilar1 ise bu siirece karsi ¢ikmaya yardimci olmanin bir yolu
olarak gormektedir. Diger bir kitle ise bunu, kiiresel olarak biitiinlestikleri
icin isletmelerin ihtiyac¢larina hizmet etmenin bir yolu olarak goriirken baska
bir kitle 6grencileri sosyal aidiyet ve insan haklarini gelistirme konusunda
egitmenin bir yolu olarak gérmektedir (Davies ve digerleri 2018). Kiiresel
vatandaslik egitimi ile hangi hedeflerin kazandirilmasi gerektigine yonelik
bu tartismanin bir sonucu olarak, amaclara iliskin zengin akademik sohbet,
bu amaclarin okullarda gergeklestirilmesine yonelik ayrintilar s6z konusu ol-
dugunda daha sinirh hale gelmektedir. Kiiresel egitim ile ilgili bu akademik
sohbet, 6gretmenler ile okul liderlerinin seslerinin gittik¢e tiikenmesi, hangi

calismanin, kim icin, ne capta oldugu ve ne tiir kisa veya uzun vadeli sonuclari

© Yazar(lar) 2020
F. M. Reimers, Diinyay: Lyilestirmek Icin Ogrencileri Egitmek,
Egitimde Springer Belgeleri, https://doi.org/10.1007/978-981-15-3887-2_1
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oldugunu inceleyen deneye dayali temelin ¢ok az olmasi nedeniyle uygulama-
dan maalesef ayrilmak zorunda kalmistir. Sonugta uygulamaya yonelik her-
hangi bir kiiresel egitim teorisi veya teorileri yer almamaktadir.

Bu akademik tartismalar diginda, kiiresel egitim uygulamasiyla daha fazla
iligkili bir dizi sohbet, okullarda, ¢esitli tiirlerdeki yaymlarda ve kiiresel egi-
timin baglatilmasini destekleyen rehberlerde gerceklesmektedir. Bunlar as-
Iinda kiiresel bir egitim programinin gelistirilmesi icin uygulamaya dayali bir
rehberlik sunmaktadir (Klein 2016; Longview Foundation 2008; OECD and
Asian Society 2018; Tavangar ve Mladic Morales 2014; UNESCO 2015,2017).
Uygulamada sinirh temeli olmasina karsin bu araclar neredeyse tamamen uy-
gulamayla ilgilidir ve sinirh bir teorik ve kavramsal temele sahiptir. Yeterince
kuramlastirilmamis ve arastirilmamis olan bu rehberler, egitim kurumlarimi
doniistiirmek icin gereken bazi unsurlari sunmasina ragmen 6gretim ve ogre-
nim kiiltiiriinii doniistiirmek i¢in gereken kapsamli sistem perspektifinden ve
saglam deneysel kanitlardan yoksundur. Bu rehberleri destekleyen agik bir
teorik temelin eksikligi, bu araglar ile etkinlikleri kullanmak isteyen 6gret-
menleri ve egitim liderlerini, 6grencilerinin, okullarinin ve toplumlarinin 6zel
ihtiyaclari ile baglamina duyarh bir kiiresel egitim programinin nasil gelistiri-
lecegi konusunda mesleki yargilarda bulunmak icin sinirli kavramsal destek
ile yetinmelerine neden olmaktadir. Dahasi, bu kaynaklar1 destekleyen teorik
bir ¢ercevenin olmayisi, bu gergevelerin uygulanmasiyla teorik bir temel ge-

listirebilecek dersler ¢ikarma yetenegini de sinirlamaktadir.

Bu boliinmenin bir sonucu olarak, kiiresel egitim alaninda, Kurt Lewin’in
1952°de “There is nothing more practical than a good theory.” ifadesini (Iyi bir
teoriden daha pratik bir sey yoktur.) yazarken bu terimi kullanmasi iyi bir

teorinin eksikligini gostermektedir (Lewin 1952, s. 169).

Lewin’in mesaji iki yonliidiir: Teorisyenler (sorunlu) bir durumu anlamak veya kavram-
sallastirmak i¢in yeni fikirler, bu durumla basa ¢ikmak icin potansiyel olarak verimli yeni
yollar onerebilecek fikirler saglamaya calismalidir. Buna karsin, uygulamali aragtirma
yapan Kkisiler, teorisyenlere pratik bir problemin ¢oziilmesiyle ilgili temel bilgileri ve
gercekleri, ayrintili ve tutarli bir sekilde kavramsallastirilmas: gereken gercekleri sag-
lamalidir. Daha genel olarak, teorisyenler sosyal veya pratik problemleri ¢6zmek icin
kullanilabilecek teoriler olusturmaya calismali, uygulamali psikoloji alanindaki uygula-
yicilar ve arastirmacilar mevcut bilimsel teorilerden yararlanmalidir (Vansteenkiste ve

Sheldon 2006, 5.63).



1 ® Kiiresel Vatandaslarin Egitimine Yonelik Bes Goriis: Kiiresel ... 3

Bu kitabin amaci, bu iki bilim ve uygulama alanimi bir araya getirerek 68-
retmenler, okul midiirleri ve okuldaki diger calisanlar i¢in okullarin ve yerel
baglamlarin ihtiyaglarina ve 6zelliklerine dayal olarak kiiresel egitim prog-
ramlariin gelistirilmesine katki saglamaktir. Bu dogrultuda bu kitap, sistemli
ve kapsamli bir yaklasimla kiiresel egitimin ne olmasi gerektigi ve nasil uygu-
lanmast gerektigini merkezine alan teorik ve ¢ok boyutlu bir kiiresel egitim
modeli sunmaktir. Bu teorik gergeveyi aciklamak icin, alanin tarihsel kok-
lerinin analizinin yani sira, genis bir deneysel bilim ve kanit toplulugundan
yararlanarak sentezlenmistir. Bu kitap, bilimi ve uygulamay1 ortak bir amag
dogrultusunda birbirine baglayan bir profesyonellestirme girisimi olarak kii-

resel egitime entelektiiel bir yaklasim sunmaktadir.

Ogretmenlerin ve egitim liderlerinin kiiresel egitimi, yonettikleri kurum-
larin bir 6nceligi haline getirmek istemelerinin iki nedeni vardir. Birincisi,
bunu yapmanin, okulda yapilan ¢alismalarin 6grencilerin diinyayla daha ilgi-
li olmasina yardimci olmast konusudur. Ikincisi ise, egitimi iliskilendirmenin
uyarlanabilir zorluguna odaklanirken, egitimcilerin, 6grenmeyi ve 6gretmeyi
hem 6grenciler hem de 6gretmenler igin daha etkili ve ilgi ¢ekici hale geti-
recek doniisiim uygulamalarina katilmalaridir. Egitimde anlamli bir amaca
ulasabilmek i¢in degisime Onciiliik etmek gerekmektedir. Baska bir deyisle,
egitimi kiiresel hedeflerle uyumlu hale getirme sorumlulugunu iistlenmek,
egitimin saglayacagi faydalarin yani sira 6gretme ve 6grenmeyi nasil diisiin-
digiimiizti de yeniden gézden gecirmemize yardimci olabilir. Kiiresel egitim,
mevcut haliyle fazlasiyla dolu olan 6gretim programina eklenmesi gereken
bir konu veya okulda tanitilmasi gereken yeni bir yetki veya istek olarak go-
riillmemelidir. Bunun yerine, kiiresel egitim, tiim 6gretim programlarinin bii-
tlinlestirici bir giicii olabilir. Bu, par¢alanmis bir 6gretim programindan daha
cok mevcut olani bir araya getirmeye yardimci olabilir, tutarlilik saglayabilir
ve okulda 6grendiklerinin gercekte gelecekleri i¢in ne kadar 6nemli oldugu-
nu Ogrenciler i¢in goriiniir kilabilir. Bu egitimsel degisim siirecini etkili bir
sekilde yonetmek icin, egitimcilerin siire¢ hakkinda sistematik ve ¢cok boyut-
lu diisiinmeleri gerekmektedir. Bunu yaparken, 6gretimi gercekten etkileyen

sistemik bir doniisiim saglamalar1 gerekmektedir.

Her 6grencinin bir amag, entelektiiel 6zerklik ve duygusal olgunluk duy-
gusu gelistirmesine katki saglamak icin neler yapmasi gerektigine yardimci
olmak, egitimin en 6nemli hedeflerinden biridir. Ogrencileri gercek diinya-
daki zorluklarla karsilastirmak, bu amaclanan duyguyu gelistirmelerine yar-
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dimc1 olmanin bir yoludur. OECD tarafindan 15 yasindaki insanlar tizerinde
yapilan yakin tarihli bir anketin sonuglari, Tablo 1.1°de goriildiigii gibi, cogu-
nun boyle bir amag¢ duygusundan yoksun oldugunu gostermektedir. OECD
iilkeleri arasinda, ortalama olarak okula kaydolan 15 yasindaki {i¢ kisiden biri
hayatlarinin acik bir anlami veya amaci oldugunu diisiinmemekte, hayatta
tatmin edici bir anlam kesfetmemis veya hayatlarina neyin anlam kattigina
yonelik net bir algiya sahip degildir. Bazi tilkelerde her bes 6grenciden dordi
hayatlarinda bir amac goriirken (Panama, Arnavutluk, Endonezya, Makedon-
ya, Dominik Cumbhuriyeti, Peru, Meksika, Kolombiya, Kosta Rika ve diger
iilkelerde oldugu gibi) Japonya, Taipei, Birlesik Krallik, Makao, Cek Cum-
huriyeti, Irlanda, Hollanda, Isveg, Avustralya ve digerleri gibi iilkelerde beg
ogrenciden yalnizca iigii yasamlarinda bir amag¢ gérmektedir. Ogrencilerin
diinyada kendilerine yonelik bir duygu gelistirmelerine yardimci olmak, amag
gelistirmelerine yardimci olacaktir.

Kitaptaki ilerleyen boliimlerde ayrintili olarak ele alindig iizere, kiiresel
vatandaslara egitim verme istegi yeni olmasina karsin, diinyadaki ¢ogu okul,
ogrencilerine kiiresel vatandaslar olarak yeterince egitim vermemektedir.

Birlesmis Milletler ve UNESCO, yillardir kiiresel egitimin 6nemini savun-
maktadir. Future of Education (Egitimin Gelecegi) hakkindaki ilk raporun
ardindan, 1974 yilinda UNESCO, tiim iiye devletlere 18. Genel Egitim Bakan-
lar1 Konferansi’nda kabul edilmis olan Uluslararasi Anlayis, Is Birligi ve Baris
Egitimi ile Insan Haklar1 ve Temel Ozgiirliiklere iliskin Egitim hakkindaki
Uluslararasi Tavsiye’yi sunmustur (UNESCO 1974).

Kiiresel vatandashik egitimi fikrini destekleyen goriis, 2015 yilinin Eyliil
ayinda Birlesmis Milletler’in yillik genel konferansinda kabul edilen ve ka-
tilan tilkelerin hitkimetlerinin egitimin diger tiim hedeflere ulasmada oyna-
masi gereken temel rolii vurgulayan on yedi hedef ve bir dizi amag belirleye-
rek siirdiirtilebilir kalkinma hedefini benimsedikleri kalkinma sézlesmesi ile
saglanmistir. Dordiincii Siirdiriilebilir Kalkinma Hedefi, “Kapsayic ve esit
kalitede egitim saglama ve herkes i¢in yasam boyu 6grenme firsatlarini tesvik
etme”, kiiresel vatandaslik egitimini, Hedef 4.7°de herkes i¢in egitimin hedef-
lerinden biri olarak agikca belirtmektedir:
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Tablo 1.1 Ogrencilerin hayatlarindaki anlam anlayislar:

Asagidaki ifadeyi onaylayan veya kesinlikle onaylayan

Ogrencilerin yiizdesi

Hayatimin acik Hayata dair Hayatima neyin
bir anlami veya tatmin edici bir anlam verdigi
amaci var. anlam kesfettim. hakkinda
bir farkindaliga
sahibim.
Panama 86 82 85
Arnavutluk 90 80 86
Endonezya 93 90 89
Kuzey Makedonya 85 81 86
Dominik Cumhuriyeti 85 79 82
Peru 87 83 84
Meksika 86 81 83
Kolombiya 88 80 83
Kosova 89 80 87
Kosta Rika 85 75 79
Bakii (Azerbaycan) 84 76 82
Kazakistan 88 77 84
Filipinler 84 83 85
Urdiin 82 73 82
Tayland 86 83 89
Fas 84 74 82
Beyaz Rusya 88 83 81
Birlesik Arap Emirlikleri | 80 74 78
Suudi Arabistan 85 65 86
Vietnam 88 80 90
Karadag 81 73 76
Moldovya 85 74 81
Bosna-Hersek 82 77 81
Katar 76 72 77
Romanya 79 74 74
Liibnan 72 68 77
Isvigre 73 71 71
Sili 75 67 70
Hirvatistan 77 68 71
Sirbistan 76 68 73
Avusturya 69 65 70

(devami)
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Tablo 1.1 (devami)
Asagidaki ifadeyi onaylayan veya kesinlikle onaylayan
ogrencilerin yiizdesi
Hayatimin acik Hayata dair Hayatima neyin
bir anlam1 veya tatmin edici bir anlam verdigi
amaci var. anlam kesfettim. hakkinda bir far-
kindaliga sahibim.

Tiirkiye 81 64 66

Amerika Birlesik Devleti | 71 65 69

Litvanya 72 63 71

Rusya 73 68 73

Almanya 68 65 68

Malezya 85 60 76

Fransa 72 69 65

Ispanya 70 66 68

Giircistan 78 61 75

Kore 67 65 68

Portekiz 70 68 71

Liiksemburg 69 66 67

B-S-J-Z (Cin) 77 57 71

Brezilya 76 67 65

Brunei Dariisselam 76 67 76

Uruguay 69 65 70

Arjantin 71 58 72

Finlandiya 66 70 71

Bulgaristan 76 60 67

Yunanistan 63 66 68

Slovenya 68 65 67

OECD ortalama 68 62 66

Ukrayna 76 53 68

Belcika (Flaman) 71 65 68

Danimarka 62 63 68

Hong Kong (Cin) 69 64 67

Slovak Cumhuriyeti 66 59 66

Malta 66 63 67

Estonya 67 61 64

Polonya 66 56 66

Letonya 64 61 65

izlanda 65 54 60

(devamu)
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Tablo 1.1 (devami)
Asagidaki ifadeyi onaylayan veya kesinlikle onaylayan 6grenci-
lerin yiizdesi
Hayatimin acik bir | Hayata dair tatmin | Hayatima neyin
anlami veya amact | edici bir anlam anlam verdigi
var. kesfettim. hakkinda
bir farkindaliga
sahibim.
Avustralya 62 59 64
italya 67 56 62
Isvec 60 57 63
Macaristan 74 50 48
Hollanda 63 53 64
irlanda 60 53 60
Cek Cumhuriyeti 59 52 57
Makao (Cin) 60 48 56
Birlesik Krallik 57 52 58
Tayvan 64 43 52
Japonya 56 41 40

Kaynak OECD (2019d, Tablo I11.B1.11.14)

2030’a kadar, siirdiiriilebilir kalkinma ve siirdiiriilebilir yasam tarzlari, insan haklari, cin-
siyet esitligi, baris ve siddetsizlik kiiltiirtintin tesvik edilmesi, kiiresel vatandaslik egitimi
ile kiiltiirel cesitliligin ve kiiltiiriin stirdiiriilebilir kalkinmaya katkisinin kabulii de dahil
olmak iizere tiim 6grencilerin siirdiiriilebilir kalkinmayi tesvik etmek tizere gereken bilgi

ve becerileri edinmeleri saglanmalidir (BN 2020).

Bu fikirlerin zamanla gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi, hiikiimetlerin
ulusal standartlart ve 6gretim programini gdzden gecirmesini ve genisletme-
sini saglamistir. UNESCO, 1974 tavsiyesinde yer alan hedeflerin egitim poli-
tikalarina ve ogretim programina ne olgiide yansidigini degerlendirmek igin
iiye devletlerle periyodik olarak goriismektedir. 195 iiye devletten 83’itiniin
yanit verdigi en son gerceklesen goriismede, 1974 tavsiyesindeki yol gosterici
ilkelerin uygulanmasinda gelismeler oldugu bildirilmektedir. Ankete katilan-
larin %681 bu ilkelerin egitim politikalarina tamamen dahil oldugunu, %51’
ise belli ol¢iide yansidigini belirtmektedir. Tiim tilkeler 6gretim programinin
baris ve siddetsizligi yansitan hedefleri, %99’unun insan haklar1 ve temel 6z-
giirliikleri, %96’simin kiiltiirel farkliligi ve %99’ unun ¢evresel siirdiiriilebilir-
lik hedeflerini icerdigini bildirmektedir (UNESCO 2018, Sekil 6). Ayni anket,
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bu hedeflerin 6gretim programina yansitilmasi ile 6gretmen egitim program-
larina ne Olciide dahil edildikleri arasinda bir kopukluk oldugunu gostermek-
tedir. Ulkelerin yalmzca %19’u bu hedeflerin 6gretmen hazirlik programla-
rina tamamen déhil oldugunu bildirmekte, %93’ ise bunlarin yalnizca belli
Ol¢iide dahil oldugunu belirtmektedir (UNESCO 2018, Sekil 13).

UNESCO tarafindan iistlenilen siirdiiriilebilir kalkinmaya yonelik egitim
ve kiiresel vatandaslik egitimi icin on iilkedeki belgelerin derinlemesine ana-
lizi, s6z konusu tiim iilkelerde bu kavramlarin her ikisine de bol miktarda
atifta bulunuldugunu, bilissel, sosyo-duygusal ve davranigsal boyutlar acisin-
dan ifade edildigini gostermektedir (UNESCO 2019). Bu iilkelerde (Kosta
Rika, Japonya, Kenya, Liibnan, Meksika, Fas, Portekiz, Kore Cumhuriyeti,
Ruanda ve Isveg) incelenen belgelerde; ulusal yasalar, stratejik planlar ve po-
litikalar, ulusal 6gretim programi gerceveleri, programli belgeler ve konuya
Ozgii 6gretim programi genelinde kiiresel vatandaslik egitimine (atiflarin yak-
lasik %60’ temsil eden) siirdiiriilebilir kalkinma icin egitimden (yaklasik
%30’unu temsil eden) neredeyse iki kat fazla atif bulunmaktaydi. Bu atiflar
O0gretim programindaki gesitli konularda yer alamakta, orta 6gretimde artan
sosyo-duygusal ve davranissal boyutlarla iliskili olarak biligsel boyutlara yapi-
lan vurguya isaret etmekteydi (Ibid).

Ogretim programina kiiresel egitimi dahil etme ve genisletilmis amaclary/
hedefleri gercek birer 6gretim uygulamasina doniistiirme yoniindeki gegmis
girisimlerin bir¢ogunun basarisiz olmasinin bir nedeni de, sanki egitimin daha
kiiresel olmasi istendiginde egitim Oyle olacakmis gibi, uygulamaya rehberlik
edebilecek ayrintilarin eksik olmasidir. Bu goriisii desteklemek 6gretmenleri
ve miidiirleri 6grencilere diinya hakkinda bilgi ve egitim vermeleri gerekti-
gine ikna etmekte basarili olsa bile, sinifta neyin farkli yapilacagi konusunda
rehberlik etmekte ne yazik ki yetersizdir. Onceki girisimlerin basarisiz olma-
sinin bir bagka nedeni de, egitim kiiltiiriinii stirdiiren birbirine bagh bilesenle-
rin g6z ardi edilerek ayr1 parcalar olarak diisliniilmesidir. Kiiresel bir 6gretim
programi kendi kendini uygulayamaz. Ogretmenlere 6gretmek igin ihtiyag
duyduklar1 becerileri gelistirmelerine yonelik gerekli destegi veya okul lider-
leri ile velilerden gelecek gerekli destegi icermiyor ise ya da 6grenci ve 6gret-
menlerin 6gretim siiresini kullanmalar icin diger hedeflerle nasil biitiinles-
tirilecegini kapsamiyorsa, 6gretimi degistirmesi olasi degildir. Bugiine kadar
denenen girisimlerin ¢cogunda kiiresel egitime yonelik sistemik bir yaklagim
eksiktir. Bu tiir cabalarin dayanmasi konusunda kararliliktan veya 6lgme ka-
pasitesinden yoksun olmasi sasirtict degildir.
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Egitimi daha kiiresel hale getirme ¢abasinda karsilasilan bu zorluklar
yalmzca bu alana 6zgii degildir. Ogretim programim degistirme ve 6gretimi
doniistiirme ¢abalarinin sonuclariyla ilgili dnceden var olan bilgilerin ¢ogu,
genellikle Amerika Birlesik Devletleri'ndeki ¢alismalara dayanmaktadir. Bu
caligmalar; egitim kurumlarinin ¢ok az degistigini, kurumlarin degisim giri-
simlerine kars1 direncli olduklarini ve pek cok reformun okuldaki egitimin
temel yapisini doniistirmede basarisiz oldugunu savunmaktadir (Tyack ve
Tobin 1994; Tyack ve Cuban 1995; Olson 2003). Richard Elmore’un, Amerika
Birlesik Devletleri’'ndeki egitim reformlarinin ¢ogunun 6gretimi neden ge-
listirmekte basarisiz olduguna yonelik vardigi sonuc, bu bakis acisina isaret

etmektedir:

ABD’deki okullarin ve bu okullardaki ¢alisanlarin, okul ve sinif haricinde
ogretimle ilgili olduk¢a smirh sayida yeni fikirler gelistirmesi, bunlarin 6g-
retim programina dahil edilmesi ve genisletilmesi i¢in cabalamasi sistemik
bir yetersizliktir. Bu yetersizlik, temelde 6gretmenler ve yoneticilere yonelik
tesvik etme yapilarinda yatmaktadir ki ben de buna katilmaktayim (Elmore
1996, s.1).

Ogretim programinin kiiresel egitimi kapsamas girisimleri de dahil olmak
lizere, egitimi doniistiirmeye yonelik ge¢mis bircok girisimin basarisizligl,
okullarin nasil ¢calistig1 konusunda sinirh sayida zihinsel modele giivenmenin
ongortilebilir bir sonucudur. Kiiresel egitimi gelistirme cabalarina rehber-
lik etmek iizere ¢ok boyutlu bir model kullanmak, egitim sistemlerinin ¢ok
boyutlu olmasi nedeniyle muhtemelen daha iyi sonuglar verecektir. Egitim
kurumlari, bir 6gretmenin yeni bir ders, bir ders dizisi veya yeni bir 6gretim
programinin getirilmesi ile degismez. Bu degisikliklerin nihayetinde egitim
kiiltiiriinii dontistiirme yolu, Elmore’un 6gretim ¢ekirdegi dedigi ya da Tyack
ve Cuban’in okulun yapisi dedigi sey, bu degisiklikler ile okulda diger 6gretim
istekleri ve Oncelikleri, 6gretmen kapasitesi, ebeveyn ve 0grenci beklentileri
ile degerlendirmeleri dahil olmak {izere mevcut olan diger kosullarla etkile-
simin bir sonucudur. Degisimi gergeklestirmek icin egitim kurumlarindaki bu
unsurlarin dikkate alinmasi gerekir. Ancak etkili bir degisim, okullar hakkin-
da sistematik diisiinmekten daha fazlasini gerektirir. Kapsamh bir modelin,
kiiresel egitimi kiiltiirel, psikolojik, mesleki, kurumsal ve siyasi bir bakis aci-

styla ele alan egitimin ¢cok boyutlu dogasini yansitmas: gerekir.
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Egitimde degisim siireci ile ilgili ¢alismalarin sinirli sayida yapr ve acik-
lama {izerine odaklanmasi icerikle ve yontemle ilgili bir gerekliliktir. Ancak,
farkl bilim insanlarinin degisim siirecine kiiltiirel, psikolojik, mesleki, ku-
rumsal veya siyasi bir arastirma nesnesi olarak yaklasmis olmalari, bu siireci
bu bakis acilar1 dogrultusunda tekil olarak ele almaya indirgemez. Degisim
siireci, bu bes bakis acismin ayni1 anda birlikte isledigi bir siiregtir. Ogretmen-
ler ve okul liderleri bir kiiresel egitim programi planladiklarinda, 6gretim ve
liderligi bu bes bakis acisinin her birinin vurguladig: tekil yonlerle ele alma-
maktadirlar. Uygulayicilar degisim siireciyle bir biitiin olarak karsi karsiya
kalmakta ve okullar1 ayr1 parcalar olarak degil, bir biitiin olarak gormektedir-
ler. Sonug olarak, egitimi iligkili hale getirmek i¢in bir okul degisikligi teorisi
olusturulurken teorinin bu bes bakis acisini biitiinlestirmesi, boylece egitimin
ve degisim siirecinin biitiinciil dogasini yakalamasi esas almmustir. Ogretim
programinin hedeflerini genisleten ulusal diizeydeki reformlar1 agiklamak
icin bagka bir yerde bu ¢erceve kullanilmistir, bu bolimde ise soz konusu ¢a-
lismaya deginilerek elde edilen sonuglar gelistirilecek ve daha kapsaml hale
getirilecektir (Reimers 2020).

Bu bes bakis agis1 bir biitiin olarak, 6grencilerin nasil 6grendigi ve okulla-
rin nasil degistigi konularinda bilinenleri biitiinlestirmek amaciyla kapsaml
bir yaklasim sunmaktadir. Bu bakis acilar1 birbirini tamamlayici niteliktedir
ve her biri degisim siirecinin belirli unsurlarina odaklanmaktadir. Ornegin,
kiltiirel bakis agis1, kabul edilen egitim hedeflerini ve uygulamalarini tanim-
layan, okullarin daha genis toplumsal istekler dizisi, normlar ve degerler aci-
sindan daha biiyiik bir toplum ile nasil iliski kurdugunu ve bu sosyal bek-
lentilerin nasil degistigini konu alan biiyiik bir resim ile ilgilidir. Psikolojik
bakis acis1, 6grenim ve 6gretim siirecini destekleyen 6grenim teorilerini gos-
termektedir. Mesleki bakis acisi, 6gretim ve dgrenimi gelistirmek amaciyla
uzmanligin mesleki rollere nasil katki sagladigina odaklanir. Kurumsal bakis
agis1, egitim sistemine dayaniklilik saglayan, sistemi olusturan kisiler arasin-
daki etkilesimleri yoneten, 6gretim ve Ogrenime kararlilik ve anlam sagla-
yan ¢esitli yapilar, siirecler ve kaynaklar ile ilgilenmektedir. Siyasi bakis agisi,
cesitli gruplarin ¢ikarlariin nasil degerlendirildigini, bu ¢ikarlar arasindaki
catismalarin nasil ¢oziildiigiinii ve bunun belirli bir egitim kiiltiirii ile sonuc-
landigim gostermektedir.

Her bir bakis agisi!, degisim siirecinin baz1 yonlerini agiklamaya yardimci
olabilecek mantiksal olarak iligkili bir dizi yapiya odaklanmaktadir. Okullar-

IBu béliimiin geri kalaninda bu bes bakis acisinin sunumu, kapsamli bir sekilde Audacious

Education Purpose 2020 kitabinda mevcut olan boliimiime dayanmaktadir.
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da kiiresel egitimi baslatmanin bazi unsurlari mantiksal olarak tekil bir bakis
agisina daha uygun olabilmekte, diger unsurlar ise birden fazla bakis agisi ile
uyum gosterebilmektedir. Ornegin, teknoloji ve yapay zeka kullanimimnin bir
sonucu olarak isin doniisiimi, isgiicli piyasasindaki katilimcilar arasinda yeni
biligsel istekler ve bilgi okuryazarligi ile sayisal diisiinme isteklerini yaratir.
Bu gecis kismen kiiltiirel bir gegistir, okullardan bekleneni degistiren dis ¢ev-
rede meydana gelen degisikliklerin bir sonucudur. Ancak ayni zamanda 6zel-
likle igsverenlerin veya ¢alisanlarin yeni istekleri 6gretim programini etkileye-
cek sekilde diizenli ¢abalara doniisiirse veya issizlige iliskin endiseler siradan
vatandaslarin ilgisini egitime yonlendirebilirse siyasi bir ge¢is olabilmektedir.

Bu boliimiin devamindaki bu bes bakis acisinin sunumu, kapsaml bir se-
kilde Audacious Education Purpose 2020 kitabinda mevcut olan boliimiime
dayanmaktadir. Bu bes bakis acisi, okullarin ve kuruluslarin diger kavramlari
ile uyumludur ve bunlara dayanmaktadir. Ornegin, drgiitsel teorisyenler Lee
Bolman ve Terry Deal, kuruluslar ile ilgili arastirmalarin cogunun yararl bir
sekilde; yapisal, insan kaynaklari, siyasi ve sembolik olmak iizere dort cerge-
vede sentezlenebilecegini savunmustur (Bolman ve Deal 1991). Bolman ve
Deal tarafindan 6nerilen dort ¢ergeve ile burada sunulmus olan degisim sii-
recini incelemeye yonelik bes bakis acis1 arasinda bire bir benzerlik olmasa
bile, yapisal cerceve kurumsal bakis acisi olarak adlandirilan konuya, insan
kaynaklar1t mesleki bir bakis acisina, siyasi ayni isme sahip olan bakis acisina

ve sembolik ise kiiltiirel bir bakis agisina karsilik gelmektedir.

Okul etkililigi konusunda uzman olan Jaap Scheerens, okul etkililigini
kavramsallastirmada orgiitsel etkililige iliskin teorik gortislerini; ekonomik
rasyonalite, organik sistem modeli, insan iligkileri yaklasimi, biirokrasi ve si-
yasi seklinde ozetlemektedir: (Scheerens 2000, s. 23-26). Okul sistemlerinin
dis cevreye uyumunu vurgulayan organik sistemler modeli ile kiiltiirel bakis
agis1 olarak adlandirdigim kavram, biirokratik bakis acisi1 ile benim kurumsal
bakis agis1 olarak adlandirdigim kavram ve siyasi bakis agisi ile benim de siya-
si bakis acist olarak adlandirdigim kavram arasinda bazi benzerlikler vardir.
Scheeren’in bu modellerin her birindeki vurguladiklar: benimkinden farkhidir
ve kavramsallastirmasi psikolojik ve mesleki bir bakis agisindan yoksundur.

Profesor David Olson, egitim reformunu incelemek amaciyla kurumsal ve
psikolojik bakis acilarini karsilastirmistir. Olson calismasinda psikoloji ala-
nindaki fikirleri okullagsmaya dahil etme ¢abalarinin ¢ogunun basarisizligini
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agiklamis ve okulun kurumsal boyutlarina dikkat edilmesinde eksiklik oldu-
gunu savunmustur (Olson 2003). Profesor Olson’in reformun ayni zamanda
kurumsal ve psikolojik bir siire¢ oldugu goriisiinii paylasirken, egitimdeki de-
gisimi anlamak icin diger bakis acilarin1 da eklemek gerekir. Bunlar; kiiltiirel,
mesleki ve siyasi bakis agilaridir.

1.1 Egitimsel Degisime Yonelik Kiiltiirel Bakis Acisi

Kiiltiirel bakis agisi, okullarin daha biiyiik toplumla nasil iliskili oldugu-
na yonelik “bliylik resmi” gormeye yardimci olmaktadir. Egitim uygulama-
larmin, bir toplumda egitimin genis anlamda nasil anlagildi§ini tanimlayan
beklentilerin, normlarin, eserlerin ve uygulamalarin sonucu oldugunu vurgu-
lamaktadir. Boyle bir “egitim kiiltiirii” birbiriyle iligkili birkag alani icermek-
tedir. Bunlar; egitim kurumlarinin diger sosyal kurumlarla, sosyal amaglar ve
degerlerle iliskili olarak nasil anlasildigi, toplumun 6gretmenleri ve 6grencile-
ri nasil gordiigii ve gerceklesen 6gretimin nasil anlasildigidir.

Okullar, genclerin sosyallesmesine yonelik rollerini aileler, dini kurum-
lar ve sivil kuruluslar gibi diger kurumlarla paylasmaktadir. Her toplumun,
okullarin hangi rolii oynamasi gerektigi, 6gretim alaninda gerceklestirilecek
uygun faaliyetler ve hangi eylemlerin “yasak” oldugu konusunda beklentileri
vardir. Bu acidan bakildiginda temel sorular sunlardir: Okullar ve diger ku-
rumlar arasinda sosyal amag ve degerleri gelistirmek igin nasil bir is bolumi
yapilabilir? Okullardan gelenegi korumalart m1 yoksa degisimi tesvik etme-
leri mi beklenmektedir? Sosyal ve ekonomik yapiy1 yeniden olusturmalar: mi
yoksa degistirmeleri mi beklenmektedir? Insanlar1 mevcut ekonomik yapi-
larm isteklerini karsilamaya mi yoksa farkli ekonomik yapilarin olusmasin
saglamaya m1 hazirlamalar1 beklenmektedir? Kiiltiirel bakis acisinin egitimsel
degisimle ilgili ii¢ yoniiniin ilkinden kaynaklanan bu sorular, okullarin uyar-
lanabilir islevine veya toplumsal istekleri nasil yerine getirdikleri ile ilgilidir.

Jerome Bruner, bu bakis acisini soyle 6zetlemektedir:

Stiphesiz ki, okullasma, bir kiiltiiriin gengleri kabul edilen yollara nasil tesvik ettiginin sa-
dece kiiciik bir kismidir. Aslinda, okullasma, bir kiiltiiriin gencleri ortak yasamin gerek-
liliklerine dahil etmenin diger yollariyla ¢elisebilmektedir. Giderek daha agik hale gelen
bu durum, egitimin sadece 6gretim programlari, standartlar veya testler gibi geleneksel
okul konulariyla ilgili olmadigidir. Okulda yapmaya karar verilenler, ancak toplumun
gengclere yaptig1 egitim yatirimiyla neyin basarilmasinin planlandig1 daha genis baglamda
diistintildiigiinde anlamli olmaktadir. Nihayet farkina varildi ki, egitimin nasil algilandig1

kiiltiiriin ve onun amagclarinin nasil anlasildigina baghdir (Bruner 1996, s. ix — x).
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Toplumlar ve 6grenciler arasinda degerlerin gelistirilmesi konusunda
okullarin roliine iligkin donemsel ¢ekismeler yasanmaktadir. Ancak okullarin
Ogrencilerin bilgi ve beceri kazanmalarina yardimci olma roliine iliskin daha
az ¢ekisme mevcuttur. Ogretim programimin amagclar1 genisledikce, kasith kii-
resel egitim programi gelistirildiginde, bu genislemede okullarin rold, aileler
veya dini gruplarin 6zel alanlarini ihlal ettigi i¢in bir kamu kurumunda nele-
rin yasak olmasi gerektigine iliskin tartismalar1 hareketlendirmektedir. Cogu
insan, okullarin 6grencilere okumay1 ve sayisal diisiinmeyi 0gretmesi gerek-
tigi konusunda hemfikir iken, bir iklim degisikligi programi veya 6grencileri
hiikimetin eylemlerine yansiyan ikilemleri incelemeye dahil eden bir vatan-
daslik 6gretim programu ile ilgili daha fazla ¢cekisme olmasi muhtemeldir.

Egitimle ilgili kiiltiirel bakis acisinin diger bir yonii, okullarin sosyal ku-
rumlar1 korumak ve doniistiirmek icin kurmalar1 beklenen dengedir. Okullar,
normlar1 dengeleyerek, her neslin kabul ettigi unsurlar1 geng¢ kusaklara aktar-
manin yani sira, sonucunda yeni normlarin olugmasini saglayacak olan belirli
bir tatminsizlik ve hayal etme durmunu da sunar. Bu ikinci bakis agisina gore,
okullar yalnizca gliniimiiziin sosyal kurumlarini aktaran degil, gelecekte daha
1yi bir toplum Ongoren, 6grencilerin ahlaki hayal giictinii harekete gegiren
alanlardir. Toplumlar, okullardan gelenegi korumakla toplumu doniistiirmek
arasinda basarmalarini bekledikleri denge acisindan farklilik gostermektedir.
Toplumu doniistiirmek ve egitim reformlarinin gerceklestirilmesine yonelik
kiiltiirel bakis acisi, bu kiiltiirel beklentileri ve sinirlar1 anlamak, egitimsel de-
gisimi bunlarla uyumlu hale getirmek ile ilgilidir.

Egitim kiiltiiriiniin ikinci boyutu, toplumun 6gretmenleri ve 6gretimi nasil
gordiigiiyle ilgilidir. Kimin 6gretmesi gerektigi ile ilgili olan bu kiiltiirel gortis,
bir toplumun herhangi bir noktasinda 6gretmenlerin kim oldugunu sekillen-
dirmektedir. Yalnizca belirli bir ortamdaki 6gretmenlerin belirli bir zamanda,
ne tiir profesyonel bireyler olduklarina iliskin bilgilere dayanarak, degisimi
onlar icin ve onlarla isleyerek onlar1 da kapsamast miimkiindiir. Ornegin,
Ogretmen atamalarinda kayirma ve yolsuzlugun oldugu baglamlarin aksine,
Singapur’un 6gretmenlerine olan saygisi belgelenmistir. Ogretmenlere pro-
fesyonel bireyler olarak saygr duyuldugunda, toplumlar ¢ocuklarin ¢ikarlari-
na yonelik secimler yapmalar1 i¢in onlara daha fazla giivenirler. Singapur gibi
son derece profesyonel 6gretmenlerin bulundugu bir ortamda kiiresel egitimi
tanitmaya yonelik bir siirecg, 6gretmenlerin ¢ok sinirl bilgi ve becerilere sahip
oldugu bir baglamda ise yaramayabilir, ¢linkii 6gretmenlik bir meslek olarak
degerlendirilememektedir.
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Egitimsel degisime yonelik kiiltiirel bakis agisina, bir egitim kiiltiirii, 68-
retimin nasil yiiriitiilmesi gerektigini tanimlayan bir dizi ortak norm ve uy-
gulamanin mevcut oldugu fikri de dahildir. Ogretmen veya 6grenci merkezli
egitimin nasil olmasi gerektigi, egitimin derslerden mi yoksa grup ¢alismasin-
dan m1 olusmas: gerektigi, Ogretmenlerin akranlariyla is birligi ile mi yoksa
bagimsiz olarak mi ¢alisacagina iligkin sorularin disinda 6grencilerin 6gretim
programini sekillendirmede oynamalar1 beklenen rol hakkindaki fikirlerin
tiimii kiiresel bir egitim programinin tasariminda dikkate alinmalhidir. Egitim
kiltiirii direnclidir, bir kez normlara, yapilara ve uygulamalara doniistiigiinde
degisim yavasca gerceklesir. Ciinkii kismen de olsa 6gretmenlerin kendileri-
nin deneyimlemediklerini 6gretmeleri zordur. Bir okulda veya bir sistemde
kiiresel egitim programlarinmi gelistirme ¢abalari, kacinilmaz bir sekilde, egi-
tim kiiltliriinti dontistiirme cabasidir. Boylesi bir degisim bir gecede gercek-
lesemez. Ogretmenlerin mesleki gelisim siireclerinin bir sonucu olarak edin-
dikleri yeni bilgi ve fikirler veya yeni 6gretim programi araciligiyla ya da yeni
Ogrenci veya Ogretmen degerlendirme bicimleri yoluyla tesvik edilen yeni
uygulamalar, 6nceden var olan kiiltiir ve normlarla incelenmelidir. Amerika
Birlesik Devletleri’ndeki egitim reformu tarihinin ufuk acgic1 bir ¢calismasinda,
Tyack ve Cuban, federal hiikiimet politikalarinin okullara 6nceki goérevlerin
iizerine yerlestirilmis gorevler olarak geldigini ve birbirini izleyen reform
cabalariin okullardaki 6gretim uygulamalarinda gozlemlenebilir “jeolojik
katmanlar” olusturdugunu savunmaktadir (Tyack ve Cuban 1995, s. 76). Kiil-
tiirel bakis agisin1 benimsemenin dogal bir sonucu olarak, egitim reformunun
zaman almasi ve bu nedenle reform dongiilerinin nispeten uzun olmasi ge-
rekmektedir. Her reform, 6énceki reformlarin mevcut “jeolojik katmanlarini”
inceleyerek egitim kiiltiirtinii sekillendirmeye ¢alistigi icin, reformun politika
niyetleri 6gretimsel uygulamaya giden yolu bulana kadar ve orada 6gretimin
nasil yapildigina dair yeni normlar ve ortak anlamlar olusturmak igin yeterin-
ce rotasinda kalmasi gerekir. Onceden var olan uygulamalardan “vazgeger-
ken” yeni anlamlar ve uygulamalar1 6grenme siireci, bireylerin zihninde ve
okul ortamlarindaki farkli bireyler arasinda tartisilan sosyal etkilesimlerde
ortaya ¢iktig1 icin zaman almaktadir. Bir reformu, uygulama siirecinde kesin-
tiye ugratmak, yalnizca kiictik bir degisiklikle sonuclanmayacak, ayni zaman-

da degisime agiklig1 da zayiflatacaktir.
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1.2 Egitimsel Degisime Yonelik Psikolojik Bakis Acisi

Psikolojik bakis acist ile 6grencilerin, 6gretmenlerin ve 6gretimi destekle-
yen tiim bilesenlerin 6gretme ve 0grenme siirecinde, bireylerin nasil 6gren-
digine iligkin bilimsel bilgilerin etkileri vurgulanmaktadir. Psikolojik agidan
temel sorular sunlardir: Ogrenciler neyi, ne zaman 6grenmeli ve 6grenmede
nasil desteklenmelidir? Ogretmenler neyi, nasil 6gretmeli ve etkili 6gretebil-
meleri icin 6grenmede nasil desteklenmelidirler?

Bagimsiz bir bilim olarak psikolojinin gelistigi ilk yillardan bu yana, ¢cogu
kisi psikolojinin isleyisi ve gelisimi ile ilgili bilimsel arastirmalarin egitimi ge-
listirmeye yardimei olabilecegini savunmustur. Bu goriisiin ilk savunucularin-
dan biri, egitimde deneysel bir yaklasimi 6neren ve egitim bilimini gelistirmek
i¢in bir enstitii kuran Isvicreli psikolog Edouard Claparede’dir, enstitiiniin ad1
ise Rousseau Enstitiisi’diir. Tk yoneticiler Pierre Bovet ve ondan sonra gelen
Jean Piaget, 1925 yilinda Claparede ile karsilastirmali egitim arastirmalarinin
ilk merkezi olan Uluslararasi Egitim Biirosu'nun (IBE) kurucularindandir.
UNESCO kurulduktan sonra IBE, egitimle ilgili bilimsel bilgileri diinya ¢a-
pindaki egitim kurumlarimi desteklemek iizere yayimladig1r programlara ve
uygulamalara doniistiirecek bir varlik olarak kurulusun bir parcasi haline gel-
mistir.

Ogrencilerin hedeflenen kiiresel yetkinlikleri gelistirmelerine yardimci
olmada etkili olmasin1 amaglayan bir reform i¢in 6grenme ve ogretimle ilgili
bilimsel bilginin gerekli oldugu ve istenen yetkinliklerin islemsel tanimlari ile
Olctimlerinin 6gretim programi ve pedagoji hakkinda bilgi vermeye yardim-
c1 olabilecegi acik olmasina karsin, psikoloji ve egitim arasinda ge¢miste bir
bosluk yer almaktadir. David Olson, psikologlarin okullarin kurumsal yapi-
sina yeterince dikkat etmedigini savunmaktadir ki bu da s6z konusu boslugu
aciklamaktadir:

Kisiler ve kurumlar arasindaki ¢ok keskin bir ayrim, bilimi okul egitimi
anlayisindan bagimsiz kilarken, ikisini birlestirmek bizim agimizdan bakildi-
ginda okullasmanin etkilerini gizler, onu kisisel ve sosyal gelisimde yalnizca
bir faktore indirger (Olson 2003, s. xi).

Ogretim programi standartlarina hangi yetkinliklerin dahil edileceginin
sec¢imi, kiiltiirel bakis acisin1 ve psikolojik bakis acisini ikiye ayirmaktadir.
Ciinkii hangi yeterliliklerin gelistirileceginin sec¢ilmesi, neyin gerekli oldu-

guna iliskin kiiltiirel anlayistan kaynaklanan normatif secimleri, bireyler igin
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neyin miimkiin ve neyin yararl olduguna iligkin psikolojik bilgiyi yansitmak-
tadir. Psikolojinin farkli egitim hedeflerini nasil belirleyebileceginin bir or-
negi, Benjamin Bloom’un bilgi temelli, becerilere dayali ve duygusal egitim
hedefleri i¢in olan taksonomisidir. Bir egitim psikologu olan Bloom, bu tiir
hedeflerin artan bilissel islevsellik diizeyini yansitan hiyerarsiler olarak yo-
rumlanabilecegini savunmaktaydi. Bilgi i¢cin, 6rnegin, Bloom’un taksonomisi
bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirmeyi kapsamaktaydi
(Bloom 1956).

Istenilen egitimsel sonuglara psikolojik bakis agisinin katkisinin bir bagka
ornegi, Howard Gardner tarafindan gelistirilen ve insan potansiyelinin sekiz
alanda belirlenebilecegini ve zeka testlerinin 6l¢tiigii daha kisith bir alan ol-
madigini savundugu coklu zeka teorisinde goriilmektedir. Bunlar; dilsel, man-
tiksal-matematiksel, uzamsal, bedensel kinestetik, miiziksel, kisilerarasi, ice
doniik ve dogaci zek4 alanlaridir (Gardner 1983).

Ekonomik Is Birligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD), bilgiye dayah bir eko-
nomi icin temel yetkinlikleri, bilgileri ve becerileri gruplamak icin psikoloji-
nin katkilarindan yararlanarak Yetkinlikleri Tanimlama ve Se¢me projesini
(DeSeCo) yiiriitmiistiir. Bu ¢alismanin yani sira OECD, 15 yasindaki ¢cocuk-
larin okuryazarlik, matematik ve fen alanlarindaki bilgi ve becerilerini deger-
lendirmek amaciyla Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Programi’ni (PISA)
olusturmustur. DeSeCo ve PISA ayni zamanda bilissel bir islev hiyerarsisini
yansitmaktadir.

Amerika Birlesik Devletleri Ulusal Arastirma Konseyi, yasam ve ¢alisma
icin gerekli olan beceriler ile ilgili mevcut bilgileri sentezlemek amaciyla bir
uzman grubu olusturmustur. Grubun baskanlar1 Pellegrino ve Hilton, onlarca
yil siiren ve cogunlukla psikoloji ile ilgili arastirmalardan yararlanarak bu be-
cerileri raporda asagidaki gibi sentezlemiglerdir (Pellegrino ve Hilton 2012):

1. Bilissel Beceriler
1.1. Isleme ve bilissel stratejiler
e Elestirel diislinme
® Problem ¢ozme
e Analiz yapma
e Mantiksal ¢cikarim

e Yorumlama
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Karar alma

Yonetici isleyis

1.2. Bilgi

Okuma yazma ve iletisim becerileri

Aktif dinleme becerileri

Disiplinler hakkinda bilgi sahibi olma

17

Kanitlardan yararlanabilme ve bilgideki taraflilign degerlendirme

becerisi

Dijital okuryazarhk

1.3. Yaraticilik

Yaraticilik
Yenilik

2. Cevre ile uyum becerileri

2.1. Is birlikci grup becerileri

Iletisim

Isbirligi

Takim calismasi
Dayanisma

Koordinasyon

Empati, bakis acis1 edinme
Giiven

Hizmet uyumu

Catisma ¢oziimii

Anlasma

2.2. Liderlik

Liderlik
Sorumluluk
Olumlu iletisim
Oz-sunum

Sosyal etki
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3. Icsel zeka

3.1. Fikirsel Aciklik
e Esneklik
e Uyum saglayabilme
e Sanatsal ve kiiltiirel takdir
¢ Kisisel ve sosyal sorumluluk
e Kiiltiirlerarasi yetkinlik
e Farkliliklar1 kabullenme
e Uyum saglayabilme
¢ Hayat boyu 6grenme becerisi
¢ Entelektiiel ilgi ve merak

3.2. Is ahlaki ve sorumluluk
e Girisim
e Oz yo6nlendirme
¢ Sorumluluk
e Azim
e Uretkenlik
e Kararlilik
e Oz diizenleme
o Ustbiligsel beceriler, gelecegi tahmin etme, tepkisel beceriler
e Profesyonellik
e Ahlak
e Biitiinlik
e Vatandashk
e Isuyumu

3.3. Oz yeterlik
e Oz diizenleme (6z izleme ve 6z degerlendirme)
¢ Fiziksel ve zihinsel saglik

Psikolojik bakis acist, okullarda gelistirilmesi gereken yeterliklerin tanim-

lanmasin1 desteklemenin yani sira 6gretmenlerin 6grencilerin bu tiir yeter-
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likleri kazanmalarina yardimci olabilecegi siirecin tasarimina da yardimei

olmaktadir. Bu, bir 6grenme teorisinin ve iligkili bir 6gretim teorisinin roli-

diir. Ogrenmeyle ilgili alanyazindan elde edilen bulgular, 6gretimin en etkili

bicimde yapilandirilmasina yardimei olabilir. Bu arastirmanin yeni bir sentezi,

ogrenmeyle ilgili asagidaki temel sorular etrafindaki temel bulgular1 yapilan-
dirmaktadir (Deans for Impact 2015):

1.

Ogrenciler yeni bilgileri nasil anlar?

a.

Ogrenciler, hali hazirda bildiklerini referans alarak yeni bilgileri 6gre-

nirler.

Ogrenmek igin dgrencilerin bilgiyi kisa siireli bellekten uzun siireli bel-
lege aktarmalari gerekir. Ogrenciler, bilissel olarak zorlayici gorevlerin
bunaltilabilecegi sinirh hafiza kapasitelerine sahiptir. Ogrenciler ayni
anda cok fazla bilgi ile karsilasirlarsa, bu durum onlarin yeni fikirleri

anlamalarina engel olabilir.

Biligsel gelisim, yasla baglantili sabit bir dizi asamadan ge¢mez. Yeni
kavramlarin icsellesmesi diizensiz bir siirectir.

Ogrenciler yeni bilgileri nasil 6grenir ve hafizada tutar?

a.

Bilgi genel olarak hafizadan tam iceri girdigi anda geri cekilir. Ogrenci-
lerin genellikle bilginin ne anlama geldigini ve neden 6nemli oldugunu
hatirlamasi istenir. Bu nedenle hatirlanacak materyalle karsilastikla-
rinda 6grencilerin anlam hakkinda diisiinmeleri gerekmektedir.

. Yeni gergekleri 6grenmek icin uygulama yapmak sarttir. Ancak tiim

uygulamalar ayni degildir.

Ogrenciler sorunlari nasil ¢ozer?

a.

Uzun siireli bellege kaydedilen her konu alani, kisa siireli bellekte kay-
naklar1 serbest birakan, mevcut bilgi ve becerilerin uygulanabilecegi
baglamlari aydinlatarak sorun ¢ozmeye yardimci olan bazi gercekler
seti mevcuttur. Bu setin boyutu ve igerigi konuya gore degismektedir.
Etkili geri bildirim genellikle yeni bilgi ve becerilerin edinilmesi i¢in

gereklidir.

Ogrenilenler, sinif icinde veya disinda yeni durumlara nasil aktarilir?

a.

Bilgi veya becerilerin yeni bir probleme aktarimi, hem problemin bag-
lam1 hakkinda bilgi sahibi olmay1 hem de problemin altinda yatan ya-
pinin derinlemesine anlasilmasini gerektirir.
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b. Yeni fikirleri 6rnekler araciliiyla anlariz. Ancak birlestirici temel kav-

ramlar1 farkli 6rneklerde gormek genellikle zordur.

5. Ogrencileri 6grenme konusunda ne motive eder?

a. Zeka ile ilgili inanclar, okuldaki 6grenci davraniglarinin énemli yorda-

yicilaridir.

. Bireyin kendisi tarafindan belirlenen motivasyon (degerlerin veya saf

ilginin bir sonucu), kontrollii motivasyondan (6zsayginin bir sonucu,

veya Odiil/cezas1 veya algis1) daha uzun vadeli sonuclara yol acar.

. Kendi diisiincelerini izleme yetenegi, 6grencilerin ne yaptiklarini ve

bilmediklerini belirlemelerine yardimci olabilir. Ancak insanlar genel-

likle kendi 6grenme ve anlayislarini dogru bir sekilde yargilayamazlar.

. Ogrenciler ait olduklarma ve kabul edildiklerine inandiklarinda moti-

vasyonlar1 artacak ve daha basarili olacaklardir.

6. Ogrencilerin nasil diisiindiikleri ve 6grendikleri konusundaki yaygin yan-

lis kanilar nelerdir?
a. Ogrencilerin farkli “6grenme stilleri” yoktur.
. Insanlar beyinlerinin sadece %10’unu kullanmazlar.

. Insanlar beyinlerinin kullaniminda tercihli olarak “sag beyinli” veya

“sol beyinli” degillerdir.

. Tecriibesi olmayan kisiler ve uzmanlar her zaman ayni sekilde diisiine-

mezler.

. Bilissel gelisim, yasla baglantili asamalarin sabit bir sekilde ilerlemesiy-

le gelismez (Deans for Impact 2015).

1.3 Egitimsel Degisime Yonelik Mesleki Bakis Acisi

Mesleki bakis acisi, 6gretimin ne kadar uzman bilgisi tarafindan yonlendi-

rildigine odaklanmakta ve uygulama i¢in bir temel olarak uzmanhga giiven-

meyi desteklemektedir. Mesleki bakis agisi, egitim uygulayicilarinin rollerini

yapilandirmaya odaklanmaktadir. Boylece uygulamaya uzman bilgileriyle

katkida bulunulabilir ve bu da degisimin itici giicli olarak uzman bilgilerinin

iretilmesine yardimci olmaktadir. Psikolojik bakis agisi, 6grenim ve 6gretim

bilimi ile 6gretimin en iyi sekilde nasil desteklenecegi hakkinda bilgi sagla-

maktadir. Mesleki bakis acisi ise bunun aksine, uzmanlik bilgisini uygulama

ile biitiinlestiren rollerin ve kurumlarin yapisina odaklanir. Ornegin, kimin,
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hangi kosullarda ve ne kadar 6zerklikle 6gretebilecegine iliskin kurallar; 68-
retmenin mesleki hazirlig1 ve akreditasyonu igin 6lciitler; 6gretmenleri kimin
hazirlayabilecegine iliskin normlar; atamaya rehberlik edecek ve dgretmen
kariyerinin gelisimini destekleyecek normlar gibi. Bunlarin tiimii, mesleki uy-
gulamay1 desteklemek ve bunu uzmanlik temelli bilgiyle uyumlu hale getir-

mek icin tasarlanmistir.

Bu acidan bakildiginda temel sorular, yeni bir dizi 6gretim programi he-
defleri ve pedagoji g6z 6niine alindiginda, 6gretim programini uygulamak igin
gerekli becerilerin neler oldugu ve 6gretmen yeterliliklerinin mevcut seviyesi
ile gerekli olan yeterlilikler arasindaki boslugun ne oldugudur. Bu boslugun
belirlenmesi, normlar1 olusturmak ve boslugu kapatmak amaciyla mesleki ge-

lisimi destekleyecek etkinliklerin planlanmasina temel olusturmaktadir.

Bu bakis agisinin bir ilkesi, 6gretmenlerin mesleki hayatlarinda karsilasa-
caklar1 pek cok zorlukla basa ¢ikmalarini saglayan becerileri gelistirmelerine
yardimci olmaktir. Bu bakis acisinda ayrica 6nemli olan, egitim uzmanlarinin
mesleki uygulamalarda 6zerk ve sz sahibi olmalarini saglamaktir. Okullari,
bu kitapta daha sonra islenecek bir tema olan, bu fikirlerin bir alt dizisi olarak
ortaya cikan ve beklenmeyen zorluklari ele alirken 6gretmenleri ve liderle-
1i siirekli profesyonellestirmek igin 6grenen kuruluslar olarak gormektedir.
Bir 6grenen kurulus olarak okul birkag 6zellik ile tanimlanmaktadir: (1) tiim
ogrencilerin 6grenimine odaklanan ortak bir vizyon, (2) tiim personel icin
stirekli 6grenme firsatlari, (3) takim 6grenimi ve personel arasinda is birligi,
(4) bir arastirma, yenilik ve kesif kiiltiirt, (5) bilgi toplama, bilgi aligverisi ve
Ogrenimi saglayan yerlesik sistemler, (6) dis cevre araciliiyla ve dis gevreden

ogrenme, (7) modelleme ve gelisen 6grenim liderligi (Kools ve Stoll 2016).

Bu bakis agis1 Andy Hargreaves ve Michael Fullan tarafindan gelistirilen
“mesleki sermaye” kavramina yansimistir:

Tim 6grenciler icin iyi bir 6gretim, 6gretmenlerin son derece kararli olmasini, kap-
samli bir sekilde hazirlanmasini, siirekli gelismesini, uygun iicret almasini, kendi
gelisimlerini en tist diizeye ¢ikarmak icin birbirleriyle iyi bir iletisime sahip olmala-
rini, tiim yeteneklerini ve deneyimlerini kullanarak etkili kararlar verebilmelerini
gerektirmektedir (Hargreaves ve Fullan 2012, 5.3).

Mesleki bakis acis1 yalnizca uygulayicilarin uzmanligina ve mesleki bilgisi-
ne degil, ayn1 zamanda daha genel olarak uzman bilgisine de deger vermekte-

dir. Bu nedenle, uzmanlig1 yansitmak ve uzman 6gretim uygulamasini destek-
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lemek icin gelistirilen 6gretim kaynaklar: gibi arastirma ve degerlendirme de

bu goriise gore onemli unsurlardir.

Bir egitim sistemindeki 0gretmenlerin profesyonellik diizeyini kabul et-
mek, onlar1 desteklemek icin gerekli olan gelisim etkinliklerini belirlemek
agisindan 6nem tagimaktadir. Ornegin, 6gretmenlerin calismalarini 6ncelikle
belirli bir disiplinde igerik aktarimi olarak gormeleri igin sosyallestirildikleri
bir baglamda, meslektaslar ile is birligi iginde proje tabanl 6grenmeye odak-
lanan 6gretime liderlik edebilmeleri ve mesleki gelisim igin 6nemli yatirimla-
ra ihtiya¢ duyulmaktadir. Benzer sekilde, alan bilgisinde ciddi bosluklari olan
Ogretmenlerin, bu bosluklart doldurmak i¢in 6gretecekleri konularda iyi ha-
zirlanmis olan 6gretmenlere gore daha fazla destege ihtiyaci olmaktadir. Ayri-
ca herhangi bir sistemde 0gretmenler arasinda profesyonellesme seviyesinde
biiyiik farkliliklar olabilmektedir, bu nedenle mesleki gelisimin bu ¢esitlilige

duyarli olmasi gerekmektedir.

Ancak, bir okul veya 6gretmenlerin 6zelliklerine yanit vermesi gereken
yalnizca 6gretmenlerin mesleki gelisimine nasil yaklasilacagina iliskin ayrinti-
lar degildir. Egitim “sisteminin” diger yapisal unsurlar1 da 6gretmenlerin pro-
fesyonellesme siireciyle uyumlu hale getirilmelidir. Ornegin, gretmenlerin
yiiksek niteliklere sahip oldugu okullarda 6gretim programini tasarlamak igin
daha fazla okul 6zerkligi istenmektedir. Ancak 6gretmenlerin 6nemli bilgi ve
beceri bosluklarina sahip oldugu okullarda bu istenmeyen bir durum olarak
goriilmektedir. Egitim “sisteminin” diger unsurlarinin da egitimsel degisimi

planlarken dikkate alinmasi gerekmektedir.

1.4 Egitimsel Degisime Yonelik Kurumsal Bakis Acisi

Kurumsal bakis acisi, 6gretim ile 6grenim caligmalarina, bunlar1 destek-
lemek i¢in tasarlanmis tiim sosyal etkilesimlere kararlilik ve anlam saglayan
egitim yapilarina, normlarina, diizenlemelerine, tesviklerine ve Orgiitsel tasa-
rimina odaklanmaktadir (Scott 2004, 2008). Bu yapilar; okuldaki sinif, ilgede-
ki okul, eyaletteki ilge ve iilkedeki eyalet gibi i¢ ice ge¢mis gesitli diizeylerde
olabilir. Egitim icin Kiiresel Ortaklik tarafindan saglanan egitim sisteminin

asagidaki tanimi, bu bakis acisina isaret etmektedir:

Kisa ve uzun vadede vatandaslarin egitim durumunu etkileyen kurumlar, eylemler
ve siirecler toplami, egitim sistemleri, farkli kurumlarda (okullar, bakanlik boliim-

leri) farkli nedenlerle (program gelistirme, okul performansini izleme, 6gretmenleri
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yonetme) birbiriyle etkilesim halinde olan ¢ok sayida kisiden (6gretmenler, ebe-
veynler, politikacilar, biirokratlar, sivil toplum kuruluslar) olusmaktadir. Tim bu
etkilesimler, kisilerin sistemdeki degisikliklere nasil tepki verecegini ve uyum sag-
ladigini etkileyen kurallar, inanglar ve davranigsal normlar tarafindan yonetilmek-
tedir (Egitim icin Kiiresel Ortaklik 2019, s. xvii).

Ogretimi destekleyen “sistemi” tanimlayan temel unsurlar ve siirecler ile
reformu olusturan cesitli unsurlar arasinda i¢ tutarliligin ve uyumun nasil
saglanacagi hususu bu bakis acisinda odak noktasini olusturmaktadir. Egitim
“sistemi” 6gretim programi, 0gretim kaynaklari, okul yapisi, binalar, yonetim,
personel, degerlendirme ve finans gibi kavramlarla yapilandirilmaktadir. Bu
agidan egitim, orgiitsel tasarim ve tesviklerin gerekli 6gretim ve 6grenimi des-
tekleyebildigi biirokratik bir sistem oldugundan en iyi sonuca ulasmak i¢in
bu kavramlarin tutarl ve uyumlu olmasi 6nem tasimaktadir. Yeterli diizeyde
mesleki gelisim ve bu becerilere odaklanan 6grenci degerlendirme sistem-
leri es zamanl olarak yiiriitiilmedigi siirece, kiiresel egitimi tesvik eden bir
Ogretim programi, Ogretimin Oziinii degistirmek igin yeterince yararli olma-
yacaktir. Baz1 egitim reformu akademisyenleri, bircok egitim reformunun ba-
sarisizliginin, egitim reformcularinin okullar1 sosyal kurumlar olarak anlaya-
mamasindan kaynaklandigini ileri siirmektedir (Tyack ve Tobin 1994; Tyack
ve Cuban 1995, s.209; Olson 2003, s. 12).

Amerika Birlesik Devletleri'nde egitim reformu ile ilgili yapilan aragtir-
malarin yakin zamanda gozden gecirilmesi, en bilindik yorumlarin aksine, bir
dizi reformun aslinda baz1 “yasam alan1” veya alt sistemde basarili oldugunu
savunmaktadir. Ancak yazarlar, egitimin sistem capinda bir ¢abadan ve bii-
yiik Olcekte basarisiz olan 6gretim programi reformlarindan 6te bir “yasam
alan1” olarak basarili olma olasilifinin daha yiiksek oldugu sonucuna varmis-
lardir. Yazarlar, ol¢iilebilen reformlarin basarisina yonelik kurumsal bir acik-
lama yaparak bu reformlarin uygulamada derin bir degisiklik ve kapsaml bir
kapasite gelistirmeyi gerektirmedigini belirtmislerdir. Bunlar mevcut egitim
organizasyonu ve kiiltiiriinde ¢alisabildikleri icin hemen kabul edilmis ve kis-
men uygulanmistir. Bu tiir reformlarin basarisiz 6rnekleri, uygulamada daha
derin degisiklikler ve daha kapsamli beceri gelistirmeyi gerektirdigi icin ko-
laylikla veya hemen olciilemezdi (Mehta ve Cohen 2017, s. 646-647). Calisma-
nin yazarlari, egitim reformlarinin kurumsal ve siyasi bakis agisini birbirine

baglayan bes 6zelligini soyle tanimlamaktadir:
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Analizimiz, basarili egitim reformlarinin asgari bes 6zellige sahip oldugunu gos-
termektedir: Birincisi, baz1 egitimciler veya egitim ¢alisanlarinin bildikleri ve sahip
olup ¢ozmek istedikleri sorunlara ¢oziimler sunmus, bunlar1 uygulayacak kisilerin
ihtiyaclarini karsilamuslardir. Ikincisi, bazilar1 egitimcilerin farkinda olmadiklar
veya nasil ¢ozeceklerini bilemedikleri gergek bir sorunu aydinlatan ¢oziimler dner-
mislerdir. Ancak faydali olacagini gordiiklerinde veya buna inandiklarinda reformu
kabul etmislerdir. Bu reformlar bir uygulama sorununu aydinlatmis ve bir ¢oziim
sunmustur. Uglinciisii, bazi reformlar, egitimin siyasi, ekonomik veya sosyal kosul-
larindan kaynaklanan istekleri karsiladiklart icin basarili olmustur. Bu reformlar
ise yaramistir ¢linkii egitim kurumlari veya hiikkimetler icerisinde ve/veya iizerinde
egitim amaclarini gerceklestirmeleri igin giiclti bir halk baskist vardir. Dordiincii-
sii, bu orneklerin her birinde, reformlar ayn1 zamanda reformun uygulanmas igin
ihtiyac duyulan egitim araglar1 ve egitimcilere yonelik uygulama rehberi sunmus
ya da egitimcilerin mevcut araclardan ve rehberden yararlanmalarma yardimci
olmustur. Gorece daha kolay uygulanabilir reformlar daha az beceri gelistirmeyi
gerektirirken, daha iddiali reformlar daha fazlasini gerektirmistir. Besincisi, yerel
olarak kontrol edilen ve demokratik olarak yonetilen bir egitim sisteminde, basa-
rili reformlar, sistem genelinde yasam alanlarindan farkl sekilde islese dahi, etki-
lendikleri egitimcilerin, ebeveynlerin ve dgrencilerin degerleriyle genellikle tutarh
olmustur (Mehta ve Cohen 2017 s. 646).

“En 1yi uygulamalar” veya “yiiksek performansh sistemler” ile ilgili bir
dizi calisma tipik olarak bu kurumsal bakis agisini yansitmakta ve 6grencile-
rin yiiksek seviyelerde performans gostermesine yardimci olabilecek uygula-
malar, stirecler, yapilar ve normlara odaklanmaktadir.

Ornegin, dgrencilerin PISA’da yiiksek diizeyde performans sergiledigi iilke-
lerden biri olan Amerika Birlesik Devletleri igin dersler ¢ikaran bir OECD rapo-

ru, yiiksek performansh sistemlerin 6zelliklerini asagidaki gibi tanimlamaktadir:

1. Egitime baglilik ve tiim 6grencilerin yiiksek seviyelerde basariya ulasabi-
lecegi inanci.

2. Ogretim sistemleriyle uyumlu, sistemi yonlendiren iddiali, odaklanmis ve
tutarl egitim standartlari.
Okullarda becerilerin gelistirilmesini desteklemek.

4. Ogretmenlerin, sistem yonetimi, hesap verebilirlik ve bilgi ydnetimi agisin-
dan potansiyellerini kullanabilecekleri bir ig organizasyonu.
Gelismis 0gretim uygulamalarini kurumsallagtirmak.

6. Tesvik yapilarint uyumlu hale getirmek ve paydaslar1 dahil etmek.
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7. Dais hesap verebilirlik yaklasimlarint meslektaslara ve ebeveynlere i¢ he-
sap verebilirlikle tamamlamak.

8. En biiyiik etkiye sahip olan kaynaklara yatirim yapmak.
9. Yerel sorumlulugu, yetki ve uygulama hakkina sahip merkezi ofislerle

dengelemek.

10. Okuldan meslek yasantisina gecisi desteklemek icin is yeri egitimi.

11. Politikalarin ve uygulamalarin tutarlilifi, politikalarin sistemin tiim un-
surlarinda uyumlu hale getirilmesi ve politikalarin tutarliliginin uzun siire
saglanmasi.

12. Siirekli iyilestirmeyi desteklemek icin sistemin dig ortama acik olmasini
saglamak (OECD 2011).

Avustralya’daki bir kamu politikasi diisiince kurulusu olan Grattan Ensti-
tiisti, Dogu Asya’daki yiiksek performans gosteren sistemlerin asagidaki ortak
ozelliklerini tanimlayan bir rapor hazirlamistir:

Yiksek adalet,

Etkili 6grenim ve 6gretim,

Politika ile sinif 6grenimini iligkilendirmek,
En iyi uygulamalara odaklanmak,
Rehberlik etmeyi vurgulamak,

Arastirma ve simif izleme amacgh 6gretmen gruplarim gelistirme,

S A o

Ogretmenler igin kariyer basamaklarinmn olmasidir (Jensen 2012).

Benzer sekilde, Birlesik Devletler’deki Ulusal Eyalet Yasama Meclisleri
Konferansi, yiikksek performans gosteren egitim sistemlerine iliskin bu karsilas-
tirmal calismadan yararlanarak, diinya standartlarinda bir egitim sistemi olus-
turmak icin yedi asamali bir protokol gelistirmistir: Kapsayici bir ekip olusturma
ve Oncelikleri belirleme, calisan ve en iyi performans gosterenlerden 6grenme,
bolge capinda ortak bir vizyon olusturma, kiyaslama politikalart olusturma, tek
parga iizerinden baslama, “daginiklik” konusuna galisma ve zaman ayirma (Ulu-
sal Eyalet Yasama Meclisleri Konferansi 2016). Raporda, diinya standartlarinda
bir egitim sisteminin dort unsuru oldugu belirtilmistir:

e (Cocuklar 6grenmeye hazir olarak okula gelirler ve sorun yasayan 6grencilere
ayrica destek verilir, boylece tiim 6grenciler yiiksek standartlara ulasma firsatina

sahip olur. [...]
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¢ Diinya standartlarindaki bir gretmenlik meslegi, her 6grencinin son derece etki-
li 6gretmenlere erisebildigi ve basarili olmasimin beklendigi diinya standartlarin-
da bir 6gretim sistemini destekler. [...]

e Uygulamali egitimi tercih edenler icin oldukga etkili bir kariyer sistemi ve teknik
egitim sistemi mevcuttur. [...]

e Bireysel reformlar, acik¢a planlanmis ve dikkatlice tasarlanmig kapsaml bir sis-
temin pargalari olarak birbiriyle iliskilendirilir ve uyumlu hale getirilir (Ulusal

Eyalet Yasama Meclisleri Konferansi 2016, 5.10).

Benzer sekilde, Amerika Birlesik Devletleri Ulusal Egitim ve Ekonomi

Merkezi, yliksek performansa sahip egitim sistemlerine iliskin karsilastirmal bir

calismadan yola ¢ikarak birinci sinif egitim sistemleri icin dokuz yap1 tasi sentez-
lemistir (Ulusal Eyalet Yasama Meclisleri 2016):

1.

Ogrenciler okula baslamadan 6nce ¢ocuklara ve ailelerine giiclii bir des-
tek saglamak...

Risk altindaki 6grencilere digerlerinden daha fazla kaynak saglamak...

3. Diinya standartlarinda, son derece tutarl egitim sistemleri gelistirmek...

Ogrenciler igin, cikmazlarm olmadigi, egitim sistemi aracihfyla kiiresel

standartlara gore belirlenen net yollar olusturmak...

5. Yiiksek nitelikli gretmenlerin yetismesini saglamak...

Mesleki uygulamalar1 ve 6grencilerinin performansini siirekli gelistirmek
icin tesvikler ve desteklerle okullari, 6gretmenlerin profesyonel olarak go-
rillecegi yerler olarak yeniden tasarlamak...

Etkili bir kariyer, teknik egitim ve uygulama sistemi olusturmak...

Bu tiir sistemleri etkin bir sekilde yonetmek icin her diizeyde lider gelisti-

ren liderlik gelistirme sistemi olugturmak...

Tutarli, giiclii politikalar gelistirme yetkisine ve hakkina sahip olan ve
bunlar1 genis 6lgekte uygulayabilen bir yonetim sistemi kurmak (Ulusal
Eyalet Yasama Meclisleri 2016, s. 7-13).

1.5 Egitimsel Degisime Yonelik Siyasi Bakis Acisi

Siyasi bakis acisi, egitimin bircok farkli grubun ¢ikarlarim etkiledigini ve

bu cikarlarin gruplar icinde ve gruplar arasinda farklilik gosterdigini ve bir-

birleriyle ¢atisabilecegini kabul etmektedir. Gruplar icindeki ¢esitliligin or-

nekleri olarak, 6grenciler ve ebeveynler egitim sisteminin kilit paydaslaridir,
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egitimin varsayilan yararlanicilaridir. Ancak tiim 6grenciler veya ebeveynler
reform konusunda aymi cikarlara sahip degildir. Ornegin, 6zel gereksinimli
Ogrencilerin ebeveynleri, kapsayici egitimi tesvik eden reformlara ayni ihti-
yaclara sahip olmayanlardan daha fazla deger verebilmekte, yerel dilleri ko-
nusan ¢ocuklarin ebeveynleri, iki dilli egitim politikalarina baskin dili konu-
san ¢ocuklarin ebeveynlerinden daha farkl deger verebilmektedir. Baskin dil
ve diisiik gelir diizeyindeki ¢ocuklarin ebeveynleri telafi edici egitim politika-
larina sosyo-ekonomik agidan daha avantajli ebeveynlerden daha farkli deger
verebilmektedir. Ilgi alanlar1 da gruplar arasinda degisiklik gostermektedir.
Ogretmenler de egitime ilgi duyan bir gruptur ve bu ilgi alanlar1 6grencile-
rin ilgi alanlariyla tam olarak ortiismeyebilir. Ayni durum, secilmis kamu go-
revlileri, devlet biirokratlari, 6gretmen organizasyonlar1 ve okullara hizmet
veren veya okul mezunlarini ise alan is gruplar i¢in de gecerlidir. Egitimin
siyasi bakis acisinda 6nemli olan, egitim politikasinin ulusal politikayla nasil
bir iligkisi oldugunu anlamaktir. Bazi ortamlarda, egitim organizasyonlar1 di-
gerlerine bagl oldugundan daha diisiik bir oranda ulusal siyasi partilere ve
ulusal politikaya baghdir. Baz1 baglamlarda, egitimde degisim meselelerine
iliskin olarak 6gretmen sendikalar1 ve hiikiimet yetkilileri gibi belirli egitim
personelinin pozisyonu, ulusal diizeydeki politik gruplar arasindaki iliskiye
yardim eden bir nitelik tasimaktadir.

Kurumsal ve mesleki bakis agilar1 ya egitim reformunun ¢esitli paydasla-
rinin ¢ikarlari arasinda uyusma oldugunu varsayar ya da bir grubun ¢ikarla-
rina digerlerine gore Oncelik verir. Siyasi bakis acisi ise, paydaslar arasindaki
cikar catigsmasi potansiyelini tanimakta ve reformu bu catismalar1 ¢6zmenin
bir yolu olarak gormektedir. Bu bakis agisindaki temel sorular, gesitli pay-
das gruplarinin bir reforma iliskin konumunun nasil tespit edilecegi, reformu
daha fazla destekleyebilmeleri ve ayn1 zamanda ona kars1 ¢cikan gruplari yo-
netebilmek veya onlari1 bastirabilmek icin ¢ikarlarini gériismeye nasil yonlen-
direcekleridir.

Bazilari, siyasi cikarlarin egitim kurumlarini ve uygulamalarimi sekillen-
dirmede ¢ok giiclii oldugunu ve 6grencilerin egitimsel ¢ikarlarini gegersiz ki-
labilecegini iddia etmektedir. Amerika Birlesik Devletleri’ndeki 1.015 6zel ve
devlet okulunda diisiik gelirli ailelerden gelen 60.000 6grencinin akademik
basarisi ile ilgili olarak yapilan bir arastirmaya ve okullarla ilgili bir dizi or-
nek olay calismasina dayanarak, Chubb ve Moe, halk egitiminin dezavantajh

gruplara hizmet etmedigini, genel olarak devlet okullarinin, 6grencilere eko-



28 1 e Kiiresel Vatandaslarin Egitimine Yonelik Bes Goriis: Kiiresel ...

nominin talep ettigi yetkinlikleri gelistirme firsatlar1 saglayamadigini ve 6zel
okullarin ebeveynlere kars1 sorumlu olduklari icin istiin performans sergile-
diklerini savunmaktadir (Chubb ve Moe 1990).

Egitimle ilgili yakin tarihli Diinya Bankasi’na ait bir rapor, bir egitim siste-
mini olusturan temel unsurlar arasindaki uyum eksikligini agiklayan olgunun
genellikle siyaset oldugunu ve basaril bir reform stratejisinin, paydaslarin bu
unsurlari 6grenmeyle uyumunu destekleyecek sekilde harekete gegirilmesi
gerektirdigini savunmaktadir. Rapor, 6grenciler, 6gretmenler, okul bilesenleri
ve yonetimi lizerinde etkisi olan ve genellikle sistemin bu temel unsurlarini 6g-
renimden uzaklastiran kilit paydaslarin politikacilari, sivil toplum kuruluslarini,
meslektaslar1 ve topluluklari, yarg: sistemini, 6zel sektoril, biirokratlari, ulusla-
rarast aktorleri ve diger aktorleri kapsadigini agiklamaktadir. Sistemin 6gren-
meye yonelik isleyisini saglamak icin, bu aktorlerin eylemlerinin 6grenmeyi
desteklemesi i¢in yonlendirmeleri gerekmektedir (Diinya Bankasi 2018, s.21).

Ancak egitim sistemlerinin 6grenmeyi iyilestirme ¢abalarini engelleyebilecek bas-
ka hedefleri olabilir. Ornegin, politikacilar bazen egitim sistemlerini, destekgilerini
kamu hizmeti isleriyle ddiillendirmek veya se¢gmenleri goriiniir olan ancak stratejik
olarak planlanmamis okul ingaat programlart ile etkilemek icin bir arag olarak gor-
mektedir. Bu hedefler 6grenme konusunda yanlig yone sahip olabilir ve bu durum
kullanilamayan okul binalarinin ve yetkin olmayan 6gretmenlerin ortaya ¢cikmasina
yol agmaktadir. Bu hedeflerin diger hedeflerle yaristigi durumlarda sonug, genel
egitim sisteminin ve onun aktoérlerinin 6grenime dogru yénlenmemesidir (Diinya
Bankas1 2018, 5.175).

Ozetlemek gerekirse, egitimsel degisim siireci yalmzca kiiltiirel, psikolojik
veya mesleki, kurumsal veya siyasi bir siire¢ degildir. Egitimsel degisim siireci,
yukaridakilerin tamamidir ve bu ¢ok boyutlulugun anlasiimasi kolaylastir-
mak i¢in asagidaki teori 6rnek olarak verilebilir. Her bir bakis agisinin vur-
guladig1 hususlar, diger bakis acilari tarafindan aydinlatilan hususlari tamam-
lamaktadir. Bu bakis acilarinin bir biitiin olarak degerlendirilmesiyle giin
1s181na ¢ikan Ozellikler her bakis acisiyla vurgulanan unsurlarla iliskili oldugu
icin bes bakis agis1 birlikte tiim degisim siirecini aydinlatmaktadir (Reimers
2020). Tek bir dil ile konusan kisinin diinyay1 tek gozle gordugiinii sdyleyen
Goethe'nin yorumuyla, egitimsel degisimi tek bir ¢ercevede diisiinmek, tek
gozle degisimi gormektir. Bu nedenle ¢ok boyutlu bir model, egitimsel degi-
sim siirecinin biitiiniinii yakalamaya yardimci olur, boylece derinlik ve bakis
acis1 daha tam ve daha eksiksiz bir anlayis kazanir.
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Kiiresel Egitim Nedir ve Neden Onemlidir?

Kiiresel egitim, hem 6grencilere kiiresel yeterliliklerini gelistirmeleri igin
firsatlar sunmak {iizere bir dizi amag ve yaklasima gore kasitl olarak hazirla-
nan uygulamalardir hem de bu uygulamalarin etkilerini agiklayan ve bunlara
bilgi saglayan teorilerdir. Artan kiiresel degisim nedeniyle topluluklarin diin-
yadaki diger topluluklarla giderek daha fazla birbirine bagiml hale gelmesi,
hayat boyu 6grenmenin temeli olarak bilgi, beceri ve egilimleri kapsayan kii-

resel yeterlilikler 6grencilerin gelismesi ve anlamasini saglamaktadir.

Yeterlilik, bilgi ve becerilerden daha fazlasini kapsar. “Belirli bir baglamda
psiko-sosyal kaynaklari (beceriler ve tutumlar dahil) kullanarak ve harekete
gecirerek karmasik talepleri karsilama becerisini icerir. Ornegin, etkili ileti-
sim kurma becerisi, bir bireyin dil bilgisine, bilgisayar teknolojileri becerileri-
ne ve iletisim kurdugu kisilere yonelik tutumlarina dayanan bir yetkinliktir.”
(OECD 2005, . 4).

Oziinde kiiresel olan konulardan birisi de iklim degisikligidir. Bu nedenle
kiiresel yetkinlik, insanlarin iklim degisikligini anlamasina, etkisini hafiflet-
mek i¢cin uyum saglamasina ve geri donmesine olanak saglamalidir. Stirdii-
riilebilir kalkinma icin egitimin bir alt alan1 olan iklim Degisikligi Egitimi,
insanlarla iletisim kurmak i¢in daha siirdiiriilebilir yollar saglamaya odakla-
nan bir kiiresel egitim modelidir. Stirdiiriilebilir oldugu bilinen uygulamala-
11 benimsemek amaciyla yapilan hazirliklar1 kapsamaktadir. Ornegin, niifus
artigini yavaslatmak, daha kiiciik karbon ayak izi olan bir diyete sahip olmak
veya yenilenebilir enerjilerin kullanilmasi gibi. Bu uygulamalar, kendi tiike-
timimiz ve yasam tarzimiz ile ilgili yaptigimiz se¢imlerde bireysel veya toplu
olabilir, hiikiimetin ¢esitli uygulamalarinda demokratik siirece katildigimizda
veya sirketlerin davranislarini etkiledigimizde vatandas olarak yaptigimiz se-
¢imlerin sonucu olabilir. Hiikiimet politikalari, kiiresel 1sitnmay1 yavaslatmak
icin cok onemlidir, bu politikalar, iklim degisikligi konusundaki fikir birligini
anlamak iizere egitim alan ve bunu kullanma yeterliligine sahip olan vatan-

daslarin etkisine ve tercihlerine baghdir.

© Yazar(lar) 2020
F. M. Reimers, Diinyay: Iyilestirmek Icin Ogrencileri Egitmek,
Egitimde Springer Belgeleri, https://doi.org/10.1007/978-981-15-3887-2_3
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Iklim Degisikligi Egitimi, iklim degisikligini yavaslatmak icin gerekli olan
becerilerin gelistirilmesini de kapsamaktadir. Bu durum bilgi birikimini artir-
may1 ve gevre ile etkilesimimizi yeniden kesfetmemize yardimci olacak tek-
nolojiler icat etmeyi gerektirmektedir. Sonug olarak, iklim degisikligini ya-
vaglatmak ve siirdiiriilebilirlik icin egitim, insanlar1 bu tiir bilgi ve buluslarin

gelistirilmesi icin gereken becerilerle donatmay1 kapsamaktadir.

Temizlik isleri konusundaki bir 6rnek, yaratici becerilerin iklim degisikligi
tizerindeki roliinii gostermektedir. Gelismekte olan diinyada temizlik islerini
iyilestirme konusunda Bill Gates, erken sanayilesmis iilkelerde gelistirilerek
kullanilan tuvaletlerin ve su aritma sistemlerinin gelismekte olan iilkelere
uyum saglamada yetersiz kaldifi, nedeninin ise kaynagin yogun olmasi ve
asirt atik irettigi sonucuna varmistir. Bu durum, kanalizasyon sistemleri ol-
madan calisabilen yeni nesil tuvaletlerin tasarimina yonelik projeler hazirla-

masina neden olmustur (Brueck 2019; DAgostino 2018).

Kiiresel egitim ile kazanilan yeterlilikler, 68rencilerin; iginde yasadiklari
toplumun diinyadaki diger toplumlarla iligkilerini, bu etkilesimden kendile-
rinin ve diger toplumlarin nasil etkilendigini anlamalarini saglamalidir. Ya-
samlarmin; iklim degisikligi, ticaret veya is birlidi gibi kiiresel konularla nasil
sekillendigini anlamalarina, tiyesi olduklari ¢esitli topluluklara etkin bir sekil-
de katki saglamalarina, boylece diinyayi gelistirecek kiiresel eylem ve is birligi

hareketlerine katilmalarina yardimci olmalidir.

Kiiresel egitimin tanimlanmasini ve kavramsallastirilmasini etkileyen fark-
It entelektiiel bakis acilar1 vardir. Bu bakis acilary; kiireselcilik, milliyetcilik,
enternasyonalizm, ulusotesi, kozmopolitanizm, post-kolonyalizm ve yerlilik
gibi ¢esitli entelektiiel goriislere dayanmaktadir. Bunlar; adalet, esitlik, cesitli-
lik, kimlik, aidiyet ve siirdiiriilebilir kalkinma gibi kavramlar olup uluslararasi
sosyal ve ekonomik diizeni kabul eden bakis acilari ile daha kritik olan diger

bazi bakis acilarini icermektedir (Davies ve digerleri 2018).

Kiiresel vatandaslik 6gretim programini gelistirmeye yonelik bir calisma-
da Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri elestirel bir bakis
agisiyla rehber bir cerceve olarak benimsenmistir. Ciinkii bu hedefler, kap-
samli bir siirdiiriilebilir vizyonu ifade etmekte, kiiresel egitimi bir dizi kavram
i¢in teorik bir alan ve uygulama olarak gérmektedir. Bu kavramlar ise; insan-
larin egitim dahil bir¢ok alanda siklikla kullandig1, ayn1 zamanda halk sagligi,

is, endiistri, yoksullugun azaltilmasi ve ¢evresel siirdiiriilebilirligi de kapsayan
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kavramlardir. Bu hedefler, insani ve sosyal gelisime odaklanan bir¢ok disip-
linde derin bir sekilde kok salmistir. Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ayni
zamanda kalkinma ve sosyal ilerleme kavramlarina da meydan okumakta ve
kapsayicilik, sosyal adalet, baris ve ¢evresel siirdiiriilebilirli§in karsilikli ba-
gimliligini vurgulamaktadir (Reimers ve digerleri, 2016, 2017).

Kiiresel egitim, dgrencilerin yasadiklar1 diinyayr anlamalarina yardimci
olan fen bilimleri, sosyal bilimler ve beseri bilimler gibi geleneksel disiplinleri
kapsamaktadir. Ornegin, iklim degisikligini anlamak icin, bilimsel bir ¢als-
ma konusu olarak iklimin nasil olustugunu anlamak gerekmektedir. Kiiresel
egitim, 0grencilerin icat etme ve etik akil yiiriitme becerilerinden yararlanan,
insanlarin refahin1 saglamak icin stratejiler gelistirmeyi ve uygulama bicim-
lerini kapsamaktadir. Bu dogrultuda 6grencilerin belirli bir alanda bilimsel
anlayist gelistirmelerine yardimer olmay1 veya sihhi temizlik ve daha sagliklh
olmak icin tuvaletleri gelistirme 6rneginde oldugu gibi refahi saglayan veya

sorunlari ¢ozen lriinler ya da hizmetler yaratma istegini i¢cerebilmektedir.

Kiiresel egitim yalnizca bir 6gretim programi olmaktan 6te tiim 6gretim
programlarini gercek diinyadaki sorular, zorluklar ve firsatlarla uyumlu hale
getirmeye yardimci olabilecek bir dizi amactir. Bu nedenle kiiresel egitim,
Ogretmenlerin ve 0grencilerin okulda 6grenilenler ile okul disindaki diinya
arasindaki iligkiyi anlamalarina yardimci olmanin bir yoludur. Kiiresel egitim,
ogrencilerin giderek daha fazla etkilesim kurdugu bir diinyada ayni zaman-
da birbirinden bagimsiz olan sorumluluklarini yerine getirmelerine yardimci
olacak becerileri gelistirmeyi amaclamaktadir. Bu amacla kiiresel egitim, ta-
sarlanmis bir 6gretimi desteklemek igin bazi yaklasimlar, pedagoji, 6gretim
programi ve yapiy1 da kapsar. Australian Curriculum Corporation (Avustral-
ya Ogretim Programi Kurulusu) bunu séyle tanimlamaktadir:

Kiresel egitim, genglerin diinyada daha iyi paylasilan bir gelecegi sekillendirmeye katil-
masini amaglayan bir egitim yaklasimidir. Toplumlarin birligini ve karsilikli bagimliligini
vurgulamak, benlik duygusunu gelistirmek, kiiltiirel ¢esitliligi takdir etmek, sosyal adalet
ve insan haklarini giiclendirmek, barisi insa etmek ve siirdiiriilebilir bir gelecek icin kii-
resel komsularimizla iyi iligkiler kurmay1 vurgulamak, agik fikirliligi tesvik etmek ve de-

gisim icin harekete gegme yatkiligi olusturmaktir (Curriculum Corporation 2008, s. 2).

Kiiresel egitim, cevre egitimi ve siirdiiriilebilirlik egitimi, kiiresel iliskileri
anlama, kiiresellesme siirecini ve karsilikli kiiresel bagimlilig1 anlama, kiiltiir-

lerarasi yetkinligi gelistirme, sivil katilimi tesvik etme, insan haklar1 ve barig
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egitimi gibi cok sayida 6zel alani icermektedir. Fen bilimleri ve beseri bilim-
ler, kiiresel egitimin disipliner temelleridir. Clinkii bilim insanlarinin yaptig
gibi diislinmeyi 6grenmekten veya hiimanistlerin yaptig1 gibi akil yiirtitmekle
ortaya cikan bilgi, beceri ve egilimler olmadan diinyay1 anlamanin bir yolu
yoktur. Ornegin, iklim degisikligini anlamak igin, 6grencilerin sadece iklim
degisikliginin nedenlerine iliskin bilimsel fikir birligini degil, ayn1 zamanda
atmosfere 1s1y1 hapseden dnemli miktarda karbondioksit ve diger gazlarin sa-
linmasina neden olan iklim degisikliginin temel itici giicleri olan temel siire¢-
leri de bilmeleri gerekmektedir. Bilim insanlari, insanlarin ve diger tiirlerin
yasayabilecekleri bir ortamin saglanmasi icin on farkli konuda sinirlari belir-
lemislerdir. Bunlar; tath su kullanimi, arazi kullanimi, fosfor kirliligi, okyanus
asitlenmesi, iklim degisikligi, ozon incelmesi, azot kirliligi, biyolojik ¢esitlilik
kaybi, aerosol havasi ve kimyasal kirliliktir. Bu sistemler; okyanus asitlenmesi,
iklim degisikligi, ozon incelmesi, azot kirliligi ve biyolojik cesitlilik kaybi sek-
linde siralanmaktadir. Ogrenciler, ancak bu konular1 anladiktan sonra iklim
degisikliginin dogasini ve nedenlerini anlayabileceklerdir. Sanayi devrimi 6n-
cesindeki seviyeleri mevcut seviyelerle karsilastirmak icin bu sistem dgelerin-
den sekiz tanesi dikkatle incelendiginde, bunlarin besinin yasamin siirdiirii-
lebilir olmadigina dair yiiksek riski temsil eden sinirlar astigr goriilmektedir.
Ayrica geri kalan ti¢ 6ge olan tatl su kullanim, arazi kullanimi ve fosfor kir-
liligi, artan risk sinir1 dogrultusunda 6nemli 6lciide degismistir. Sekiz 6geden
yalnizca ikisi (okyanus asitlenmesi ve ozon incelmesi) sanayi devrimi 6ncesin-
deki degerlerden daha diisiik mevcut degerlere sahiptir (UNESCO 2017 5.20).
Ogrenciler ancak bu sistemleri anladiklarinda bu degisikliklerin ana neden-
lerinin asir1 niifus, modern yasam tarzlari ve bireysel davraniglardan kaynak-
lanan insan-cevre etkilesimleri oldugunu anlayabileceklerdir (NASA 2020).
Ancak, daha 6nce de agiklandigr gibi, iklim degisikliginin yavaslamasina kat-
k1 saglamak icin, 6grencilerin iklimin nasil ortaya ciktigi ile ilgili bilgilerden
daha fazlasina ihtiyaclari olacaktir. Sistemli diisiinme ve ¢esitli Ol¢iitleri belir-
leme becerisine, alternatifler arasindan secim veya degisim yapabilmek igin
degere dayali olusumlara ihtiya¢ duyacaklardir. Boylece ulasim maliyetlerini
diistirmenin bir yolu olarak niifus artisini veya tiiketimi azaltmada veya sehir-
lere daha yakin konumlanmis endiistrilerle dongiisel ekonomiler olusturma
gibi segeneklerle maliyetleri ve faydalar1 degerlendirebileceklerdir.

Etkili bir kiiresel egitim programu, ¢esitli 6gretim programlarindaki dene-

yimlerin bir sonucu degil, 6grencilerin diinyay1 anlamak ve gelistirmek igin
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harekete gecmelerini saglayan, cesitli smiflarda ve konularda 6grendikleri
arasindaki iliskiyi anlamalarina yardimei olan tutarh ve iligkili 6grenme sii-
reglerinin bir sonucudur. Bu nedenle kiiresel egitim, 6grencilerin diisiinmele-
rine, kiiresel sorunlar1 ve karsilikli kiiresel bagimlilig1 destekleyen sistemleri

anlamalarma yardimeci olmaktadir.

Asia Society ve OECD, kiiresel yeterliligi soyle tanimlamaktadir:

Hem OECD hem de Kiiresel Egitim Merkezi, kiiresel yeterliligin dort temel yoniini
belirlemistir. Buna gore kiiresel anlamda yetkin genclik; (1) yerel, kiiresel ve kiiltiirel
o6neme sahip konular1 inceleyerek diinyay: yakin cevresinin dtesinde arastirir, (2) baska-
larinin bakis agilarini ve diinya goriislerini tanir, anlar ve kabul eder, (3) kiiltiirler ara-
sinda acik, uygun ve etkili bir iletisim kurarak farkl kisilere fikirlerini etkili bir sekilde
iletir, (4) hem yerel hem de kiiresel olarak kolektif refah ve siirdiiriilebilir kalkinma i¢in
harekete gecer (OECD ve Asya Toplulugu 2018, s.12).

Iki bin y1l 6nce diinya vatandasi kavramini kullanan oyun yazar1 Terence’in
on altinc1 yiizy1l filozofu ve hiimanisti Michel de Montaigne’i derinden etkile-
yen ve ¢alismasinin birine kazinan, “Insani hicbir sey onlara yabanci degildir.”
(Nothing human is foreign to them.) ifadesinde belirtildigi gibi kiiresel egitim,
Ogrencileri yasama hazirlamaya yardimer olmaktadir. Montaigne’in insan do-
gasin1 anlamaya odaklanmasi, Rousseau, Bacon, Pascal, Descartes ve Emer-
son dahil pek ¢ok filozof ve bilim insanini etkilemistir. Hiimanist ve diinya
vatandasi vizyonunu bireylerin nasil egitilmesi gerektigine yonelik fikirlere
doniistirmiistiir. Egitimin amacinin 6grencileri hayata hazirlamak oldugunu,
bunun da deneyimleyerek 0grenme ve kisisellestirmeyi gerektirdigini savun-
mustur (Montaigne 1575).

Ilerleyen boliimlerde, bu bes bakis agisinin her biri daha ayrintili olarak
sunulacak, kiiresel egitim programinin tasarimina ve uygulanmasina nasil yar-

dimci olabilecekleri aciklanacaktir.
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Kiiltiirel Bakis Acisi ve Kiiresel Egitim

Kiiltiirel bakis acis1 kiiresel egitime sunu sorar: Kiiresel farkindalik ve
yeterlilikler toplumun istekleriyle ne kadar iliskilidir? Kiiresel egitim neden
takip etmeye deger bir hedef olmalidir? Bu sorularin cevabi iki yonliidiir.
Bir¢ok yonden, egitim her zaman ¢ok uluslu olmaliydi, 6grencileri diinyay:
anlamalar1 ve gelistirmeleri icin desteklemeliydi. Ancak ¢evremizde meydana
gelen degisimin hizi ve bir gezegen olarak karsilastigimiz ortak zorluklarin
hemen ele alinmasina duyulan ihtiyac, kiiresel olan egitimi daha biiyiik bir
etkinlilikle siirdiirmeyi gerektirmektedir. Acik¢a goriilityor ki, bu sorularin
cevaplanabilecegi cesitli bakis acilar1 ve entelektiiel yaklagimlar mevcuttur
(Davies ve digerleri 2018). Burada benimsenen bakis acisina gore kiiresel
egitimin kokleri eski ¢cok uluslu yapilara kadar uzanmakta ve ortak sorun-
lardaki degisim tartisilmaktadir. Giderek daha fazla etkilesimi gerektiren bir
diinyayr anlamanin yani sira onu Birlesmis Milletler Stirdiiriilebilir Kalkinma
Hedeflerinde 6nerildigi gibi daha kapsayici ve siirdiiriilebilir hale getirerek
gelistirmek i¢in kiiresel vatandaslik temelini olusturmak ve kiiresel is birligi
yapmak gerekmektedir.

Bircok ebeveyn, okullarin farkli yerlerle daha fazla baglanti kurmalari
gerektigini diisiinmektedir. Amerikalilarin %90’ 1ndan fazlasi kiiresel egitimi,
cocuklarini yirmi birinci yiizyila hazirlamak igin anahtar olarak gormektedir
(NAFSA 2003). Buna karsin kiiresellesmeye yonelik verilen yanitlarda kiire-
sel egitimin bu ¢ok uluslu yapisina kars1 ¢ikildigi da goriilmektedir.

3.1 Kiiresel Egitimin Derin Kokleri

Ogrencilere verilen egitimi hangi hedeflerin yonlendirmesi gerektigi soru-
su, bir¢cok farkli toplum ve medeniyetteki ilk egitim kurumlar1 kadar eskidir.
Egitim kurumlar cesitli amaglara hizmet etmek igin vardir ve bu amaglarla
ilgili olarak egitimin nasil yapilacagna iliskin karar vermek miimkiindiir. In-
sanlik tarihinin biiyiik bir kismi igin, egitim kurumlarinin amaci toplumun yal-
nizca bazi tiyelerini egitmekti. Bu kisiler siyasi, dini veya idari liderlik pozis-

yonu iistlenen kisilerdi. Bazi ¢cok uluslu istekler bu erken donemden kalmadir.



3 e Kiiltiirel Bakis Acist ve Kiiresel Egitim 39

Montaigne’in on altinci yiizyilda egitimin ¢ok uluslu bir yasama hazirlamasi
gerektigi yoniindeki fikirleri bu goriisii desteklemektedir. On yedinci yiizyil-
da Moravyali bir Bakan olan John Amos Comenius tarafindan ifade edilen,
herkesin egitilmesi icin barigsa kavusmanin gerektigi fikri egitimin, catismay1
onlemek icin ortak bir insanlk anlayis1 bulmaya yardimci olmay1 amaclamasi

gerektigi yoniindeki benzer bir istegi aktarmaktadir (Piaget 1993).

Okullarin bir toplumun geng iiyelerinin cogunu, belki de hepsini egitmesi-
nin gerektigi diislincesi, on sekizinci yiizyilda Avrupa’da ulusal egitim sistem-
lerinin olusturulmasina yol acmis ve amaca yonelik sorular yeniden ortaya
cikmustir. Tiim insanlarin egitilmesinin gerektigi diislincesi, insanlarin ken-
dilerini yonetebildiklerini ve temelde esit olduklarii One siiren, felsefi bir
yonii olan aydinlanma hareketinin bir iirtiniidiir. Kamu egitimi ile gecmisten
giinlimiize 0grencilerin diinyay1 anlamalari icin desteklenmesi amaglanmak-
taydi. Aydinlanma filozoflarindan Jean Jacques Rousseau, “Emile” adl kita-
binda, cocuklarin egitim siirecinin merkezinde olmasi gerektigini, 6zerkligi
ve Ozgiiveni gelistirmenin egitimin baslica hedefleri oldugunu savunmustur.
Rousseau, egitimde siyasetin koklerini gormiis ve toplumsal sozlesme hakkin-
daki kitabini egitim antlasmasinin bir eki olarak sunmustur (Soetard 1994a).
Aydinlanmanin kendisi ¢ok uluslu yapiya sahip bir projedir ve bunun ana fi-
giirlerinden biri olan Immanuel Kant, tiim insanlar icin evrensel haklar1 kabul

etmenin barisi saglayacagini savunmustur:

Diinyada c¢esitli halklar arasindaki sosyal iliskiler, su ana kadar her yerde ilerlemistir,
Oyle ki diinyanin tek bir yerinde bir hak ihlali her yerde hissedilir durumdadir... Tim
Insan Irkiin Kozmopolitik Haklart, ... Ulusal ve Uluslararasi Insanligin Kamu Haklari-
nin korunmasina yonelik yazili olmayan bir yasadir. Boylece sistemin tamami milletler

arasinda siirekli barisin saglanmasi sonucunu dogurur (Kant 1795, s.24).

Aydinlanma diisiiniirleri, insanlarin diinyayr anlamalarina yardim etme
konusunda insan aklina ve bilime giivenmislerdir. Dolayisiyla halk egitimi,

insan aklini ve bilime erisimi gelistirmenin bir yolu olarak diisiiniilmiistiir.

Bir diplomat ve Amerika Birlesik Devletleri’nin altinci bagkani olan John
Quincy Adams’in bildirdigi gibi, Prusya’da kurulan en eski halk egitim sistemi
tam da bu hedeflere sahipti. Adams, Boston’daki cagdaslarina bu kurumlarin
nasil kuruldugunu ve finanse edildigini anlattig1 “Letters on Sileasia” (Silesya
Uzerine Mektuplar) adli kitabinda Prusya’daki okullarla ilgili gozlemlerini
yayimlamustir. Ozellikle 7 Mart 1801 tarihli Berlin'de yazilan bir mektupta
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Adams, II. Frederick’in, tiim ¢ocuklara okumay1 6gretmek ve onlar1 bilimle
tanistirmak igin, kamu tarafindan finanse edilen okullardan olusan bir sistem
kurmadaki basarisini hayranlkla anlatmaktadir. Adams mektuplarinda, ha-
yat boyu 6grenmenin bir yolu olarak okuryazarligin yayilmasinin, gazetelerin
baski sayisini nasil artirdigini agiklamistir. Okuryazarligi yayginlastirmak icin,
egitim kurumlarinin gelistirilmesi gerekiyordu. Kendisi ayni zamanda okul
yoneticilerine maas sagladigini, tiim insanlarin temel egitimi almasi icin okul-
larin acilmasinmi sagladigini ve devlet okullarinin acilmasiyla tiim 6grencilere
daha etkili bir 6gretim sunabilmek amaciyla okul yoneticilerinin hazirlikla-
rin1 anlatmistir. Bu 6zel ve etkili egitim ihtiyacina yanit olarak, bir Augusti-
ne rahibi olan Felbiger Adams, 6gretmenleri hazirlamak tizere bu okullarda
uygulanan etkili bir 6gretim yontemi tasarlamistir. Adams II. Frederick’ten
“edebiyatin en iist seviyesindeki bir yazar olarak taninan, krallarin ¢ocuklarina
alfabeyi 6gretecek iken, etkisi ve giicii ile konular arasinda yalin ve yararl bil-
giyi ogreten, bilim kitabwmnin ilk ve en onemli sayfalarint agmaya 6zen gosteren
ve azimle yardum eden ¢aginin en biiyiik generali” olarak hayranlikla bahset-
mektedir (Adams 1804, s. 371-372).

Rousseau’nun calismasindan derin bir sekilde etkilenen Johan Pestalozzi,
fakir ¢ocuklar1 egitmek icin egitimi isle birlestiren bir dizi egitim deneyine
baslamistir. Pestalozzi, cocuklarin kiigiik yetiskinler olmadigini ve egitimin
ogrencilerin gelisim Ozelliklerine gore diizenlenmesi gerektigini savunmustur
(Soetard 1994b).

Halk egitimi, yalnizca aydinlanmanin hedeflerini gelistirme acisindan degil
(akil ve bilime bagh olarak diinyayi iyilestirebilecek vatandaslar hazirlama),
ayni1 zamanda insanlar fikir aligverisinde bulunurken ve devlet okullari ile
demokrasinin ikiz kurumlarini insa etme cabalarini destekledikce sinir Ote-
si is birliklerinden fayda saglamasi acisindan da ¢ok ulusluydu. John Quincy
Adams’in yeni bagimsizligin1 kazanan Amerika Birlesik Devletleri’ndeki oku-
yucularina ilham vermek amaciyla Silezya’dan yazdigi ve Prusya egitim sis-

temini tamimlayan mektuplar, egitimin ¢cok uluslu dogasini 6rneklemektedir.

John Quincy Adams, II. Frederick’in tiim cocuklar: egitmek icin bir halk
egitim sistemi kurma cabalariyla Silezya’dan hayranlikla s6z ederken ayni
zamanda Fransiz gazeteci, politikaci ve diplomat olan Marc Antoine Jullien,
Paris’te ve Avrupa’da halk egitim sistemleri kurulurken bu dénemde var olan
egitim amaglar1 ve yontemleri ile ilgili baz1 temel fikirler ile ilgili olarak yazi-
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yordu. Jullien, o donemde 6nde gelen iki egitimci olarak Johann Pestalozzi ve
Joseph Lancaster’in egitim amaglarina iligkin bakis agilarini inceledi (Jullien
1812). Pestalozzi, Burgdorf Isvigre’de, 6grencilerin potansiyelini genis bir yel-
pazede gelistirmeyi tesvik etmek amaciyla zengin bir 6gretim programi olan
bir enstitii kurdu (Soetard 1994b). Jullien, Pestalozzi ile sik sik yazisiyordu ve
ic cocugunu enstitiilerden birine gonderiyordu. Buna karsilik Joseph Lan-
caster, daha sinirl bir araliktaki tiim cocuklar diisiik maliyetle, takip temelli
bir 6gretim yontemiyle egitmek iizere yeni bir yaklasim gelistirdi. Ingiltere,
Southwark’da 1798’de kurulan iicretsiz Lancaster Ilkogretim Okulu, 1803’te
yayimlanan “Improvements in Education” (Egitimde Gelismeler) kitabinda
tanimlayacag1 yontemi gelistirmek icin laboratuvar gorevi gordii. Jullien, Lan-
caster’in tasarladigi takip temelli egitim sisteminin destekleyicisi oldu. Jullien,
egitim ile ilgili sorulara yanit aramak icin ¢esitli egitim yaklagimlarin boyle
bir sistemde uygulanmasiyla o kadar heyecanlanmisti ki, okullarin farkl yetki
alanlarini nasil kullandigina yonelik bir anket hazirlamistir. Ayrica cesitli egi-
tim yaklagimlarinin belgelendirilmesini ve degisimini diizenlemis ve halk egi-
timinin gerceklestirilmesi i¢in 6neriler sunmustur (Jullien 1817a, 1835, 1842).
Egitim yaymlarimi Thomas Jefferson da dahil olmak iizere doneminin siyasi
liderleriyle paylasmistir (Jullien 1817b).

Halk egitimi diinya ¢apinda yayginlastikca, devlet okullar1 kurma girisi-
mi baskalarinin deneyimlerinden ders almak, bu tiir yayginlasmaya onciiliik
edenlerin stratejilerinden biri haline gelmistir. Ornegin, Amerika Birlesik
Devletleri'nde, Massachusetts’in ilk egitim bakani Horace Mann, 1843’te
Almanya ve Fransa’daki bir arastirma gezisine dayanarak, eyalet i¢indeki
kamu egitimini tesis etme konusunda biiylik onem tasiyan egitim sistemlerini
incelemek iizerine bir rapor yazmistir (Mann 1844). Benzer sekilde Giiney
Amerika’da yiikselen bagimsiz cumhuriyetler icin bir halk egitim sistemini
oneren ilk kisi olan Domingo Faustino Sarmiento, bunu Avrupa’daki egitim
sistemlerinde bir arastirma gezisinden ve Horace Mann’la tanismak ve devlet
okullarina yonelik fikirlerini tartismak i¢in Boston’a gerceklestirdigi ziyaret-
ten sonra yapmistir (Sarmiento 1849).

Gegtigimiz yiizyillda gerceklesen egitime erisimin dikkate deger sekilde
artmasina yardimel olan unsur, tiim ¢ocuklarin nasil egitilecegine yonelik fi-
kir aligverisleriydi. Bu fikir aligverislerinin uluslararasi ve ¢ok uluslu dogasi
nedeniyle, egitimin amaclarina iliskin cok uluslu fikirler siirecin bir parcasi
olarak aktarilmistir.
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Egitimin amaclaria yonelik degisimlerin bu ¢ok uluslu dogasi, 6zellikle
egitimin Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi'ne dahil edilmesiyle diinyada-
ki tiim ¢ocuklart egitmek icin kiiresel is birligine duyulan gerekliligi acikca
gostermistir. Yeni olusturulan Birlesmis Milletler tarafindan Aralik 1948°de
kabul edilen insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi'nin 26. maddesi, yirminci

yiizyilda egitimin kapsamindaki genislemeyi sOyle aciklamaktadir:

(1) Herkes egitim hakkina sahiptir. Egitim, en azindan ilkogretim asamasinda ve temel
asamalarda iicretsiz olmalidir. flkdgretim zorunlu olmalidir. Teknik ve mesleki egitim
genel olarak saglanmali ve yiliksekogretim liyakat esasina gore herkes icin esit olarak
erigilebilir olmalidir.

(2) Egitim, insan kisiliginin tam gelisimine, insan haklarina ve temel 6zgiirliiklere saygi-
nin giiglendirilmesine yonelik olmalidir. Biitiin uluslar, irksal veya dini gruplar arasinda
anlayis, hosgorii ve dostlugu tesvik etmeli, Birlesmis Milletler’in barigin siirdiiriilmesi
yoniindeki faaliyetlerini ilerletmelidir.

(3) Ebeveynler, cocuklarina verilecek egitim tiiriinii se¢cme konusunda oncelikli haklara

sahiptir (BM 1948)

Herkesin temel egitim hakkina sahip oldugunu bildiren madde, egiti-
min kisiligin tam gelisimine (Johann Pestalozzi'nin Isvicre’de iki yiizy1l 6nce
onerdigi gibi) ve ozellikle de “insan haklaria ve temel 6zgiirliiklere saygiy
giiclendirmeye, tiim uluslar, irklar veya dini gruplar arasinda anlayis, hosgori
ve dostlugu tesvik etmeye” yonelik etik hedefleri kapsamasinin gerektigini
belirtmektedir (Birlesmis Milletler 1948).

Evrensel Beyannameye egitim hakkinin dahil edilmesi, egitim, bilim ve
kiltiiri tesvik etme konusunda uzmanlasmis Birlesmis Milletler ajansi olan
UNESCO’nun kurulmasi, halk egitimini herkese yayma diisiincesinin ¢ok
uluslu dogasmin bir yansimasidir. Bu eylemler araciligiyla, egitimi herkese
sunan kosullarin yaratilmasi, insanligin ortak bir sorumlulugu ve diinyadaki
tiim ¢ocuklara kiiresel olarak toplu bir baghligin bir ifadesi haline geldi. Tiim
diinyadaki cocuklarin egitiminin tiim diinya vatandaslarinin ortak bir girisimi
olmasindan daha ¢ok uluslu ne olabilir?

Baslangicta, herkesi egitmek icin kiiresel is birligi, hitkimetler arasi is bir-
ligi olarak ilerlemis, ancak artan bir sekilde, bu ¢abalara siradan vatandasla-
1 dahil eden cesitli sivil toplum gruplarinin eylemleri yoluyla da ilerlemis-
tir. Beyannamenin ve evrensel egitim hakkinin kabulii, herkes icin egitime

erisimi yayginlastirma konusunda hiiktimetleri destekleme etkisine sahipti.
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1945’te, UNESCO kurulmadan once, diinya niifusu 2,5 milyard: ve bunlarin
yarisindan daha azinin okula erisimi vardi. Yetmis yil sonrada ise diinya niifu-
su 75 milyardi ve %85’inin okula belli dl¢giide erigsimi bulunmaktayd: (Roser
ve Ortiz-Ospina 2019).

Birlesmis Milletler’in ve UNESCO’nun kurulmasi, diinya capinda kiiresel
egitimi ilerletmek i¢in anahtar olmustur. UNESCO’nun tarihinde, onemli kii-
resel sorunlara yanit verecek ve gelecekte egitimin nasil yapilacagina yonelik
fikir verme baglaminda kiiresel egitimi savunacak belgeler sunan ii¢ ¢aba 6ne
cikmaktadir. 1960’larin sonunda, egitime erisim onceki yirmi yilda 6nemli 61-
clide artmisti. BOyle bir artis, egitimin hedefleri ile ilgili yeni sorular1 ortaya

cikarmistir.

1970 yilinda, tiye iilkelerin tiim egitim bakanlarini bir araya getiren UNES-
CO Genel Konferansi’'nin emrine yanit olarak, kurumun genel miidiirii ve
eski bir Fransa Egitim Bakani olan Edgar Faure’den, egitimin gelecegine ilis-
kin bir rapor hazirlamak iizere uluslararasi bir komisyonun basina ge¢cmesini
istemistir. Stiphesiz, hiimanist anlayistan esinlenen rapor, egitimin temel ama-
cinin dgrencileri yasam boyu 6grenenler olmaya hazirlamak gerektigi fikrini
savunuyordu. Ciinkii komisyon degisimin hizlandi8i, insanlardan ekonomik
ve siyasi katilim beklentilerinin arttigi bir gelecek 6ngoriiyordu (Faure ve di-
gerleri 1972). Ogrencileri yasam boyu 6grenmeye hazirlamaya yonelik olan
bu iddiali hedef, boyle bir gorev i¢in insanlarin hangi yeterliliklerle donatila-

cag1 konusunda diinya ¢apindaki tartismalar1 baslatmistir.

Bu raporu, UNESCO’nun 1974 yilinda iiye devletlere onerdigi Uluslara-
rast Anlayis, Is Birligi ve Barig Egitimi, insan Haklar1 ve Temel Ozgiirliiklerle

ilgili Egitime iliskin Uluslararasi Tavsiye Karari izlemistir.

Yirmi yil sonra, UNESCO’nun genel miidiirii, eski Avrupa Komisyonu
baskani Jacques Delors’tan, egitim i¢in talimatlar dneren baska bir kiiresel
manifesto hazirlayacak bir komisyona bagskanlik yapmasini istemistir. 1996°da
yayimlanan Delors Raporu, li¢ yili kapsayan kiiresel goriismelerin muazzam
bir ¢cabasinin sonucu, “yasam boyu 6grenme” kavramu ile birlikte bilmek, yap-
mak, olmak ve yasamak seklinde dort hedefe bagh biitiinlesik bir egitim viz-
yonu 6nermistir (Delors 1996). Bu rapor da, hitkimetin tiim ¢cocuklari egitme
cabasinin gergeklestirilmesi i¢in daha genis ve daha iddiali bir hedefler dizisi-

ne duyulan ihtiyaci belirtmesiyle kiiresel tartismalar1 alevlendirmistir.



44 3 e Kiiltiirel Bakig A¢ist ve Kiiresel Egitim

3.2 Kiiresel Egitime Yonelik Artan Ilgi

Delors raporunun yaymmlanmasi, diinyanin dort bir yanindaki iilkelerde
egitimin hedeflerini yeniden gézden gecirmeye yonelik ilgiyi yansitmakta ve
canlandirmaktadir. Karsilikli kiiresel bagimliligin arttig1 bir donemde bu ye-
nilik, kiiresel egitim i¢in ¢cok uluslu isteklerin karsilanmasini gerektirmistir.
Bu, Delors’un “birlikte yasamay: 6grenme” hedefinde en agik sekilde yer al-
maktadir.

Delors raporunun yayimlanmasindan bir yil sonra ulusal ve kiiresel goriis-
meler, okullarin hangi becerileri gelistirmesi gerektigi konusunda daha fazla
diisiinmek igin tavsiyeleri benimsemeye basladig sirada, Ekonomik Is Birligi
ve Kalkinma Orgiitii (OECD), bu tiir becerilerle ilgili olarak daha fazla netlik
saglayacak olan bir girisim baslatmistir: Yetkinliklerin Tanimlanmas: ve Se-
cilmesi Projesi “Definition and Selection of Competencies Project” (DeSeCo
Projesi olarak bilinir). Bu uzman goriismelerinden ¢ikan sonug, temel yet-
kinlikleri belirlemek, egitim sistemleri ve yasam boyu 6grenme icin kapsayici
hedefleri tanimlamaya yardimect olmaktir (Rychen ve Salganik 2001, 2003).
DeSeCo temel yetkinlikler olarak sunlari tanimlamistir: Sosyal olarak ayri tiir
gruplarla etkilesim, 6zerk davranma ve araglari etkilesimli olarak kullanma.
Her yetkinligin cesitli alanlardan olusan bir i¢ yapisi vardir. Ornegin, is birligi
yapma yetenegi; bilgi, biligsel beceriler, uygulama becerileri, tutumlar, duygu-
lar, degerler, etik ve is birligiyle ilgili motivasyonu kapsar (Rychen ve Salga-
nik 2003, s. 44). DeSeCo’nun kendisi, evrensel bir yetkinlik siniflandirmasinin
detaylandirilmasini hakli ¢ikaran ortak degerler ve isteklerle ilgilenen ulusla-
rarasi bir is birligidir:

Amacimiz icin (basarili bir yasam ve iyi isleyen bir toplum i¢in temel yetkinlikleri tanim-

lama ve se¢me), varsayilan ortak degerler ve uluslararasi sdzlesmelerin yaygin kabulil,

insan haklarina saygi ve siirdiiriilebilir kalkinma gibi evrensel hedeflerin var oldugu ve
anahtar yetkinliklere iliskin sdylem icin diizenleyici, ideal ve normatif bir dayanak nok-

tasi olarak iglev gordiigii anlamina gelmektedir (Rychen 2003, s. 70-71).

Delors Raporu, DeSeCo Projesi ve cesitli iilkelerde hizla degisen bir
diinyaya katilmak igin gereken becerilerin yeniden gézden gecirilmesi igin
uistlenilen benzer ulusal ¢abalar, hiikimetleri ulusal standartlart ve 6gretim
programi ¢ercevelerini yeniden gozden gecirme konusunda etkilemistir. Bu
cabalar1 tamamlayan OECD’nin Uluslararast Ogrenci Degerlendirme Prog-
rami (PISA), DeSeCo projesiyle hemen hemen ayni zamanda baglamis ve
diinyanin her yerindeki 6grencilerin on bes yasinda kazandif bilgi ve bece-
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rilerin tanimlanmasina ve Ol¢iilmesine daha fazla egilmistir. Bu ¢abalar {iistii
kapali olarak, diinyanin dort bir yanindaki okullarda hangi yetkinliklerin
gelistirilmesi gerektigini belirleme konusunda is birligi yapilmasi gerektigini
kabul etmistir.

Teknolojik ve sosyal degisimlerin bir sonucu olarak, egitimin amaclarini
yeniden incelemeye yonelik diinya ¢apinda benzer calismalar da vardir. Or-
negin, 1981°’de ABD Egitim Bakanu, tilkedeki egitim kalitesini gdzden gegir-
mek i¢in bir komisyon kurmustur. Okullarin 6grenen bir toplum olmasini sag-
layacak becerileri gelistirmeleri gerektigini dneren rapor, icerik ve becerilere
odaklanmustir. Digerlerinin yani sira bunlar yabanc dilleri ve kiiltiirleraras:
iletisim becerilerini vurgulamaktayd: (US National Commission on Excellen-
ce in Education “ABD Egitimde Miikemmeliyet Ulusal Komisyonu” 1983).

On yil sonra 1991°de, Birlesik Devletler Calisma Bakanligy, isin degisen
dogasin1 goz Oniine alarak gereken yetkinlikleri belirlemek i¢in bir komisyon
kurmustur. Rapor kiiresel olarak birbirine bagli bir ekonomide genisletilmis
beceriler i¢in artan taleplere atifta bulunmaktadir. Ayn1 zamanda bes yet-
kinligi ve ii¢ temel beceriyi tanimlayan ulusal standartlar1 gerektirmektedir.
Rapora gore calisanlarin ihtiyac duyacag: yetkinlikler; kisileraras: becerile-
11, bilgileri, sistemleri ve teknolojiyi verimli bir sekilde kullanma becerisini
icermektedir. Bunlar; temel beceriler, diisiinme becerileri ve kisisel nitelikler
tizerine insa edilmektedir (ABD Calisma Bakanlig1 1991, s. iii). Rapor, kiire-
sellesmenin isin dogasini nasil degistirdigini vurgulamaktadir. Ornegin, gesitli
gruplarla etkili bir sekilde ¢alismak ve sistemleri anlamak i¢in bazi yeterlilik-
lere ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bir on y1l daha gectiginde, ABD Egitim Bakanlig1, 6gretmen sendikalarin-
dan ve biiyiik teknoloji sirketlerinden olusan, devletleri 6gretim programinin
hedeflerini genisletmeye ikna etmek iizere kiiresel icerige ve kiiltiirlerara-
st becerilere odaklanan 21. Yiizyil Becerileri Ortakligi (Partnership for 21st
Century Skills) adli bir koalisyonu kurmustur.

Ogretim programinin hedeflerini genisletmeye yonelik benzer cabalar Sili,
Cin, Hindistan, Meksika, Singapur ve Amerika Birlesik Devletleri'ni iceren
karsilastirmali bir ¢calismada belgelendigi gibi diger iilkelerde de gercekles-
mistir (Reimers ve Chung 2016). Ek olarak, bir dizi uluslararasi kurulus, kii-
resel yetkinligi gelistirmek iizere kasith cabalar1 savunmustur. Ornegin, 2015
yilinda Diinya Ekonomik Forumu, kiiltiirel okuryazarlik, sosyal ve kiiltiirel
farkindalif iceren yirmi birinci yiizyil icin 16 temel yetkinligi tanimlayan bir
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rapor hazirlamistir (Diinya Ekonomik Forumu 2015). Daha yakin tarihli bir
raporda ise listenin basinda yer alan dordiincii sanayi devrimi kiiresel vatan-
dashik becerileri igin yiiksek nitelikli 6grenimin sekiz 6zelligi tanimlanmistir
(Diinya Ekonomik Forumu 2020a).

Eyliil 2015’te Birlesmis Milletler Surdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerinin,
BM Genel Kurulu tarafindan kabul edilmesine yanit olarak UNESCO, bilis-
sel ve sosyo-duygusal hedeflerin bu hedeflerle uyumlu olarak 6gretim progra-
mina dahil edilmesini savunmustur (UNESCO 2017a). Education SDG 4’tin
(Siirdiiriilebilir Egitim Gelisim Hedefi) hedeflerinden biri asagidaki sekilde
tanimlanan kiiresel vatandaslik egitimine odaklanmaktadir:

2030’a kadar, stirdiiriilebilir kalkinma ve stirdiiriilebilir yasam tarzlari, insan haklari, cin-
siyet esitligi, baris ve siddetsizlik kiiltiiriiniin tesvik edilmesi, kiiresel vatandaslik egitimi
ile kiiltiirel cesitliligin ve kiiltiirtin stirdiirtilebilir kalkinmaya katkisinin kabulii de dahil
olmak tizere tiim dgrencilerin stirdiiriilebilir kalkinmayi tesvik etmek tizere gereken bilgi

ve becerileri edinmeleri saglanmalidir (BM 2020).

OECD, kiiresel yetkinlik degerlendirmesini PISA programinin bir pargasi
olarak kapsama almistir (OECD 2018). PISA’nin becerileri 6lgmesi mevcut
Ogretim programui ile baglantili olmasa bile, 6nceki PISA ¢alismalar: cesitli
iilkelerde standartlara ve 0gretim programina dikkat cekmistir. Kiiresel ye-
terlilik konusundaki bu yeni odak muhtemelen ayni seyi yapacaktir. OECD,
kiiresel yetkinlik degerlendirmesini su tanima dayandirmaktadir:

Kiiresel yetkinlik, yerel, kiiresel ve kiiltiirleraras: sorunlar1 inceleme, bas-
kalarmin bakis acilarini, diinya goriislerini anlama ve kabul etme, farkl kiil-
tiirlerdeki insanlarla acik, uygun ve etkili iletisim kurma, toplu refah ile siir-
diriilebilir kalkinma igin hareket etme becerileridir (OECD 2018).

Kiiresel vatandasghga yonelik lgme araglarini ve yaklagimlar belirlemek icin
BM, UNESCO ve Brookings Enstitiisii tarafindan toplanan bir ¢alisma grubu,
kiiresel yetkinlik ile ilgili goriislerini asagidaki sekiz alanda sentezlemistir:

e Empati

e Elestirel diisiinme ve sorun ¢ézme

e Baskalaryla iletisim kurma ve is birligi yapma yetenegi

e Catisma ¢oziimi

e Giivenlik ve kimlik duygusu

e Paylasilan evrensel degerler (insan haklari, baris, adalet vb.)

e Farklilifa saygi ve kiiltiirleraras: anlayis
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e Kiiresel sorunlarmn ve birbirleriyle baglantilarinin taninmas: (Center for Universal

Education “Evrensel Egitim Merkezi” 2017, 5.17).

Diinya Ekonomik Forumu’nun yakin tarihli bir yayimni, Kiiresel Vatandas-
lik becerilerini soyle tanimlamaktadir:

Diinya hakkinda daha genis farkindalik olusturmaya, siirdiiriilebilirlige ve kiiresel top-
lulukta aktif bir rol oynamaya odaklanan bir icerigi barindirmak (Diinya Ekonomik Fo-

rumu 2020a, s.4).

Egitimi degisen bir diinya ile iliskili hale getirmeye yonelik bu yeni vur-
guyla son yirmi yilda diinya capindaki kamu egitim sistemlerinde dikkate
deger bir doniisim yasanmustir. Hiilkimetler egitimle daha fazla ilgilenmis,
egitime daha fazla kaynak ayirmis, egitim igin daha etkili hedefler belirlemis
ve Ogrencileri yirmi birinci yiizyila hazirlamak icin pek ¢ok yenilik yapmustir.
Gelisen bu egitim faaliyeti, hitkimetlerin halk egitim sistemlerini daha etkili
hedeflere yonlendirme sorununa yaklasimlari konusunda zengin bir karsilas-
tirmali deneyim birikimi sunmaktadir. Bu tiir karsilastirmali deneyimlerden
ogrenmek, Harvard Universitesi'ndeki liderlik ettigim Kiiresel Egitim Inovas-
yonu Girisimi’nin amaci niteligindedir. Cesitli iilkelerdeki arastirma kurum-
lariyla is birligi yaparak, halk egitim sistemlerinde reform yapmak i¢in bu tiir
cabalardan 6grenmek amaciyla bir dizi calisma gerceklestirilmistir. Brezilya,
Sili, Cin, Kolombiya, Finlandiya, Japonya, Meksika, Polonya, Portekiz, Peru,
Rusya, Singapur ve Amerika Birlesik Devletleri’nde 6gretim programinin he-
deflerini genisletmek iizere ulusal reform g¢abalarini incelenmistir (Reimers
ve Chung 2016, 2018; Reimers 2020a, b).

Ulusal 6gretim programi standartlarini genisletmeye yonelik olan bu ¢alis-
malar, 6nemli yerel ve kiiresel zorluklara iliskin artan farkindaligin yani sira
diinya capinda refah1 ve kapsayiciligi gelistirmeye yonelik cesur isteklere olan
baghilig1 da yansitmaktadir.

3.3 Kiiresel Egitime Duyulan Gereksinim

2006 yilindan bu yana Diinya Ekonomik Forumu, baslica kiiresel riskler
hakkinda yillik bir rapor hazirlamaktadir. Rapor, uzmanlardan olusan bir pa-
nelin goriislerinden ve iyi bilgilendirilmis kiiresel liderlerle yapilan bir an-
ketten yararlanarak, riskleri olasilik ve etki acisindan tanimlamaktadir. Tespit
edilen riskler; ekonomik, cevresel, jeopolitik, toplumsal ve teknolojik yonlere
sahiptir. Ekonomik riskler arasinda varlik balonlari, para kisitlamast, finan-
sal kuruluslarin basarisizligi, onemli altyapi basarisizligi, mali krizler, yiliksek
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yapisal igsizlik veya eksik istihdam, yasa dis1 ticaret, siddetli enerji fiyat soku
ve yonetilemez enflasyon yer almaktadir. Cevresel riskler arasinda ug hava
kosullari, iklim degisikligini yavaslatma ve uyumdaki basarisizlik, biiyiik bi-
yolojik cesitlilik kaybir ve ekosistemin ¢cokmesi, bilyiik dogal afetler ve insan
kaynakli cevresel felaketler yer almaktadir. Jeopolitik riskler arasinda ulusal
yonetimin basarisizligl, bolgesel veya kiiresel yonetimin basarisizligl, eyalet-
ler arasi ¢atisma, biiyiik olgekli terorist saldirilari, devletin ¢okiisii veya krizi
ve kitle imha silahlar1 yer almaktadir. Toplumsal riskler arasinda sehir planla-
masinin basarisizhigl, gida krizleri, biiyiik 6l¢ekli istemsiz gog, derin sosyal is-
tikrarsizlik, bulasici hastaliklarin hizla yayilmasi ve su krizleri yer almaktadir.
Teknolojik riskler, teknolojik gelismelerin 6nemli bilgi altyapisinin bozulma-
sinin, bilyiik olcekli siber saldirilarin, biiyiik veri sahtekarligi ve hirsizliginin
olumsuz sonuglarini icermektedir (Diinya Ekonomik Forumu 2020b).

Yakin tarihli bir raporda, en olasi riskler olarak sunlar tanimlanmaktadir:
Asirt hava olaylar, iklim degisikligini hafifletme ve uyumun basarisizligi, do-
gal afetler, biyolojik ¢esitlilik kayb1 ve insan yapimi ¢evre felaketleri. Potan-
siyel etki agisindan, ilk bes risk; iklim eylemi basarisizligy, kitle imha silahlari,
biyolojik ¢esitlilik kaybi, asir1 hava olaylari ve su krizleridir (Diinya Ekono-
mik Forumu 2020b).

Raporda incelenen risklerin bir¢ogunun, 6zellikle iklim degisikligi, catis-
ma ve teknolojinin kotiiye kullanilmasi ile ilgili olanlarin, birkag yildir en bii-
yiik riskler olarak goriilmesinin sebebi, bunlarin kismen kiiresel is birligini
gerektirmesidir. Bu, kiiresel egitim ile ilgili tic motivasyonu vurgulamaktadir:
Birincisi, bu riskler etkili bir bicimde yonetilecekse, insanlarin bunlardan ha-
berdar olmasi, bu riskleri onemsemesi ve bunlari ele alacak becerilere sahip
olmasi gerekmektedir. insanlarin bu anlayis ve becerileri gelistirmelerine yar-
dimc1 olmak, kiiresel egitimin hedeflerinden ilkidir. Tkincisi, bu riskler hiik{-
metler i¢in zor secimler gerektirdiginden, bircok insanin bu riskleri derinle-
mesine anlamasi ve boylece hiikiimetlerin bunlari ele almasi icin gerekli siyasi
destegi saglayabilmeleri gerekmektedir. Ugiinciisii, bu riskler kiiresel is birligi
gerektirdiginden, gesitli tilkelerdeki insanlara bu becerileri kazanmalari i¢in
yardim etmek gerekmektedir. Boylece hiikkiimetler kendi halklarinin deste-
giyle yapici bir sekilde is birligi yapabilmektedirler. Tiim bunlar, bu riskleri
ele almak icin toplu iradeyi siirdiirmenin karmasikligi ile ilgili bir alarm veren
2019 Diinya Ekonomik Forumu Kiiresel Riskler Raporu'nda gosterildigi gibi
cok zor olacaktir:
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Diinya bir krize dogru mu ilerliyor? Kiiresel riskler yogunlasiyor, ancak bunlarla bas
etmeye yonelik toplu irade yetersiz kaliyor. Bunun yerine boliinmeler siddetleniyor.
Gecen yilin Kiiresel Riskler Raporu’nda belirtildigi gibi diinyanin devlet merkezli siya-
setin yeni bir asamasina gecisi 2018 yili boyunca devam etti. Su anda ulusal kontroliin
saglamlastirilmasi veya iyilestirilmesi icin harcanmakta olan enerji, ortaya cikan kiiresel
zorluklara toplu yanitlar1 zayiflatma riski tasiyor. Kendimizi kurtarmak icin miicadele
etmemiz gereken kiiresel sorunlarin derinliklerine dogru siiriikleniyoruz (Diinya Eko-

nomik Forumu 2019).

En ciddi kiiresel risklerden biri olan iklim felaketi, birkag yildir risk deger-
lendirmesinde hakim durumdadir. Hiikimetler arasi Iklim Degisikligi Paneli
(IPCC), kiiresel sicakliklarin ortalama 1.5 °C’nin {izerine ¢itkmasini dnlemek
amaciyla ciddi degisiklikler yapmak icin on yilimiz oldugunu belirtmistir
(IPCC 2018). Amerika Birlesik Devletleri’nde Ulusal Iklim Degerlendirmesi,
emisyonlarda onemli diisiisler olmamasi halinde, ortalama kiiresel sicaklik-
larin yilizyillin sonuna kadar 5°C artabilecegi konusunda uyarmistir (Ulusal
Iklim Degerlendirmesi 2018). Iklimdeki bu degisikliklerin bir takim olumsuz
etkileri olacaktir. Yakin tarihli bir BM raporu, giday: tedarik etmede kiire-
sel aksakliklar olacagini ve gida kithiginin muhtemelen istemsiz uluslararasi
goclere neden olacagini 6ngérmektedir. Rapor, daha fazla iklim degisikligini
onlemek icin gida tiikketimi ve tarim tiretiminde degisiklik yapilmasi ¢cagrisin-
da bulunmaktadir (IPCC 2018). Yakin tarihli bir rapor, 17 iilkenin su anda
diinya niifusunun dértte birini etkileyebilecek asir1 su stresi yasadiginmi bel-
gelemektedir (Hofste ve digerleri 2019). Bu degisiklikler, siirdiiriilebilirligi
etkileyecek baska degisikliklere de neden olmaktadir. Ornegin, okyanuslarin
1sinmasi, baliklarda norotoksik bir madde olan metil civada artisa neden ol-
maktadir. Baliklarda artan metil civa seviyeleri, deniz yasamini ve balik tiike-
ten insanlari etkilemektedir (Schartup ve digerleri 2019).

Bu kiiresel egilimler ve riskler, potansiyel olarak birbirlerinin etkilerini
arttiracak sekilde etkilesim halindedir. Ornegin, Amerika Birlesik Devlet-
leri’nde, insanlarin bilim insanlarina ne kadar giivendiklerine dair partizan
siyasi boliinmeler mevcuttur. Bu da bilim insanlarmin iklim degisikligi gibi
bazi 6nemli kiiresel riskler hakkinda halki bilgilendirme konusundaki gii-
venilirligini sinirlamaktadir. Demokratlarin %43t bilim insanlarinin halkin
yararina hareket etmeleri konusunda biiyiik giiven duyduklarini bildirirken,
Cumbhuriyetgilerin yalnizca %?27°si bu goriisii paylasmaktadir. Bilim insanla-
rina duyulan giiven, kisinin fen bilgisi diizeyiyle birlikte artar. Fen bilgisi dii-
zeyi diisiik olanlar icin yalnizca %26’lik bir kismin bilim insanlarina biiyiik bir
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giiven duydugu bildirilirken, fen bilgisi diizeyi yiiksek olanlarda %45°lik bir
kismin bilim insanlarmna biiyiik bir giiven duydugu bildirilmektedir (Funk ve
digerleri 2019, s.3).

Kiiresel egitime yonelik biiyiik sorunlardan biri, demokratik normlara ve
cok uluslu fikirlere acik¢a meydan okuyan yeni topluluk bigcimlerinin, hosgo-
riisiiz ve yabanci diigmani milliyetgilik cesitlerinin ortaya ¢ikmasidir. Diinya
niifusunun 6nemli bir yiizdesi, {ilkelerinde demokrasinin isleyisinden mem-
nun degildir; 27 iilkede ortalama %51 (Wike ve digerleri 2019). Demokrasi-
den memnuniyetsizlik; ekonomik sikinti, bireysel haklarin statiisii ve siyasi
secgkinlerin siradan vatandaslarin endiselerinden kopuk ve yozlasmis oldukla-
r1inanci ile ilgilidir (Ibid).

Toplumlar; 1k, din, simif ve kiiresellesmenin yansimalarindan biri olan
gogmenleri nasil gordiikleri konusunda boliinmiistiir. Son on yilda, Pew Or-
ganizasyonu (Pew Arastirma Merkezi 2019) tarafindan arastirilan 52 iilkede
dine dayali hiikiimet kisitlamalar1 ve sosyal diismanliklar artmistir. Amerika
Birlesik Devletleri’nde FBI, 2017°de %22’lik bir artisla nefret suclarinda art
arda ii¢ y1l boyunca bir artig oldugunu bildirdi ve bunlarin yarisindan fazlasi
Yahudi karsit1 olaylardi (Byrd 2018).

Demografik degisiklikler ve goc, bir¢cok toplumun etnik ve irksal yapisini
degistirmektedir. Bu, insanlar1 ¢esitliligin olumlu yonlerini anlamalari, onlari
tiretkenlige katki saglayacak sekilde kabul etmeleri ve farkliliklar arasinda
ortak bir zemin bulmalar1 konusunda egitmenin Oonemine isaret etmektedir.
Daha farkli bir baglamda, 6n yargi ve bagnazligin yol a¢tig1 agir zarar ve ga-
tisma bunlarin etkisini artirabilmektedir. Ornegin, Amerika Birlesik Dev-
letleri'nde azinlik gruplar igin daha fazla niifus artis1 ve beyazlar arasinda
azalan dogum oranlari, 2045 yilina kadar etnik azinlik gruplarinin niifusun
cogunlugunu olusturacag bir iilke sonucunu ortaya cikaracaktir. Beyazlar,
niifusun %49.7’sini, Hispanikler %24.6’sin1, siyahiler %13.1’ini, Asyalilar
%79’unu ve ¢ok 1kl gruplar %3.8’ini olusturacaktir (Frey 2018). “Amerika-
lilarin ¢ogu (%57), ABD niifusunun bir¢ok farkli irk ve etnik kokene sahip
insanlardan olusmasinin iilke i¢in ¢ok iyi bir durum oldugunu sdylemekte ve
diger %20’lik kisim bunun kismen iyi oldugunu belirtmektedir. Daha kiigiik
dilimler (%5) bunun kismen veya ¢ok kotii oldugunu (%1) sdylerken, %1°lik
kisim {ilke i¢in ne iyi ne de kot oldugunu sdylemektedir. Beyazlarin (%55),
siyahilerin (%59) ve Hispaniklerin (%60) benzer oranda kisimlari irksal ve
etnik ¢esitliligin iilke icin ¢ok iyi oldugunu soylemektedir” (Horowitz 2019).
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Niifusun cogunlugunun irksal ve etnik c¢esitlilik ile ilgili olarak belirttigi bu
olumlu goriislere ragmen, Amerika Birlesik Devletleri’ndeki irklara yonelik
tutumlar konusunda ulusal olarak temsili bir Amerikali 6rneklemine uygula-
nan yeni bir anket, niifusun ¢ogunlugunun (%58) 1rk iliskilerinin genellikle
kotii olduguna inandigimi gostermektedir. Bu yiizde, Sekil 3.1’de gosterildigi
gibi siyahiler arasinda (%71) beyazlardan (%56) daha yiiksektir (Horowitz
ve digerleri 2019).

Cogu Amerikali (%65), irk ve etnik gruplardaki ¢ogunluklar dahil olmak
iizere, Trump’in baskan secilmesinden bu yana insanlarin 1rkci veya irksal
olarak duyarsiz goriislerini ifade etmelerinin daha yaygin hale geldigini soy-
lemektedir. Daha kii¢iik ama onemli bir kisim (%45) bunun daha kabul edi-
lebilir hale geldigini ifade etmektedir (Horowitz ve digerleri 2019).

Siyahilerin ve Asyalilarin yaklagik dortte tigti (her birinin %76’s1) ve His-
paniklerin %58’1 ayrimciliga maruz kaldiklarini, irklar1 veya etnik kokenleri
nedeniyle en azindan zaman zaman haksiz muamele gordiiklerini belirtmek-
tedir. Buna karsilik, beyazlarin yaklasik ticte ikisi (%67) bunu hi¢ yasamadik-
larmi sdylemektedir (Ibid).

Kamuoyu anketleri ayni zamanda kiiresel olarak go¢menlere karsi yapilan
ayrimcilifi da belgelemektedir. Cogunluk gdgmenleri bir gii¢ olarak goriir-
ken, onlar1 iilkeye yiik olarak goren birgok kisi de mevcuttur. Sekil 3.2, diinya-
daki go¢men niifusunun yarisini olusturan, insanlara gogmenlerin tilkeyi daha
giiclii hale getirip getirmedigini veya bir yiik olup olmadiklarinin soruldugu
18 iilkede yapilan 2018 Pew Arastirma Anketi’nin sonuglarini 6zetlemektedir.

Liberal demokrasiler, diinya capinda demokrasiye verilen destegin azal-
mas1 ve demokrasinin gerilemesine neden olan bir dizi zorluk yasamaktadir.
2018 yilinda demokratik ozgiirliikler 71 iilkede azalirken, yalnizca 35 tilkede
ilerleme kaydetmistir ki bu kiiresel olarak demokrasinin yil bazinda art arda
on ikinci diistisiidiir (Abramowitz 2018). Pew Arastirma Merkezi tarafindan
38 iilkede yiiriitiilen bir anket, niifusun ¢ogunlugu tarafindan temsili demok-
rasinin tercih edilmesine karsin, demokratik olmayan yonetim bicimlerine de
onemli bir destek sagladigini gostermektedir. Bu iilkelerdeki niifusun yarisin-
dan az1, secilmis temsilciler yerine uzmanlarin kararlar aldig bir sistemi tercih
etmekte ve her dort kisiden biri, giiclii bir liderin parlamento veya mahkeme-
lerin miidahalesi olmadan kararlar alabilecegi bir sistemin ¢ok iyi bir yonetim
yolu olacagim diisiinmektedir (Wike ve Fetterolf 2018, s. 139). Diger %24’ii,
ordu tarafindan yonetilen bir sistemin ¢ok iyi olacagina inanmaktadir (Ibid).
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Sekil 3.1 Amerika Birlesik
Devletleri'nde siyahlar ve
beyazlar arasinda 1rksal

ilerlemeye iligskin gortisler.

Kaynak Horowitz ve
digerleri (2019)
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Siyahi yetiskinlerin biiyiik kism iilkenin rksal
ilerlemesi hakkinda negatif goriislere sahiptir.

Asagidaki ifadelere katilan insanlarin orant

ABD’deki irk iligkileri genellikle kotiidiir.
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Siyahiler ve beyazlar arasinda Hispanik olmayan ve tek bir irk
olduklarini belirten kisiler de mevcuttur.

Kaynak ABD’de yasayan yetiskinler arasinda 22 Ocak — 5 Subat
2019 tarihinde yapilan “Amerika’da Irklar 2019” adli anket

PEW ARASTIRMA MERKEZI
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Sekil 3.2 Insanlar

goemenleri nasil goriiyor?
Kaynak Gonzalez-Barrera ve

Connor (2019)
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Bircok iilkede insanlarin yarisi1 veya daha
fazlas1 gocmenleri gii¢c olarak gormektedir.

Giiniimiizde go¢menler igleri ve yetenekleriyle
iilkemizi giiclendiriyorlar VEYA Giiniimiizde
go¢cmenler isimizi ve sosyal haklarumizi aldiklar
icin iilkemize yiik oluyorlar.

Kanada
Avustralya
BK

Isveg
Japonya
A.B.D.
Almanya
Meksika
Ispanya
Fransa
Hollanda
Giiney Amerika
Israil
Polonya
Rusya
italya
Yunanistan

Macaristan

18 ULKE
ORTALAMASI

oldugunu soylityor.”

Ulkemize yik  Ulkemizi
oluyor. giiclendiriyor.

Kaynak Bahar 2018 Kiiresel Tutum Anketi: Q54a

“Diinya ¢apinda insanlarin ¢ogu go¢menlerin yiikten ziyade giic

PEW ARASTIRMA MERKEZI
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Bu kiiresel riskler ve zorluklar karsisinda, diinyanin gelecegi i¢in umut ve-
rici bir vizyon olarak, Eyliil 2015’te BM Genel Kurulu'nda kapsayici ve siir-
diiriilebilir bir diinya i¢in on yedi hedef belirlenmistir. Bu hedefler sunlardir:

1. Yoksulluga son: Her yerde her sekilde yoksulluga son.

2. Achga son: Aclig1 sona erdirme, gida giivenligini ve gelismis beslenmeyi
saglama ve stirdiiriilebilir tarimi tesvik etme.

3. Saglikli ve kaliteli yasam: Saglikli yasamlar sunma ve her yasta herkes
icin refahi saglama.

4. Nitelikli egitim: Kapsayici ve esit nitelikte egitim saglama ve herkesi ya-
sam boyu 6grenmeye tesvik etme.

5. Cinsiyet esitligi: Cinsiyet esitligini saglama, tiim kadinlar1 ve kizlar giig-
lendirme.

6. Temiz su ve temizlik isleri: Herkes icin su ve temizlik islerinin kullanila-
bilirligini ve siirdiiriilebilir yonetimini saglama.

7. Erisilebilir ve temiz enerji: Herkes i¢in uygun fiyatli, giivenilir, siirdiiriile-
bilir ve temiz enerjiye erisim saglama.

8. Insana yakisir is ve ekonomik biiyiime: Siirdiiriilebilir, kapsayici ve siir-
diiriilebilir ekonomik biiylimeyi, tam ve iiretken istthdami ve herkes icin
diizgiin nitelikteki isi tesvik etme.

9. Sanayi, yenilikcilik ve altyapi: Esnek altyap1 olusturma, kapsayici ve siir-
diiriilebilir sanayilesmeyi ve yeniligi tesvik etme.

10. Esitsizliklerin azaltilmasi: Ulkeler icinde ve arasinda esitsizligi azaltma.

11. Siirdiiriilebilir sehirler ve toplumlar: Sehirleri ve insan yerlesimlerini
kapsayici, giivenli, dayanikli ve stirdiiriilebilir hale getirme.

12.Sorumlu iiretim ve tiikketim: Siirdiirilebilir tiikketim ve iiretim kaliplar:
saglama.

13.1klim eylemi: iklim degisikligi ve etkileriyle miicadele etmek icin hizli
adimlar atma.

14. Sudaki yasam: Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in okyanuslari, denizleri ve de-
niz kaynaklarini koruma ve siirdiiriilebilir sekilde kullanma.

15. Karasal yasam: Karasal ekosistemlerin siirdiiriilebilir kullanimini koru-
ma, eski haline getirme ve destekleme, ormanlari siirdiiriilebilir sekilde
yonetme, ¢ollesmeyle miicadele etme, arazi bozulmasini durdurma ve ter-

sine ¢evirme, biyocesitlilik kaybint durdurma.
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16. Bar1s, adalet ve gii¢lii kurumlar: Siirdiiriilebilir kalkinma icin barisgil ve
kapsayici toplumlar: tesvik etme, herkes icin adalete erisim saglama ve
her diizeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayici kurumlar insa etme.

17. Amaglar icin ortakliklar: Uygulama araclarini gii¢clendirme ve siirdiiriile-
bilir kalkinma icin kiiresel ortaklig: yeniden canlandirma (BM 2020).

Bu hedeflerin her biri, hedefleri islevsel hale getiren bir dizi 6zel hedefe sa-
hiptir. Daha 6nce de belirtildigi gibi 6rnegin, herkes i¢in nitelikli egitime odak-
lanan 4 numarah hedef, Evrensel Insan Haklar1 Beyannamesi’ndeki egitim
hakkinin dilini animsatan ve aydinlanmanin ¢ok uluslu goriislerini yansitan
bir sekilde kiiresel vatandaslik egitimine odaklanan bir hedefi igermektedir:

Hedef 4.8: 2030’a kadar, bircogunun yaninda siirdiiriilebilir kalkinma ve siirdiirtilebilir
yasam tarzlari, insan haklari, cinsiyet esitligi, baris ve siddetsizlik kiiltiiriiniin tesvik edil-
mesi, kiiresel vatandashk egitimi ile kiiltiirel gesitliligin ve kiiltiirtin stirdiiriilebilir kal-
kinmaya katkisinin kabulii de dahil olmak tizere tiim 6grencilerin siirdiiriilebilir kalkin-

may1 tesvik etmek iizere gereken bilgi ve becerileri edinmeleri saglanmalidir (BM 2020).

Bu kiiltiirel sorunlara cevap veren kasith bir kiiresel egitim, 6égrencilerin
Diinya Ekonomik Forumu tarafindan belirlenen risk tiirlerini ele alma ve
Birlesmis Milletler Kalkinma Hedeflerine ulasilmasina katkida bulunma be-
cerilerini 6grenmeleri ve gelistirmeleri i¢in firsatlar yaratmaktadir. Bu genis
ve iddiali kalkinma hedefleri 6gretim programinin gelistirilmesine katki sag-
lamaktadir.

2009-2010’da, bir grup lisansiistii 6grenciyle, anaokulundan liseye uzanan
ve BM SDG’lerine uygun olarak (baslangicta Milenyum Kalkinma Hedefle-
ri ile ¢alistik ve daha sonra bunlar1 Strdiriilebilir Kalkinma ile 2015 yilinda
BM Genel Kurulu'nda kabul edilen hedefler), insan Haklar1 Evrensel Beyan-
namesi ve Diinya Ekonomik Forumu Risk Degerlendirme Cercevesi ile yon-
lendirilmis kapsamli bir 6gretim programu gelistirilmistir. Bu hedeflerin ince-
lenmesinden hareketle bu tiir hedeflere ulasmaya yardimci olmak icin bir lise
mezununun sahip olmasi gereken yetkinlikler gercevesi gelistirilmistir. Daha
sonra bu ¢ergeve, 6grencilere gesitli disiplinlerde kazandiklari bilgileri bu yet-
kinliklerle uyumlu projelerde biitiinlestirmeleri i¢in agik firsatlar saglayacak
bir “diinya dersi” ile 6gretilecek 350 iinitenin gelistirilmesine rehberlik etmek
icin kullanilmistir (Reimers ve digerleri 2016).

“... Ogretim programimizin genel amaci, kiiresel iliskileri anlama, 6nem-

seme, kiiresel iligkileri etkileme ve insan haklarini gelistirme yetkinliklerinin
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bir sonucu olarak anlasilan kiiresel vatandaghgin gelisimini desteklemektir.
Bu; bilgi, etki ve becerileri igeren kiiresel bir yetkinligin kavramsallastirma-
s1 lizerine inga edilmistir (Reimers 2009, 2010). Kiiresel yetkinlik anlayisinin
merkezinde, insan1 giiglendirme kavrami vardir ve bu nedenle bireylerde fark
yaratabilecegi bir zihniyeti, inisiyatif alma arzusunu, liderlik rollerinde hareket
etme becerisini ve sorumluluk alma becerileri gelistirilmeye ¢alisiimstir.

Ogretim programu tasarisina rehberlik eden ilkeler sunlardir: Bilgi, etki ve
eylem i¢in sonuclar1 tanimlamak, her sinifta tutarh ve temalarla uyumlu olan
disiplinlerarasi birimlere ve genel bir kapsama odaklanmak.

Son olarak, amagclanan yeterlilikleri gelistirmek tizere yeterli firsatlarin
olup olmadigini belirlemek igin tiim 6gretim programi denetlenmistir. Ogre-
tim programinin planini, 6grencilere kendi ilgi alanlarini gelistirme, tutkularimi
kesfetme ve ilgilerini ceken konular hakkinda derinlemesine 6grenme firsat-
lar1 saglama gibi kisisellestirmeyi desteklemek {izere tasarlanmis cesitli 6zel-
liklerle dengelenmistir. Ogrenmeyi kisisellestirmenin yollar1 olarak ozellikle
lise 6gretim programim sekillendirmede proje tabanl 6grenmeye, 6grenci is
birligine, ebeveynlerin ve topluluk iiyelerinin katilimina yer verilmistir.

Bu tasarimin dayandif1 pedagojik ilkelerden biri, kapsaml olarak proje ta-
banli 6grenmeye ve 0grencileri 6grenmelerinin merkezine yerlestiren Tasarim
Diistincesi gibi aktif 6grenme yontemleriydi. Ayrica, 6grencilere akranlari, 6g-
retmenleri, okuldaki ve diger smiflardaki 6grenciler ile veliler de dahil olmak
tizere diger kisilerle paylasilabilecek konularda anlayig gostermeleri igin bol
miktarda firsat sunmaya calisilmistir.

Proje tabanli ¢alismalar ve uzaktan iletisimde teknolojinin kullanilmasiy-
la 6grencilerin diger iilkelerdeki akranlariyla is birligi yapmalari icin pek ¢ok
firsat yaratilmistir. Bu is birligi, 6grencilerin ortak insanlik anlayislarini kesfet-
melerine yardimci olmanin bir yolu olarak goriilmiistiir.

Ogretim programu ayrica, kiiresel egitimi desteklemek iizere bilgi ve dene-
yime dogrudan katkida bulunabilecek ve boylece 6grencilerin yerel ve kiiresel
arasindaki gercek baglantilar1 belirlemelerine yardimei olabilecek, ebeveynler
ve topluluk iiyeleriyle 6grencileri ve 0gretmenleri dogrudan aktif hale getir-
mek icin ¢cok sayida firsat saglamaktadir.

K-12 dgretim programinin tamaminda Ozellikle de dokuzdan on ikinci
sinifa kadar, 6grencilerin kisisel ilgi alanlar1 dogrultusunda siirdiirmeleri ve
Ogretim programinin énemli bir boliimiinii 6gretmenleriyle olusturmalari igin
firsatlar sunulmaktadir.
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Bu yetkinlikler; (1) kiiltiirleraras yetkinlik, (2) ahlaki yonelim, (3) bilgi ve

beceriler, (4) calisma aligkanliklar ve zihinsel aligkanliklari kapsayacak sekil-

de tanimlanmuistir:

1. Kiiltiirleraras: yetkinlik

Kiiltiirleraras: yetkinlik, farkl kiiltiirel kimliklerden ve kokenlerden gelen

insanlarla basarili bir sekilde etkilesim kurma yetenegini icermektedir. Kisi-

lerarasi becerileri, kigisel becerileri ve kiiltiirel farkliliklar karsisinda kendini

yonetmenin yollarim1 kapsamaktadir.

A. Cevre ile uyum becerileri

I

II.

II1.

V.

Telekomiinikasyon teknolojilerinin kullanimryla gesitli cografyala-
ra dagilan ekipler dahil olmak iizere kiiltiirleraras: ekiplerde ve-
rimli ve etkili bir sekilde ¢alisma

Farkl kiiltiirel kokenlerden gelen diger insanlara karsi empati gos-

terme

Cesitli kiiltiirel ortamlara uygun nezaket ve etkilesim normlarim

gosterme

Kiiltiirel temelli anlagsmazliklar1 miizakere, arabuluculuk ve catis-

ma ¢Oziimii yoluyla ¢zme

B. Icsel beceriler

I
II.

I11.

V.

VL

Kiiresel olaylar ve diinya kiiltiirlerini merak etme,

Farkl kiiltiirel perspektifleri tanima ve degerlendirme yetenegi,
Kisinin kendi kimligini, baskalarinin kimliklerini, diger kiiltiirlerin
kendi kimliklerini ve baskalarmin kimliklerini nasil sekillendirdigini,
uzay ve zamanda nerede oldugunu anlama

Kiilttirel farkliliklarla ugrasirken varsayimlari tanima ve inceleme
becerisi

Kiiltiirel (uygarlik, dinsel veya etnik) On yarginin taninmasi ve
gruplararast dinamiklerin etkilerini en aza indirme becerisi

Temel etkilesim normlarindaki kiiltiirel cesitliligin anlasilmasi ve

kabul edilmesi, nazik olma yetisi ve belirli ortamlarda ve etkilesim

tiirlerinde uygun normlar1 bulma ve 6grenme becerisi
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2. Ahlaki yonelim

A

B
C.
D

. Cesitli dini sistemlerde etik gercevelerin kabul edilmesi

. Tiim insanlarin temel esitligine baglilik

Medeniyet akimlarinda ortak degerlerin ve ortak insanligin taninmasi

. Sosyo-ekonomik kosullar veya kiiltiirel kokene bakilmaksizin her kisi-

nin potansiyelinin kabul edilmesi

. Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi gibi kiiresel sozlesmelerin kiire-

sel yonetisime rehberlik etmedeki roliiniin takdir edilmesi

Evrensel insan haklarim1 destekleme, kiiresel yoksullugu azaltma, ba-
ris1 tesvik etme ve insan-cevre etkilesiminin siirdiiriilebilir bigimlerini
tesvik etmeye baghlik

. Alcakgoniilliiliik, saygi, karsiliklilik ve diiriistliik sergilerken farkl kiil-

tiirel ge¢mislere sahip insanlarla etkilesim kurma becerisi

. Kiiresel kurumlarin yani sira insan etkilesiminin siirdiiriilmesinde gii-
venin roliintin anlasilmasi, giivendeki bozulma bigimlerinin, kurumsal
yolsuzlugun ve nedenlerinin taninmasi

3. Bilgiler ve beceriler

Kandel’in bir asir 6nce onerdigi gibi 6gretim programina asilanan cok ulus-

Iu

baglar1 vurgulamaya ek olarak, kiiresel bir egitim programi 6grencilere

kiiresellesmenin cesitli yonlerini anlamak icin gerekli bilgi ve becerileri

saglamalidir. Bunlar; kiiltiir, din, tarih, cografya, siyaset ve hiikiimet, eko-

nomi, bilim, teknoloji, yenilik, halk saglig1 ve demografiyi icermektedir.

A

. Kiiltiir, din, tarih ve cografya

L Kiiresellesmenin kiiltiirel degisimdeki roliine dikkat cekerek
diinya tarihi ve cografyasi

II.  Insan faaliyetlerini organize eden giiclii kurumlar olarak dinlerin
incelenmesi

ITII.  Cesitli bakis agilar1 ve siradan vatandaslarin tarihteki roliiniin
anlasilmasini iceren tarihsel bilgi

IV.  Diinyanin farkli bolgeleri dahil olmak iizere diinya cografyas,
onlar1 birlestiren unsurlar, var olan farkliliklar ve insanlarin ge-

zegendeki cografyayi nasil degistirdigi
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V. Yillar boyunca diinya dinleri, tarihi ve medeniyetler arasindaki
temas noktalar

VI. Baslica felsefi gelenekler ve baglanti noktalar1

VII. Ortak insanlig1 bulmanin bir yolu olarak sahne ve gorsel sanatlar
(6rnegin; tiyatro, dans, miizik vb.)

VIII. Farkli sanatlar ve baglantilar1 gorme yetenegi

IX. Sanatiifade araci olarak gorme, sanati ifade icin kullanma, kiire-
sellesme ve sanati anlama becerisi

B. Siyaset ve hiikimet
I. Karsilastirmali hitkkimet
II. Hikametler farkli toplumlarda nasil ¢aligir?

II1. Baslica uluslararast kurumlar ve kiiresel meseleleri sekillendirme-

deki rolleri
IV. Insan-cevre etkilesiminde cagdas kiiresel zorluklar

V. Bu zorluklarin kaynaklari, bunlari ele alma segenekleri ve bu zor-

luklarin iistesinden gelmede kiiresel kurumlarin rolii
VI. Cagdas kiiresel ¢atismalarin tarihi ve bu zorluklarin ele alinmasin-
da kiiresel kurumlarin rolii
C. Ekonomi, igletme ve girisimcilik
I.  Ekonomik kalkinma teorileri ve uluslarin ekonomik kalkinmasin-
daki gesitli asamalari, yoksullugu ve esitsizligi nasil agikladiklar:

II. Kiiresel ticareti diizenleyen ve uluslararasi kalkinmayi tesvik et-

mek icin ¢alisan kurumlar

III. Bu kurumlarin etkinligi ve sinirlamalar1 hakkinda ¢agdas alanya-

zin

IV. Kiiresel ticaretin etkisi

V. Kiiresel yoksullugun sonuglar1 ve yoksullarin hareketleri

VI. Demografi ve demografik egilimleri etkileyen faktorler ve bunla-
rin kiiresel degisime etkileri

D. Bilim, teknoloji, yenilik ve kiiresellesme

E. Halk Saghgi, niifus ve demografi
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4. Cahsma ahskanhklar: ve zihinsel ahiskanhklar

A. Kiiresel zorluklara ¢oziimler olusturmaya ve kiiresel firsatlar yakala-
maya katki saglamak, en iyi kiiresel uygulamalar1 arastirma ve belirle-
me, bunlar1 cografi, disipliner ve mesleki baglamlara aktarma

B. Sorunlar hakkinda diisiinmek i¢in farkl kiiltiirel bakis acilarini inceleme

C. Kiiltiirel degisim siirecini ve kiiltiirel gruplar icinde bireysel farkliliklar
oldugunu anlama

D. Arastirma projelerini bagimsiz olarak yiiriitme

E. Bagimsiz arastirmalarin sonuglarini yazili veya sozlii olarak ve medya-
y1 kullanarak sunma (Reimers ve digerleri 2016, s. Ivii — Ix).

2016 yilinda 36 lisansiistii 6grencisiyle calisarak, BM Siirdiiriilebilir Kal-
kinma Hedefleri ile ayn1 tasarim siirecini izleyerek anaokulundan liseye ka-
dar modern bir kiiresel egitim programi gelistirilmistir (Reimers ve digerle-
ri 2017). Bir yil sonra 34 lisansiistii 6grenciden olusan bagka bir grupla, BM
Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile uyumlu cesitli farkli 6gretim progranu
prototipleri gelistirilmistir (Reimers ve digerleri 2018).

Ayrica UNESCO herhangi bir tilkede 6gretim programi veya dgretim ma-
teryalleri gelistirmek icin kullanilabilecek BM Siirdiiriilebilir Kalkinma He-
defleri ile uyumlu bir dizi 6grenme hedefi gelistirmistir. Raporda belirtilen
siirdiiriilebilirlik icin kesisen yetkinlikler arasinda sistem diisiincesi, ongoriilii
yetkinlik, normatif yetkinlik, stratejik yetkinlik, is birligi yetkinligi, elestirel
diistinme yetkinligi, 6z farkindalik ve biitiinlesik problem ¢ozme yetkinligi
yer almaktadir (UNESCO 2017a, s. 10). Her bir SDG ile uyumlu 6zel 6gren-
me hedefleri, bilissel, sosyo-duygusal ve davranissal hedefleri icermektedir.
Ornegin, ilk SDG: “Yoksulluga Son” ile ilgili olarak UNESCO raporu asag1-
daki hedefleri tanimlamaktadir:

Biligsel 6grenme hedefleri

1. Ogrenci, asir1 ve goreceli yoksulluk kavramlarini anlar ve bunlarim altinda yatan
kiiltiirel ve normatif varsayimlar ile uygulamalar elestirel bir sekilde yansitir.

2. Ogrenci, agir1 yoksulluk ve agir1 zenginligin yerel, ulusal ve kiiresel dagilimin
bilir.

3. Ogrenci, kaynaklarin ve giiciin esit olmayan dagilimi, sémiirgelestirme, catis-
malar, dogal afetlerden kaynaklanan felaketler, diger iklim degisikligine bagl
etkiler, cevresel bozulma, teknolojik felaketler, sosyal koruma sistemleri ve 6n-

lemlerinin eksikligi gibi yoksullugun nedenlerini ve etkilerini bilir.
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4.

Ogrenci, yoksullugun asiriliklarinin ve asiri refahin temel insan haklarini ve ih-
tiyaclarini nasil etkiledigini anlar.

Ogrenci, yoksullugu azaltma stratejileri ve 6nlemleri hakkinda bilgi sahibidir
ve yoksullugu aciklamak igin acik temelli ve giic temelli yaklagimlar arasinda

ayrim yapabilir.

Sosyo-duygusal 6grenme hedefleri

1.

Ogrenci, toplulukta ve 6tesinde gii¢ ve kaynak dagihmindaki degisikligi etkile-
mek i¢in bireyleri ve topluluklar giiclendirmek i¢in baskalariyla is birligi yapar.
Ogrenci, yoksulluk ve zenginligin asiriliklar hakkinda farkindalik yaratir ve ¢o-
ziimler hakkinda diyaloga tesvik eder.

Ogrenci, yoksulluk konularina duyarhilik gostermenin yani sira fakir insanlar ve
savunmasiz durumdakilerle empati ve dayanisma gosterir.

Ogrenci, yoksullukla ilgili kisisel deneyimlerini ve 6n yargilarini belirler.

Ogrenci, kiiresel esitsizlik yapilarii siirdiirme roliinii elestirel bir sekilde diisiiniir.

Davranigsal 6grenme hedefleri

1

Ogrenci, yoksullugun azaltilmasina katkida bulunan etkinlikleri planlayabilir,
uygulayabilir, degerlendirebilir ve ¢ogaltabilir.

Ogrenci, sosyal ve ekonomik adaleti, risk azaltma stratejilerini ve yoksullugu
ortadan kaldirma eylemlerini tesvik eden politikalarin gelistirilmesini ve biitiin-
lestirilmesini acikca talep edebilir ve destekleyebilir.

Ogrenci, yoksullugu yaratma ve yok etme ile ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi
isletmelerin yonetim stratejilerine iligkin karar verme siireglerini degerlendire-
bilir, bunlara katilabilir ve bunlar etkileyebilir.

Ogrenci, tiiketim faaliyetlerine yoksullugun azaltilmasi, sosyal adalet ve yolsuz-

lukla miicadele etme konularini dahil edebilir.

5. Ogrenci, yoksullukla ilgili sistemik sorunlari ele almak igin ¢oziimler 6nerebilir
(UNESCO 2017a,s.12).
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Psikolojik Bakis Acisi ve Kiiresel Egitim

Insanlarin nasil 6grendigi ve gelistigi ile ilgili bilim tarafindan iiretilen
bilgiler, kiiresel egitim programi ve 6gretimin tasarlanmasi icin kaynak sag-
lamaktadir. Birlesik Devletler’deki Ulusal Arastirma Konseyi tarafindan top-
lanan bir uzman grubunun hazirladig yirmi birinci yiizyil becerilerine iliskin
kanitlarin bir sentezi, bu becerileri Bloom’un taksonomisini temel alarak ii¢
genis yetkinlik alaninda gruplandirmistir: Bilissel, igsel ve kisilerarasi. Biligsel
yetkinlik, biligsel islem ve stratejileri, bilgi ve yaraticiligy; icsel yetkinlikler,
entelektiiel aciklik, is etigi ve vicdanhlik; kisileraras1 yetkinlikler, takim ¢a-
lismast, is birligi ve liderligi kapsamaktadir (Pellegrino ve Hilton 2012). In-
celeme, uzun vadeli sonuglar icin biligsel yetkinliklerin kisilerarasi ve icsel
yetkinliklere gore 6nemini destekleyen daha biiyiik ve daha saglam bilimsel
kanitlar oldugunu gostermektedir. Igsel ve kisileraras yetkinlikler arasinda,
vicdanlilik (organizasyon, sorumluluk ve siki calisma) egitim, kariyer ve sag-
ik sonuglariyla olumlu sekilde iliskiliyken, antisosyal davranis bu sonuclarla
olumsuz bir sekilde iliskilidir (Pellegrino ve Hilton 2012, s. 4-5). Rapor ayrica,
bir kisinin 6grendiklerini aktarmasina ve bunu yeni bir duruma uyarlamasina
izin verme siireci olan “daha derin 6grenme” siirecini de incelemistir. Bu, ra-
porda yirmi birinci yiizy1l yeterlilikleri olarak adlandirilan “bir alandaki igerik
bilgisi ve bu bilginin sorular1 cevaplamak ve problemleri ¢6zmek i¢in nasil,
neden ve ne zaman uygulanacagina yonelik bilgi” ifadesini de icermektedir
(Ibid, s. 6). Yirmi birinci yiizyil yeterliliklerinin tamamini gelistirmek, alisi-
landan daha fazla 6gretim zamani ve kaynaklar1 gerektirmekte ve 6grencileri
birka¢ haftayr hatta aylar1 kapsayan daha uzun siireli projelere dahil etme
fikrini desteklemektedir.

Bu rapor, biitiinlesik bir fen bilgisi 6gretim programinin, 6grencilerin ige-
rik bilgisi ve kisileraras: yeterlilikler kazandigr daha derin 6grenmeyi nasil
tesvik edebilecegini gostermektedir. Bu, derin kiiresel yeterliligi tesvik edebi-
lecek 6gretim programinin bir 6rnegidir. Bu 6gretim programai “is birlik¢i, me-
tin okuma, not ve rapor yazma, kiiciik grup tartismalariyla bilimsel sorgulama

etkinlikleri gibi biitiinlesik bir 6gretim programina maruz kalan 6grenciler,

© Yazar(lar) 2020
M. Reimers, Diinyay: Lyilestirmek Icin Ogrencileri Egitmek,
Egitimde Springer Belgeleri, https://doi.org/10.1007/978-981-15-3887-2_4
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fen anlayigi, fen kelime hazinesi ve fen yazimi konularinda daha fazla kaza-
nimlar elde etmistir. Ayn1 zamanda, 6grenciler sozlii iletisim ve soylemin icsel
yetkinliklerini ayrica iistbilisin kisilerarasi yetkinliklerini ve 6grenmeye yo-
nelik olumlu egilimleri gelistirmislerdir (Ibid, s. 7). Rapor, yirmi birinci yiizyil
becerilerini gelistirmeye yardimci olan ilkeleri yansitan 6gretim programi ve
Ogretim tasarimi igin Oneriler sunmaktadir. En erken siniflardan baslayarak
ve kariyerleri boyunca siirdiiriilen hedeflere yonelik ilerlemeyi 6lgmek igin
degerlendirmeyle 6grenme hedefleri ve 6grenmenin nasil gelistigine yone-
lik bir model olusturmayi icermektedir. Oneriler ayrica, kavramlarin ve go-
revlerin ¢oklu temsillerinin kullanilmasini, ayrintilandirmayi, sorgulamay1 ve
acgiklamayi tesvik etmeyi, 0grencileri zorlu gorevlere dahil etmeyi, 6rnekler
ve kanitlarla 6gretmeyi, konular1 6grencilerin kisisel deneyimleriyle iliskilen-
direrek Ogrencilerin motivasyonunu etkinlestirmeyi ve bicimlendirici deger-
lendirmeyi kullanmayi icermektedir. Daha Once aciklanan Diinya Dersi’nin
tasarimu ayni ilkelerin bircoguna, 6zellikle acik 6grenme hedeflerine, biligsel
hedeflerin kisilerarasi hedeflerle biitiinlestirilmesine, daha 6nce baslayan
tutarli bir 6gretim programi dizisinde diizenlenmis, 6grencileri zorlu gorev-
lere dahil etme ve yeni icerigi, 6grencilerin kisisel ve anlik deneyimleriyle
iligkilendirme amaciyla kavramlarin coklu temsillerine dayanmaktadir. Bu-
nun, akademik 6gretim programinin geri kalaniyla net bir dizide veya acik bir
ifade ile olmaksizin, BM SDG’leri gibi kiiresel hedeflerle ilgili birkac dersi

“serpistirmekten” ne kadar farkl oldugu gézden kagirilmamalidir.

Etkili bir kiiresel egitim programi, icerikle ve yirmi birinci yiizyilin ilgili
becerileriyle etkili bir sekilde iligkili olan etkili ve titiz bir tasarima ihtiyag
duymaktadir. Ornegin, ikinci sinifta Diinya Dersi’nin ilk iinitesi kiiltiirlera-
rasindaki benzerlikler ve farkliliklar ile ilgilidir. Unite gesitli konular1 kapsar:
(a) bilgi: cesitli kiiltiirel bakis agilari, gruplar i¢indeki farkliliklar, cografya,
ortak degerler, kanitlarin kullanimi, teknolojinin kullanimi; (b) i¢sel: kiiresel
meseleler hakkinda merak; (c) kisilerarasi: empati. Bu iinite, sekiz haftalik bir
siire boyunca alt1 etkinlik ve on iki ders olarak islenmektedir. Boylece uzun
bir siire boyunca stirekli katilim saglanmakta, 6grencilerin 6gretilen kavram-
larmn yapisini derinlemesine anlamalarina, anladiklarini gdstermek icin birden
fazla firsata sahip olmalarina ve geri bildirim almalarina izin verilmektedir.

Unitede amaglar, hedefler, beceriler, bilgi ve alt1 faaliyet agiklanmaktadir:
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Diinya Dersi Unitesi 2.1

Konu Kiiltiirleraras1 Benzerlikler ve Farkhhklar

Tema Farkh kiiltiirel bakis acilari, empati, kiiltiirel gruplar icin-

deki farkhiliklar; kiiresel iliskiler, cografya, ortak degerler,

kanit kullanma ve teknolojiyi kullanma.

Bolge Cocuklarin ebeveynleri tarafindan temsil edilen iilkeler ve

ortak okullarmm bulundugu iilkeler daha fazla vurgulanarak
tiilm bolgelerin gosterimi. Aym smiftaki cesitli boliimlerin
farkh iilkeleri kapsamasi ve cesitli diinya bolgelerini (6rne-
gin, Afrika, Asya, Avrupa ve Latin Amerika) temsil etmeye
calismasi yararh olacaktir.

Siire Sekiz hafta (alti etkinlik ve on iki ders)
Hedefler ve Amaclar
1. Cocuklarin farkh kiiltiirlerde nasil oynadiklar1 konusundaki benzerlikleri ve

farkliliklart 6grenme, bir kiiltiirii veya iilkeyi ideal tiirler veya ortalamalarla

temsil etmenin sinirlarini anlama, her kiiltiirde cesitlilik oldugunu anlama.

Ogrencileri gesitli kiiltiirlere, kiiltiirel farkliliklara ve ¢ocuklarin farkli kiiltiir-
lerde yasama sekillerine ilgi duymaya tesvik etme. Modern haberlesme tekno-
lojilerinin kullanimiyla diger iilkelerdeki ¢ocuklarla iletisim kurmaya giidiile-

me.

Cocuklarin farkl kiiltiirlerde oynadiklart oyunlari tanima ve bu goézlemlerini

diinyanin farkli bolgelerindeki ¢cocuklarla paylasma.

Bilgiler ve Beceriler

1. Ogrenciler, kendilerinin ve diger cocuklarin okullarinda oynadiklar1 oyunlari
anlatacak ve daha sonra bu aciklamalar bir posterde sunacaklardir.

2. Ogrenciler, okullarinda gocuklarin oynadigi gesitli oyunlari analiz edecek ve
karsilagtiracaklardir.

3. Ogrenciler oynadiklar1 oyunlari anlatacaklar, bu oyunlarin basit videolarmi ve
resimlerini yapacaklar ve bu gozlemlerini internet tabanl iletisim teknolojileri-
ni kullanarak farkl tilkelerdeki akranlariyla paylasacaklardir.

4. Ogrenciler baska bir iilkedeki akranlar tarafindan iiretilen ve oynadiklari
oyunlar1 tanimlayan raporlar1 analiz edeceklerdir.

Genel Bakis

Bu tinite, 6grencileri oynadiklar1 oyunlarla ilgili dogrudan deneyimlerinin analizine

dahil eder ve bu analiz daha sonra diger iilkelerdeki akranlar1 ve ebeveynleri tara-

findan oynanan oyunlarin analizlerine dogru genisletilir. Faaliyetler; kanit toplama-

y1, gdzlem becerilerini kullanmayi, roportajlart ve belgesel kaynaklarini incelemeyi,
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oyunlar1 analiz etmek igin kategoriler olusturan bir ¢erceve gelistirmeyi ve okulla-
rindaki akranlara, 0gretmenlere ve diger iilkelerdeki akranlarina analizlerini sunma-
yi igerir. Unite, haritalara, diinya genelindeki iilkelere ve dgrencilere bir giris sunar.

Ogrenciler, diger tilkelerdeki akranlariyla iletisim kurmak icin teknolojiyi kullanr.

Etkinlik 2.1.2 Ebeveynlerimiz Cocukken Hangi Oyunlar1 Oynadilar?

Etkinlik 2.1.3 Cocuk Oyunlarini Gézlemlemek

Etkinlik 2.1.4 Diinyanin Diger Bolgelerindeki Cocuklarla Oyunlar Hakkinda Ko-
nusma

Etkinlik 2.1.5 Haritalart Anlama

Etkinlik 2.1.6 Diger Ulkelerdeki Oyunlart Ogrenme (Reimers ve digerleri 2016, s.
54-61).

Diinya Dersi 6gretim programini olusturan 350 iinitenin her biri tasarla-
nirken ayni format izlenmis, hepsi daha 6nce agiklanan cesitli bilissel, disip-
linlerigi ve disiplinlerarasi yetkinlikleri gelistirmek icin tasarlanmis bir yapi
ile siralanmistir. Her smiftaki tiniteler, 6grencileri bir yil boyunca stiren bir
projeye dahil eden tutarli bir kapsam ile sirayla yapilandirilmis ve bu da an-
ladiklarini sunacaklar: bir bitirme projesine giden bir yol olusturmustur. Bi-
tirme projeleri soyle olabilir: Ana okullar1 farklilig1 anlama iizerine bir kukla
gosterisine katilir, birinci siiflar bir “Benim Kitabim” calismasini olusturur,
ikinci siiflar bagkalarini egitir, tictincii siniflar bir is kurar (cikolata), dordiin-
cii simiflar medeniyetler hakkinda bir oyun yaratir, besinci siniflar SDG’ler
hakkinda bir farkindalik projesi hazirlar, altinci siniflar bir SDG hakkinda bir
savunma projesi uygular, yedinci siiflar genisletilmis bir hizmeti 6grenme-
ye katilir ve sekizinci smiflar bir SDG etrafinda bir sosyal girisim olusturur.
Cogu durumda bitirme projesi etkinlikleri birbiri iizerine insa edilir. Ornegin,
besinci sinifta 6grencilerden digerlerini SDG’ler hakkinda bilgilendirmek i¢in
bir farkindalik projesi olusturmalari istenir, altinci sinifta ise SDG’ler hakkin-
da bir savunma projesi uygulamalari istenir.

Diinya Dersi’nde, her biri asagida goriildiigii gibi belirli bir temaya odak-
lanan siniflar arasinda da tutarlilik vardir.

Diinya Dersi: Anaokulundan Sekizinci Stmfa kadar

Anasnifi Cesitli ve Giizel Diinyamiz

Birinci Sinif Evrensel Insan Ihtiyaglart Olan Tek Bir Kisiyiz

Ikinci Stmf Kendimiz ve Digerleri

Ugiincii Sinif  Cikolata Uretiminde Girisimcilik Yoluyla Kiiresel Karsilikli Ba-
gimlihigt Anlamak
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Dordiincii Smuf  Eskive Modern Medeniyetlerin Yiikselisi (ve Diisiigii)

Besinci Stuif  Bireylerin Ozgiirliigii ve Haklar: Bireylerin Haklart Konusunda
Toplumsal Degisim

Altnct Suf Degerler ve Kimlikler Insanlart ve Kurumlar Nasu Sekillendiriyor?

Yedinci Sinif  Orgiitlenerek ve Degisim Yapicilart ile Calisarak Toplumda Degi-
sim Saglamak

Sekizinci Smif  Gog

Diinya Dersi: Dokuzuncu Smiftan On Ikinci Smifa kadar

Lise Donem Dersi Cevre

Lise Dénem Dersi Toplum ve Halk Sagligt Dersi

Lise Donem Dersi Kiiresel Catismalar ve Coziimler

Lise Donem Dersi Kalkinma Ekonomisi: Latin Amerika’da Biiyiime ve Kalkinma

Lise Dénem Dersi Teknoloji, Yenilik ve Kiiresellesme (Reimers ve digerleri 2016)

Her smif icin bu bitirme projeleri ve tematik odaklar 6grencilere, yirmi
birinci ylizyil becerilerini gelistirmek i¢in arastirmanin 6nerdigi sekillerde, bir
problem veya problem durumu iizerinde uzun siire ¢calisma firsati saglamak-
tadir. Pellegrino ve Hilton tarafindan hazirlanan “Sentez” adli eserde, proje
tabanl 6grenme iizerine arasgtirmanin iki meta analizine dayanarak, proble-
me dayali 6grenmenin alt1 temel ilkesi sOyle tanimlanmaktadir:

PBL yaklasimlari, dikkatlice tasarlanir ve uygulanirsa, rehberlik ve geri bildirim
saglarken zorlu gorevlerde (problemlerde) 6grenmeyi tesvik edebilen zengin ge-
nisletilmis problemler bi¢imindeki 6grenme gorevlerini temsil etmektedir. Ayrinti-
landirmayi, sorgulamayi ve kendini aciklamayi tesvik edebilirler, 6grencilerle ilgili
ve ilging olan problemleri sunarak motivasyonu artirabilirler. PBL’ye yonelik gesitli
farkl yaklasimlar gelistirilmis olsa da bu tiir bir 6gretim genellikle alt1 temel ilkeyi
takip etmektedir:

. Ogrenci merkezli 6grenim

. Kiiciik gruplar

. Yonetici veya rehber olarak 6gretmen
. Once problemler

. Problemin, bilgiye ulasma ve problem ¢tzme becerilerini kazanma araci olmasi

= Y, T U UV S RN

. Ozyonetimli 6grenme (Pellegrino ve Hilton 2012, s. 166).

Asagida, daha dnce 0zetlendigi gibi 6grenme biliminin dgretimi icin ¢ika-
rimlara dayanan yeni bir arastirma senteziyle elde edilen kiiresel egitim igin
ek ogretici gikarimlar bulunmaktadir (Deans for Impact 2015).
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1. Yeni fikirlere hakim olmak i¢in gerekli 6n kosullar1 saglayan net bir iler-
lemeye sahip iyi sirali bir 6gretim programi gelistirme ve yeni fikirleri 68-
rencilerin onceden bildikleri fikirlerle eslestirme. Diinya dersinde, yetkin-
liklerden bilgi, beceri ve egilimlere, bu 6grenme ciktilarindan, kademeli
olarak ve zamanla tiim Ogretim programini yonlendiren ogrenme c¢ikti-
larin1 olusturacak kismi 6grenme ciktilarina sahip daha kiiciik pedagojik
tiniteler geriye dogru haritalandirilmistir. Daha sonra, bu daha kiigiik
pedagojik iiniteler, yatay ve dikey tutarhilikla (smiflar icinde ve arasinda
tutarlilik) ilerleyen siralara dahil edilmistir. Her iinite, gelistirmesi amacla-
nan yetkinlikleri tanimlayacak sekilde kodlanmistir. Ogretim programinin
tasarimi bu sekilde tamamlandiginda, programin gelistirilmesine rehberlik
eden cercevede sunuldugu gibi, amaglanan bilgi, beceri ve egilimlerin her
birini gelistirme firsatlar1 icin 350 iinitenin her birini inceleyen 6gretim
programi denetlenmistir. Her iinitede amaglanan yetkinliklerin her biri-
ni gelistirme firsatlar1 beklenmese de, yillar boyunca bu tiir bir gelisimi
tesvik etmek icin yinelenen firsatlarin bulunmasi amaclanmistir. Bu de-
netim, bir beceriyi gelistirmek icin ¢ok sinirl firsatlarin oldugu 6gretim
programindaki bosluklarin belirlenmesine ve ilerlemenin herhangi bir
diizeyinde 6grencilerin 6nceden gerekli bilgiyi kazanma firsatina sahip ol-
dugunun belirlenebildigi yapilandirilmis bir sira gelistirilmesine yardimci
olmustur. Unitelerin siralamasi, 6grenci igin bilinen ve ona yakin gelenden
daha soyut olan fikir ve kavramlara dogru ilerlemistir. Ornegin, ikinci s1-
nifta 6grenciler oynadiklar1 oyunlart agiklamaya baslamislar (yakin bilgi
ve ilgi), sonra smif icindeki ilgi alanlarini karsilagtirmislardir. Daha sonra
ebeveynleriyle ¢cocukken oynadiklar1 oyunlar hakkinda roportaj yapmis
ve bu verileri ¢ocuklarin oynadiklar1 oyunlarda zaman icindeki degisik-
likleri, aileler ve kiiltiirlerarasindaki farkliliklari tartigmak icin kullanmis-
lardir. Daha sonra, teknolojiyi kullanarak baska bir iilkedeki akranlartyla
etkilesim kurmuslar ve oynadiklar1 oyunlar1 karsilastirmislardir. Bu goz-
lemler ve analizlerden yola ¢ikarak ¢ocuklar, diger ¢ocuklarin toplumlar
ve nesiller arasinda cocuklugu nasil yasadiklariyla ilgili benzerlikleri ve
farkliliklar1 incelemislerdir.

Ogretim programu tasarimina yonelik bu yaklasim, 6grencilerin bildik-
leri fikirlere atifta bulunarak ve yeni bilgileri kademeli bir sekilde sunarak
yeni fikirleri nasil 6grendikleri hakkinda bilinenlere dayanmakta ve bu
da onlarin bilgiyi kisa siireli bellekten uzun siireli bellege aktarmalarina
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olanak tammaktadir. Ogretim programinin tasarimu, biligsel gelisimin sabit
asamalar dizileriyle ilerledigine dair geleneksel bilgilere meydan okumus
bunun yerine, yeni kavramlara hakim olunmasina izin vermek icin uygun
Ogretim siralariyla tasarlanmistir.

Iyi ogretildigi takdirde, 6grencilerin birgok farkli konuyu &grenebilecek-
leri varsayilmalidir. Belirli fikirleri anlamak i¢in “gelisimsel olarak hazir”
olmadiklar1 varsayilmamalidir. Ogrenciler gergek diinya problemleriyle
yiizlestirildiklerinde, bazilar1 belirli konular icin gelisimsel bir hazirligin
mevcut oldugunu varsayabilir. Diinya Dersi'ni gelistirirken, bu dersi 68-
retmeyi ilk kez taahhiit eden bir okuldaki meslektaslar ile ikinci sinif 68-
rencilerinin “yoksulluk™ ile ilgili olarak bir seyler 6grenip 6grenemeyecegi
gibi konular hakkinda tartisilmistir. Biligsel bilim, gelisimin sabit bir asa-
malar sirast boyunca ilerlemedigini ve iyi bir tasarim siralamasinin 6gren-
cileri karmagik konular1 6grenirken destekleyebilecegini kanitlamaktadir.

Ogrencilerin neyi 6grendiklerini acikliga kavusturan iiniteler ve dersler
gelistirilmelidir. Bu yaklasim Diinya Dersi’nin gelistirilmesinde benimsen-
mistir, ctinkii bunun, bilgilerin hatirlanmasin1 kolaylastirmanin yollarin-
dan biri oldugu bilinmektedir.

Ogrencilerin anladiklarini gostermeleri ve ortaya ¢cikan anlamlar hakkinda
geri bildirim almalari i¢in cok sayida firsat saglanmalidir. Miimkiin oldu-
gunda, uzun siire tekrarlanan uygulamalar i¢in genis ¢apl firsatlar saglan-
malidir. Kanitlanan biligsel ilkelerden biri, uygulamanin yeni icerigi 6gren-
mek icin gerekli oldugu, zamanla genisletilen ve birden fazla uygulama
bicimini kullanmanin 6grenme i¢in daha etkili oldugudur.

Ogretim programi, 6grencilerin farkli yaslarda farkl gercekleri man-
tiksal bir yolla 6greterek sorunlar1 ¢ozmelerine yardimci olacak sekilde
tasarlanmalidir. Ogrencilerin, 6grencilere 6zel ve net, goreve odaklanmus
ve aciklayici geri bildirim saglayabilecek bir anlayis gostermeleri icin fir-
satlar yaratilmalidir. Bu, Diinya Dersi’nde asagidaki gibi tanimlanan siireg
degerlendirmesinin bir roludiir:

Ogrenciler anaokulundan itibaren yalnizca 6grenmekle kalmazlar, ayni zamanda yil
boyunca ogrendiklerini anladiklarini gostermek ile de mesguldiirler. Siire¢ ve sonug
degerlendirmeleri dersle biitiinlestirilmistir, ¢linkii kiiresel yetkinlik ve yirmi birinci
yiizyll 6greniminin 6zgiin degerlendirme bicimlerini gerektirmektedir (Greenste-
in 2012). Bilgiyi sergilemenin yaninda, 6grencilerden bir iiriin yaratmalar1 istenir;
bu iiriin bir kukla gosterisi (anaokulu), kitap (birinci sinif), is plan1 (tigtincti sinif),

bir oyun (dérdiincii sinif) veya bir sosyal girisim (sekizinci simif) olabilir. Ogrenme,
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onceki deneyim ve anlayisa dayanan bilgi ile birikimli olarak insa edilir. Ornegin,
tictincii sinifta 6grenciler ¢ikolata tiretiminde bir sosyal girisim projesi olusturarak
kiiresel bagimlilig1 anlamay1 6grenirler. Ogrenme hedefi, kiiresel gida zincirlerini ve
cikolata 6rnegini kullanarak serbest ticaret ve ¢ocuk isciliginin etigini anlayarak kii-
ciik ¢ocuklarda girisimci bir duygu olusturmaktir. Birincil cografi odak noktasi, Bati

Afrika’daki ¢ikolata tireten iilkelerdir (Reimers ve digerleri 2016, Ixxiii).

5. Ogrencilerin bir problemin baglamini anlamak igin gerekli arka plan bil-
gisine sahip olmalar1 saglanarak ve 6grencilerin ele aldiklar1 problemin
temel yapisini anlamalarina yardimci olabilecek ¢oklu 6rnekler sunularak
ogrenmenin sinif icinde veya disinda yeni durumlara aktarilmasi kolaylas-
tirlmalhidir.

6. Becerinin siki calisma yoluyla gelistirilebilecegine dair inanclar destek-
lenerek, 0grencilerin ¢abalar1 ve stratejileri oviilerek ve onlar1 6grenme
hedeflerini belirlemeye tesvik ederek (yetkinlikten ziyade gelisme) 6gren-
cilerin motivasyonu etkinlestirilmelidir. Ogrencilerin ilgi alanlar1 etrafinda
calisarak 6grencinin icsel motivasyonu gelistirilmelidir. Ogrencilere kendi
diistinme ve 6grenmelerini izleme firsatlari saglanmalidir. Tiim kimlik ve

becerilere sahip 6grenciler icin bir katilim duygusu gelistirilmelidir.

Bir 6gretim programi, 6grencilerin kendi 6grenmeleri ile ilgili olarak nasil
distindiiklerini goriiniir kildig1 yapilandirilmis diisiinme firsatlarini igerebilir.
Bir 6gretim programinin, 6grencilerin deneyimlerini, kiiltiirlerini ve kimlik-
lerini ortaya c¢ikarmaya davet etmeyi amaglayan ve en yakin dersler ¢ikari-
lan bir dahil etme duygusunu besleyebilecegi birgok yol mevcuttur. Ornegin,
Diinya Dersi'nde cesitlilik anaokulundan baslanarak takdir edilmektedir.
Anaokulunun kapsayici temasi “Cesitli ve Giizel Diinyamiz”dir. Ogrencile-
rin ebeveynleriyle roportaj yaptig: etkinliklerle, 6rnegin ebeveynlerin ¢cocuk-
ken oynadiklar1 oyunlar hakkinda ya da ebeveynlerin okulda ge¢cmislerini
ve deneyimlerini paylasmaya davet edildigi etkinlikler araciligiyla, 68retim
programinin okula “ait” oldugunu tiim 6grencilere bildirmektedir. Bu aidi-
yet duygusunu besleyen kasith kosullar1 yaratmak yalnizca tiim 6grencilerin
basarili olmasi i¢in degil, ayn1 zamanda gelecekte bu ortamlar1 yaratmak igin

tiim O6grencilerin gerekli becerileri gelistirmelerine de yardimci olmaktadir.

Ogretim programi ve pedagojinin tasarlanmasi igin benzer sekilde degerli
bir rehber, sosyo-duygusal gelisimin nasil desteklenecegine dair bilimsel bilgi-
den c¢ikarilabilmektedir. Aspen Enstitiisii tarafindan toplanan sosyal, duygu-
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sal ve akademik gelisimle ilgili bir ABD Ulusal Komisyonu, sosyo-duygusal
gelisim ile ilgili olarak mevcut bilimsel kanitlara dayali bir dizi 6neri sunmus-
tur. Rapor, egitimin; (1) beceriler ve yetkinlikler, (2) tutumlar, inanclar ve
zihniyetler, (3) karakter ve degerler arasindaki biitiinlesmeyi tesvik edecek
sekilde diizenlenmesini dnermektedir. Beceriler ve yetkinlikler; bilissel, duy-
gusal, sosyal ve kisilerarasi boyutlar1 icerir. Bunlar, ¢ocuklarin kendileri, bas-
kalar1 ve onlarin i¢cinde bulundugu kosullara yonelik sahip oldugu tutumlar,
inanglar ve zihniyetlerle etkilesim icinde gelisir ve kullanilir. Ayrica karakter
ve degerlerle etkilesim i¢inde gelistirilmekte ve kullanilmaktadir (Aspen Ins-
titute 2019, s.15). Bu rapor, cesitli yetkinlikleri gelistirmenin yalnizca akade-
mik 6grenme amacl oldugu i¢in degil, ayn1 zamanda bu ¢iktilarin (kimlik,
motivasyon, karakter ve degerler) kendileri icin de dnemli olmasi nedeniyle
gerekli oldugunun altini ¢izmektedir. Rapor; sosyal, duygusal ve bilissel bece-
rilerin 6gretilebilecegine dair kanitlara dayanarak, bunlarin acikca 6gretilme-
lerini 6nermektedir (Ibid, s. 19). Raporun gerektirdigi biligsel, sosyal ve duy-
gusal egitim arasindaki uyumun tiirii, 6gretme ve 6grenmenin 6nemli 6lgiide
yeniden tasarlanmasini gerektirmektedir.

Bu siireci kiiresel egitim alaninda baslatmak, 6grencileri bu etkilesimi
amaglayan sekillerde 6grenmeye daha bilingli olarak dahil etmek icin okul
giinleri boyunca alan yaratmanin bir yoludur. Daha once de belirtildigi gibi,
Diinya Dersi’'nin iiniteleri en basindan bilissel ve sosyo-duygusal becerileri
gelistirmek icin tasarlanmistir. Benzer sekilde, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefleri ile yonlendirilen 6grenme hedefleri rehberi bilissel, sosyal ve duy-
gusal hedefleri agik¢a tanimlamaktadir.

Kiiresel bir egitim programinin belirli unsurlarini destekleyebilecek bilis-
sel ve sosyo-duygusal gelisim iizerine farkli uzmanlagmis arastirma organlari
mevcuttur. Ornegin, kiiresel egitimin 6nemli hedeflerinden biri, 6grencilerin
ahlaki akil yiiriitme kapasitelerini gelistirmelerine yardimci olmaktir. Jean
Piaget’in daha Onceki calisgmalarini ilerleterek, ahlaki gelisim ¢alismalarinda
Oncii bir figiir olan Lawrence Kohlberg, asamali bir siirecte ilerleyen ahlaki
gelisimin, ogrencilere ahlaki ikilemleri tartismalar icin firsatlar saglayarak
desteklenebilecegini tespit etmistir. Kohlberg, ahlaki gelisimi sosyal etkilesi-
min bir sonucu olarak gérmiis ve bireylerin su andaki ahlaki gelisim asama-
larinda bilissel catismalarla kars1 karsiya kaldiklarinda, bunun daha yiiksek
bir ahlak asamasina ¢ikmalarina yardimci oldugunu savunmustur (Kohlberg
1984). Kiiresel bir egitim programi, 6grencileri ahlaki tartismalara dahil eden
birgok ders igerebilmektedir. Ornegin, Diinya Dersi’'nde dgrenciler, sekiz iini-
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tede cikolata iiretim siirecini inceleyerek ticiincii sinifta karsilikli kiiresel ba-
gimlilig1 6grenmektedirler:

1. Bir Cikolatanin Omrii I¢in Sahneyi Hazirlama; 2. Bir Cikolatanin Omrii
ve Tarihgesi; 3. Haydi Kendi Cikolatamizi Yapalim; 4. Piyasanin Kiilttiriinti
Anlamak;5. Okulda Cikolatamin Pazarlanmasi; 6. Cocuk isciligi; 7 Cikolatami
Piyasaya Tagimak; 8. Cikolatanin Otesinde. Bu iiniteler onlar1, 6rnegin cocuk
is¢iligi ve adil ticareti tartisirken, ahlaki yonden i¢in bircok firsatla karsilas-
tirmaktadir.

Kiiresel bir egitim programinin amaclarindan biri, 6grencilerin 1rk, etnik
koken, kiiltiir, din ve milliyet gibi cok sayida kimlik cizgisindeki farkliliklara
deger vermesine ve bu farkliliklar arasinda iletisim kurmasina yardimci ol-
maktir. Ogretim programimin mantikli tasarimina ve bu hedeflere uygun et-
kinliklerle bilgi saglayabilecek sosyo-psikolojik arastirmalardan elde edilen
saglam bir bilgi birikimi vardir. Gruplar arasi iligkiler iizerine arastirma ii¢
yaklasima ayrilmaktadir: Birincisi, sosyal kimlik teorisi, insanlarin kendilerini
“biz” ve “onlar” kategorilerine ayirdigini ve bu siirecin, insanlar tercihlerini
kendi gruplarimi genislettikce on yargi olusturabilecegini varsaymaktadir. Kit
kaynaklar ve algilanan tehditler i¢in rekabet, grup ici kayirmaciligi rakip grup-
lara zarar vermeye doniistiiriir. Ikincisi, sosyal simiflama, sosyal siniflar1 kullan-
manin ayrimciliga yol agan stereotipleri ve 6n yargilar1 harekete gegirmesidir.

Son olarak, sosyal egemenlik teorisi, irksal kategorilerin hiyerarsik dii-
zenlemesinin gesitli kurumlar araciligiyla siirdiiriildiigii olgudur (Richeson ve
Sommers 2016, s. 445-447).

Ayrimciliga yol acan hususun sosyal kategorilerin kullanimi oldugunu
gosteren bu sosyo-psikolojik arastirmanin bir sonucu, 6gretim programinin
ogrencilerin siniflar sorunsallastirmasina yardimei olabilmesidir. Ornegin
“dig gruplarin” iiyelerini tekil bir kimlige indirgeyen “tek hikaye” kavram-
larina kars1 ¢gikmak, kimligin ¢ok boyutlu dogasini anlamaya ve kimlik grup-
lar1 arasinda ortak insanli§i bulmaya yardimeci olabilecek sekilde tiim grup-
lar hakkinda bir merak gelistirmek gibi. Yazar Chimamanda Ngozi'nin “Tek
hikayenin tehlikesi” ile yapilan popiiler TED konusmasi, 6grencilerin farkl
olarak algiladiklar kisiler ve kimlikleri ile ilgili olarak daha hassas bir sekilde
nasil diisiinecekleri ve bir sohbete baslamalarina yardimei olabilecek bir kay-
nak ornegidir (Adichie 2009). Benzer sekilde, 6gretim programi, 6grencilerin
birden cok boyutu tamimlama sekli iizerinde derinlemesine diisiinmelerine

ve kesisimsellik kavramini anlamalarina yardimci olabilmektedir (Gold ve
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Grant 1977). Son olarak, 6gretim programi Ogrencilerin irk hiyerarsileri ve
bunlarin siirekliligini saglayan mekanizmalar1 tanimlamasina ve sorgulamasi-
na yardime olabilir. Ornegin, Diinya Dersi’nin besinci smif 6gretim programi,
Amerikan, Fransiz ve Haiti devrimlerini, Gliney Afrika’da Aparthayd’in kal-
dirilmasimi ve Evrensel Insan Haklari icin kiiresel hareketi inceleyerek birey-
lerin haklarmi ilerletme amaciyla sosyal degisime odaklanmaktadir. Yedinci
sinif 6gretim programi, Amerika Birlesik Devletleri’ndeki sivil haklar hareke-
tini, kadin hareketini ve cevre hareketini incelemektedir.

Arastirmalar ayrica, 6n yargi ve ayrimciligin azaltilmasi acisindan grupla-
rarast iligkilerin olumlu faydalari oldugunu gostermektedir (Brown ve Hews-
tone 2005; Pettigrew ve Tropp 2006). Psikolog Allport’un (1954) gruplararasi
temasa iliskin ¢ig1r acan ¢alismast; esit stati, is birligi, ortak hedefler ve yet-
kili makamlardan gelen destek ile nitelenen bu tiir etkilesimler i¢in en uygun
kosullar1 belirlemistir. Bunun yaninda, daha sonraki arastirmalarin belgeleri
bu en uygun kosullarin yoklugunda bile faydali olabilmektedir (Hewstone ve
digerleri 2014).

Ogretim programimin bu tiir degisimleri desteklemesinin birgok yolu mev-
cuttur. Bunlardan ilki, 6grencilerin gesitliligi giinliik yasamin bir meselesi ola-
rak deneyimledikleri gesitli okullar ve siniflar insa etmektir. Ogrencileri 6g-
retim programinin icerigindeki cesitlilie ornegin, farkli yazarlardan yapilan
okumalar da dahil olmak tizere, dil ve edebiyat derslerinde mevcut olan oku-
malarin yani sira farkli gruplarin farkli deneyim ve bakis agilari agik bir se-
kilde inceleyen okumalarda da gostermek miimkiindiir. Sosyal bilimler dersle-
ri ayrica 6grencileri irklararasi veya gruplararasi iligkiler calismasina dogrudan
dahil edebilir ve cesitli kiiltiirlerde okumalarini artirmaya yardimci olabilir.

Ornegin, dgrenciler birgok insanin diinyay: dini bir mercekle anlamlan-
dirdig1 bir diinyada ¢ok 6nemli bilgiler olan ¢esitli dini gelenekleri inceleye-
bilirler. Pew Arastirma Merkezi’'nden elde edilen sonuglar, Amerikalilarin
cogunun dinin hayatlarinda ¢ok dnemli oldugunu sdylemesine ragmen, Ame-
rikalilar arasinda 6nemli bir dini cehalet oldugunu gostermektedir. Ortalama
olarak, yetiskinler, cesitli dini geleneklerle ilgili temel bilgileri degerlendir-
mek icin tasarlanmis bir ankette sorularin yaklasik yarisini yanitlayabilmekte-
dir. Amerikahlarm gogu Hristiyanligin temellerine asina ve Islam hakkindaki
bazi gergekler ile ilgili olarak bilgi sahibi olmasina ragmen, ¢cok az1 Yahudilik,
Hinduizm veya Budizm hakkinda bilgi sahibidir. Farkli inanclardan insanlari
taniyanlar daha fazla bilgiye sahiptir ve daha bilgili olanlar diger dini gruplar
hakkinda daha olumlu goriislere sahip olmaktadir (Alper 2019).
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Ogretim programinda, teknoloji kullanimi ve 6grenci seyahatleri ile degi-
simleri gibi farkl tilkelerden ve kiiltiirlerden akranlariyla 6grencilerin etkile-

simlerini arttiran etkinlikler de diizenlenebilir.

Ogretim programu, 6grencilere 1rk konusunu, farkli toplumlarda farkls irk
gruplarinin zaman icindeki farkli deneyimlerini ve irklararas iligkileri dogru-
dan inceleme firsat1 sundugundan, bu tiir bir calismaya 1rkin 6ncelikli olarak
dinamik sosyal yapinin bir iiriinii oldugunun ve dnceden belirlenmis biyolo-
jik bir gercek olmadiginin altini ¢izen mevcut sosyo-psikolojik arastirmalarla
bilgi saglanmasi faydali olacaktir (Richeson ve Sommers 2016, s. 441). Algi-
lanan statii, saglik ve 6n yargi, grup kimligi, stereotipler, siyasi ideoloji gibi
psiko-sosyal faktorler ile irkla ilgili inanglar, bireylerin ig¢ine konuldugu 1rk
kategorisini sekillendirmektedir (Ibid, s. 443).

Ogretmenler, okul liderleri ve diger yoneticiler icin kiiresel egitimi gelis-
tirmek amaciyla gerekli becerileri kazandirmaya yonelik firsatlarin tasarlan-
masina yardimci olabileceginden, 6grenme biliminin kiiresel egitimi destekle-
yebilecegi diger bir alan yetiskinlerin nasil 6grendigine iliskin arastirmalarla
ilgilidir. Yetiskinlerin nasil 6grendiklerini incelerken Robert Kegan ve Lisa
Lahey, 6nceden var olan aligkanliklarin ve zihniyetlerin genellikle yeni bil-
giler iizerine hareket etmeyi engelledigini kesfetmislerdir. Yetiskinler, 6nce-
den var olan bu inang ve varsayimlarin nasil bir engel olusturdugunun farkina
varabilirlerse, kurumlarin1 daha kolay degistirebilecekler ve degisimi kabul
edebileceklerdir (Kegan ve Lahey 2009).

Mevcut bir okulda kiiresel egitimi tanitmaya yonelik herhangi bir caba,
bulunduklari yerde yetiskinlerle yiizlesmek zorunda kalacaktir. Ogretmenler
ve liderler i¢i bos birer sayfa degildir. Bu nedenle 6nceden sahip olduklar1
inanglar1 ve goriisleriyle gelirler ve bunlarin bazilar kiiresel egitimi hemen
kabul etmeyebilir. Indiana’daki sosyal bilimler 6gretmenleri ile yapilan bir
calisma, 6gretmen bilgisine olan ihtiyaci ve kiiresel egitimi 6gretim progra-
mina dahil etmenin zorluklarini vurgulamaktadir (Rapoport 2010). Bu 6gret-
menler asla “kiiresel vatandaslik” terimini kullanmadiklarini bildirmislerdir.
Ingiltere’deki 6gretmenler ile yapilan bir arastirma, kiiresel egitimin 6nemli
oldugunu diisiinenler arasinda bile ¢ok azinin bu olguyu 6gretme becerilerine
giiven duydugunu ortaya cikarmistir (Davies ve digerleri, Yamashita 2006).
Dort iilkedeki kiiresel egitim uygulamasina iliskin karsilastirmali bir arastir-

ma, 6gretmenlerin kiiresel egitim igin stratejiler iizerinde anlasmak ve bunlari
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gelistirmek icin onemli 6l¢lide fazladan zamana ihtiyag duyduklarini ortaya
koymustur (Osler ve Vincent 2002). Kanada’nin bazi eyaletlerinde kiiresel
egitimin uygulanmasina iliskin bir arastirmada, yoneticilerin inanglarinin il-
kokul 6gretim programina kiiresel egitimin dahil edilmesiyle catistigini ve
bunun, okullarin 6gretim programi ve mesleki kapasite olusturma konusunda
destek eksikligine yol actig1 tespit edilmistir:

Kiiresel egitimin giderek daha gii¢lii bir sekilde resmi 6gretim programina dahil edilme-
sine ragmen, Kanada’daki egitim bakanliklarinda ve okul kurullarinda goriisiilen cogu
yetkili, kiiresel egitim etkinliklerini zorunluluktan cok istege bagl bir etkinlik olarak
gormistiir. Nitekim orneklemdeki egitim yoneticilerinin 6nemli bir kismu, ilkokul dii-
zeyinde kiiresel egitim temalarini tanitmanin uygunlugu konusundaki siiphelerini dile

getirmislerdir (Mundy ve Manion 2008, s. 956).

Pedagojik eylem eksikliginin nedeni ¢cogu kez, kiiresel yetkinligin ne ol-
dugu ya da buna nasil ulasilacagina yonelik ¢akisan ya da belirsiz aciklama-
lardir. Kiiresel egitim hakkindaki tartismalarin ¢ogunun akademik olmasi
ve soyut kalmasi nedeniyle, baslatilanlar ve uygulamadan kopanlar icin bir
sohbet olmalarindan dolayi, yeni baslayanlar1 dahil etmekte veya deneyim
sahibi olmayanlari iiretken bir sekilde kapsamakta basarisiz olur. Ogretmen-
leri bu konugmalara dahil etmenin verimli bir yolu, kiiresel egitim uygulamasi
baglaminda, uygulamay1 yeni gelisen anlayislart 6rnegin, kiiresel egitimin al-
ternatif goriislerini test etmek icin bir firsat olarak kullanmak ve kiiresel bir
dgretim programi uygulamaya girisirken onlari iyilestirmektir. Ogretmenler
ve liderlerle yapilan ¢alismalarda, kiiresel bir egitim programi gelistirmek ve
uygulamak icin onlarin okul ¢apinda on ii¢ adimlik bir siirecte ekipler olarak
gorevlendirilmesi verimli bulunmustur. Siireg, bir lise mezununun neleri bil-
mesi, onemsemesi ve yoksullugun ortadan kaldirilmasi gibi iddiali bir hedefe
ulagsmak icin neler yapabilmesi gerektigini tartismayla baglar. Bu tartismadan
sonra ekipler, 6grencilerin bu yetkinlikleri gelistirmelerine yardime olabile-
cek pedagojik siralar hakkinda daha 6zel icerikli bir sohbet ederler. Okullar-
da is birligine dayali calisma i¢in bu tiir siirecler, kavramsal anlagsmazliklarin
yarattig1 bazi engellerin yiizeye ¢ikabilecegi ve ele alinabilecegi bir baglam
sunarak acgiklama, 6grenme ve anlagsma firsatlar1 sunar (Reimers ve digerleri
2018,2019).

Bundan birkag yil 6nce, bagimsiz bir okulun tiim kadrosu ile bu siireci
takip eden bir atolyede calisirken, atlye ¢alismasinin bitmesinin ardindan
boliim bagkani bana tesekkiir etmek icin gelmisti. Okul lideri okul ¢apinda
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bir kiiresel egitim programi gelistirme ¢abalarina direnmekteydi. Atolye ca-
lismasimin ve Ozellikle ders planlariin tasarlanmasinda meslektaslar ile is
birligi yapmanin, kiiresel egitimin geleneksel derslere bir alternatif olmadigi-
n1, ancak mevcut geleneksel konulari biitiinlestirmenin ve 6grencilerin gergcek
diinya sorunlar iizerinde caligmalarina yardimelr olmanin bir yolu oldugunu
ilk kez anlamasina yardimci oldugunu aciklamisti. “Artik bu programda bilim
egitimi i¢in bolca yer oldugunu goriiyorum, onu kabul etmeye daha ¢ok hazir
hissediyorum.” demisti. Uygulamada, kiiresel egitimin ne oldugu ve ne gerek-
tirdigine yonelik birbiriyle ¢elisen tanimlarin, tartismanin ¢cok soyut ve gercek
Ogretim uygulamasiyla ilgisi olmadiginda, okul ¢capinda tutarl bir kiiresel egi-
tim programi i¢in ortak engeller teskil ettigi kesfedilmistir.

Ogretmenler kiiresel egitime giristikleri sirada bos olmadiklari igin, 6nce-
den var olan gortisleri kiiresel egitimi az veya ¢ok destekleyici olabilmektedir.
Danimarka’da kiiresel vatandasligi ilerletmek i¢in ¢alisan bir lise agindaki 6g-
retmenler arasinda uygulanan bir anket, farkli konularda 6gretmenlerin kii-
resel vatandasghik kavramini anladiklarina inandiklar1 kadar olan kapsamdaki
farkliliklar tespit etmistir. Fen ve matematik 6gretmenlerinin ortalama ola-
rak dil sanatlar1 veya sosyal bilgiler 6gretmenlerinden daha az dzgiivenli ol-
dugu goriilmiistiir. Fen bilimleri 6gretmenlerinin kiiresel egitime daha az ilgi
gosterdigi, %30’u dersleriyle kiiresel egitim arasinda ilgi gérmezken, sosyal
bilimler 6gretmenlerinin %8’inin ve dil sanatlar1 6gretmenlerinin 11’inin boy-
le bir ilgiyi gormedikleri bulunmustur. Bu ¢calismada goriisiilen 6gretmenlere
ait su alintilar 6nceden var olan zihniyetleri gostermektedir:

Bazilar icin biraz gelisim gerektigini diisiiniiyorum, genel olarak bilim
konularinin kiiresel boyutun neresine sigdigini anlamakta zorlandiklart sdy-
leniyor. Ama ozellikle baskalariyla is birligi icinde olursa miimkiin oldugunu
disiiniiyorum (Nilsson 2015, s.25).

Belki, 6rnegin (kimseyi ignelemeksizin) okuldaki bir matematik 6gret-
meni veya benim yasimdaki bir fizik 6gretmeni “bu ne tiir bir sagmalik, bazi
formiiller ve ikinci dereceden denklemleri 6grenmeleri gerekiyor” diyebilir
(Nilsson 2015, 5.34).

Kiiresel egitimin sosyal bilimlere “ait oldugu” zihniyeti yaygindir, bu goriis
disiplinlerarasi ig birligi ¢cabalarini engelleyebilir. Kanada’daki yedi eyalette
kiiresel egitimin uygulanmasina iligkin bir calismada, sosyal bilimlerde ben-
zer bir kiiresel egitim yogunlugu tespit edilmistir. Kiiresel egitimin 6gretim
programina dahil edilmesi diisiincesi standartlara yansimamistir (Mundy ve
Manion 2008, s. 953).
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Mesleki Bakis Acisi ve Kiiresel Egitim

Daha once aciklandigi gibi mesleki bakis acisi, egitim uygulamalarina
rehberlik etmek icin uzman bilgisini kullanmanin 6nemini kabul etmektedir.
Kiiresel egitim programinin gelistirilmesi icin bu bakis acisinin iki sonucu yer
almaktadir. Bunlardan ilki, 6gretmenlerin mevcut uzman bilgilerine erisimini
saglama, mesleki olarak gelismelerine yardimci olmadir. Ornegin, 6gretmenle-
ri kiiresel egitimi destekleyen ¢esitli e ntelektiiel becerilerin gelistirilemesine
dahil etmek veya iklim degisikligi hakkindaki bilgilerini artirmak ve bu bil-
ginin uygulama icin sonuglarm incelemektir. ikinci sonug ise, 6gretmenlerin
kendilerinin kiiresel egitimde uzman bilgisinin gelistirilmesine katki saglama-
sinin gerektigidir. Bu, kiiresel egitim uygulamasina katilim saglarken yapabi-
lecekleri bir husustur.

Ogretim program kendiliginden uygulanmaz. Nitelikli bir kiiresel egitim
programi, bu 6gretim programini 6gretmek igcin uzmanhga sahip 6gretmen-
leri gerektirmektedir. Amerika Birlesik Devletleri’nde Ulusal Bilim Egitimi
Merkezi tarafindan yiiriitiilen, ulusal olarak temsili bir fen bilgisi 6gretmenle-
ri orneklemi ile yakin zamanda yapilan bir arastirmada, 6gretmenlerin dortte
ticliniin siniflarinda iklim degisikligini ele alirken, yalnizca yarisinin mevcut
bilimsel fikir birligine uyumlu yollarla bunu yaptig: tespit edilmistir. iklim de-
gisikligi, ekoloji, modern genetik, hava tahmini, saglik ve beslenme ile ilgili
kendi icerik bilgilerini derecelendirmeleri istendiginde, 6gretmenlerin % 17’si
bu konuda diger lise 0gretmenlerinin cogundan daha az sey bildiklerini ve
%31’ hava tahmin modelleri i¢in aynisin1 bildirmistir. Ogretmenlerin yalnizca
%281 iklim degisikligi hakkindaki bilgilerinin ¢ok iyi veya ayr1 oldugunu bil-
dirirken, ekoloji icin %45’1, genetik icin %44’1, saglik ve beslenme icin %48’
bu diizeyde bilgi sahibi oldugunu bildirmistir (Plutzer ve digerleri 2016, s. 19).
Sera gazlari ve kiiresel 1sinma iizerine bir iinite 6gretmek icin ele alinacak bir
dizi olas1 konu secilmesi istendiginde, cogu 6gretmenin 6grettigini bildirdigi bir
konu ve bu gazlarin 1s1y1 nasil yakaladigina dair temel bilimin bir asirlik oldugu
ve tartismasiz, sadece bazi 6gretmenlere gore sera gazlarimi anlamak igin ge-
rekli olan yiiksek oncelikli konular ve 6gretmen yiizdesi soyledir: %74’ kar-
bondioksit hapsi, %59’u kamu hizmeti sirketleri tarafindan kémiir ve petrol
kullanimi, %56’s1 endiistri emisyonlari, %55’1 ormanlarin yok edilmesini se-
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cerken buna karsilik, sera gazlarii anlamakla ilgili olmayan yiiksek oncelikli
olarak segilen konular ve 68retmen yiizdesi sOyledir: %42’si yiiksek atmosfer-
de ozon tilkenmesi, %24’li gelen kisa dalga ve giden uzun dalga enerjisi, %23’l
pestisit olarak kimyasal kullanimi, %21°1 insanlarin evlerini 1sitmasi ve yemek
pisirmesi, % 14’1, aerosol sprey kutularinin kullanilmasi ve %4’ii uzaya roket
firlatilmasini se¢mistir (Ibid, s. 21). Ayn1 anket, birgok 6gretmenin kiiresel 1sin-
may1 insan faaliyetlerine baglayan bilimsel fikir birliginin farkinda olmadigini
ortaya koymaktadir. Yalnizca %39’u, iklim bilimcilerinin %80’inden fazlasinin
kiiresel 1sinmanin cogunlukla insan faaliyetlerinden kaynaklanabilecegini dii-
stindiigiinii dogru bir sekilde tespit etmis, 6gretmenlerin yalnmizca %21’ cevabi
bilmediklerini belirtmis, geri kalan %401 ise yanls cevap vermistir (Ibid, s.22).
Ogretmenler, iklim degisikligi konusunda gok sinirh egitim aldiklarini, sadece
%43’ konuyla ilgili tiniversite diizeyinde herhangi bir resmi egitim aldiini
ve yalnizca %10’u konuyla ilgili bir kursu tamamladigini bildirmistir (Ibid, s.
23). Hazirlik sirasinda iklim degisikligi konusunda egitimi olmayanlar arasinda
sadece %18’ konuyla ilgili bir mesleki gelisim edinmistir. Ogretmenler bu ko-
nuyu yiiksek bir hazirlik ihtiyaci olarak kabul etmekte ve %67’si konuyla ilgili
mesleki gelisim faaliyetleri ile ilgileneceklerini bildirmistir (Ibid, s. 24).

5.1 Ogretmenlerin Kiiresel Egitimde Bilgi ve Beceri Kazan-
malarma Yardimc1 Olma

Daha derin 6grenme ve yirmi birinci yiizyil becerileri iizerine yapilan aras-
tirmalar, 6gretmen yeterliliklerinin yirmi birinci yiizy1l 6gretim programini et-
kili egitime cevirme becerisinin bir oncelik oldugu kadar énemli bir zorlayici
etken oldugunu ve gelistirilmesinin 6nemini vurgulamaktadir. Ulusal Arastir-
ma Konseyi Raporu, 6gretmen hazirhginda 6nemli degisikliklerin yapilmasi
gerektigini belirtmektedir:

Mevcut 6gretmen gelistirme ve mesleki gelisim sistemleri, daha derin 6grenmeyi ve akta-
rilabilir yetkinliklerin gelistirilmesini tesvik eden 6gretimi desteklemesi i¢in biiyiik degi-
sikliklere ihtiya¢ duyulmaktadir. Yalnizca etkili mesleki uygulamayi neyin olusturduguna
iliskin kavramlarda degil, ayn1 zamanda hizmet 6ncesi ve mesleki 6grenme firsatlarinin
amaclari, yapisi ve organizasyonunda da degisiklik yapilmas: gerekmektedir (Pellegrino

ve Hilton 2012, s. 186).

Benzer sekilde, sosyal, duygusal ve akademik gelisimle ilgili olarak ABD
Ulusal Komisyonu, mesleki gelisim calismalarina yonelik aciliyetin altini ¢i-
zerek egitimci hazirhk programlarmin yeniden tasarlanmasini, okullarda ve
bolgelerde is birligine dayali kararlar almayi; ise alma, alistirma ve mesleki
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ogrenimde sosyal, duygusal ve biligsel becerilerin ve yetkinliklerin 6nceliklen-
dirilmesi; 6gretmen gelistirme programlarinda yeniligi tesvik etme; akreditas-
yonun yeniden tasarlanmasi; yeni 6gretmenler icin uyum ve alistirma program-
larmin bu alanlar1 desteklemesini saglamak ve yeniden yapilandirilmis yetiskin
isglicti sistemlerinin gerekliligini belirtmistir (Aspen Institute 2019, s. 50-53).

Ogretmenlerin yalnizca kiiresel egitimde bilgi ve beceriler gelistirmekle
kalmayip zaman zaman kiiresel konularda dersler vermenin 6tesinde sinifla-
ra ve konulara uzanan tutarh ve etkili bir 6gretim programinin tasarlanmasi
ve uygulanmasinda is birligi yapabilmek i¢in okullarindaki meslektaslariyla
ortak bir anlayis gelistirmeleri gerekmektedir. Danimarka’da kiiresel egitimi
gelistirmeye kendini adayan okullar agindaki ogretmenler ile yapilan bir ¢a-
lismada, bu okullardaki 6gretmenler arasinda kiiresel egitimin ne oldugu ve
cesitli konularla nasil iliskili oldugu konusundaki anlayista 6nemli farkliliklar
bulunmustur (Nilsson 2015). Bu cesitli kavramsallastirmalar, birbirine baglilik
ve karsilikli bagimliligi anlama, kiiresellesme siireci, iklim degisikligi ve gog
gibi temalar dahil olmak iizere kiiresel egitimi igermektedir. Kiiresel egitimin
ikinci kavramsallastirmast, diger kiiltiirleri ve insanlar1 anlamayi, bunlara sayg1
duymayi ve kiiresel bir diinyada yasama yetkinliklerini kazanmay1 kapsamak-
tadir. Son olarak {iiciincii bir kavramsallastirma, kiiresel egitimi 6gretmen ve
okul ¢alismasi olarak tanimlamak, okulda is birlikli bir yaklagim ve kaynaklar
paylasma ihtiyacinin yani sira kiiresel egitimi gesitli konularla biitiinlestirme-
nin farkli zorluklarini vurgulamaktadir (Nilsson 2015, s. 31).

Sili, Cin, Hindistan, Meksika, Singapur ve Amerika Birlesik Devletleri’n-
deki 6gretim programi reformlar {izerine yapilan bir ¢alismada, eyaletler ve
iilkeler tarafindan daha iddiali hedefler benimsendikce, 6gretmen egitimi ve
mesleki gelisim konularinin daha fazla oncelik kazandig1 gorilmiistir (Rei-
mers ve Chung 2016). Sili, Cin, Kolombiya, Hindistan, Meksika, Singapur ve
Amerika Birlesik Devletleri’nde 6gretmenlerin ¢ocuklarin tamamini destekle-
meye odaklanan 6gretmen mesleki gelisim programlarinin karsilastirildig: bir
calismada, bunlarin asagidaki 6zelliklere sahip oldugu tespit edilmistir:

1. S6z konusu mesleki gelisim programlari, yetiskin 6grenimini sosyal olarak
konumlandirmis ve 6gretmenlerin 6grenme i¢in mevcut ihtiyaclarina ce-
vap veren bir yetigskin 6grenimi anlayisini yansitmaktadir.

2. Mesleki gelisimin bu bigimi, 6gretmenler icin, okul disindaki kisa kurslarin
daha yaygin firsatlariyla ¢elisen, genellikle tiim bir okul yilin1 veya birden
cok okul yilin1 kapsayan yeterlilikler olusturmalari i¢in siirekli ve kapsam-
I1 firsatlar icermektedir.
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Bu kitapta incelenen mesleki gelisim modelleri birden fazla geside sahip-
tir. Bunlar; yeni materyalin bagimsiz calismasini, akranlarla ve digerleriyle
tartismayi, birey veya grup koglugunu, yeni uygulamalarin sunumlarini,
bagimsiz arastirma projelerini ve yansitma firsatlarinm icermektedir.

Incelenen 6gretim programlari, grencilerin kapasitelerini gelistirmeleri-
ne yardimci olmaya yiiksek bir sekilde odaklanmaktan, 6grencilerin bu
becerileri kazanmalarina yardimer olabilecek belirli pedagojilerin ve 68-
retim uygulamalarinin oldukc¢a ayrintili bir sekilde tanimlanmasina kadar
kapsamli bir yapiy1 icermektedir.

Ogretim programlari, egilimleri ve sosyo-duygusal becerilerle etkilesim
icinde olan biligsel becerileri igeren bir 6grenme goriisiinii yansitmaktadir.

Mesleki gelisim, 0gretmenlerin uygulamada yeni 6gretim veya degerlen-
dirme bigimlerini gordiikleri belirli rutinlere, protokollere ve 6gretim uy-
gulamalarima maruz kalmayi icermektedir.

Programlar, 6gretmenlerin calistig1 okullar baglaminda yer alan cesitli 6g-
renme firsatlarina dayanmaktadir.

Adi anilan cesitli programlarin gelistirdigi yogun ve siirekli mesleki ge-
lisim faaliyetlerini desteklemek {iizere, sorumlu kuruluslar, cesitli kaynak
tlirlerine katkida bulunan okullarin disindaki kurumlar ile bir dizi ortaklik
kurar.

Programlar, 6gretmen uygulamalarini belirli organizasyonlarda ve sosyal
baglamlarda yerlesik olarak goriir ve genel olarak dgretmenlerin kapasi-
telerini artirmalarina yardimci olmak yerine tiim okulu kapsayan bir yak-
lagimi1 benimser.

10. Olgme konusunda ise bu programlarin tiimii, okulda veya okul sisteminde

resmi olarak degerlendirilmeyen yetkinlikleri gelistirmek amaciyla 6gret-
menler yeterliliklerini gelistirir. Bu anlamda, programlar “6l¢iilen neyse
o yapilir” fikrine meydan okur ve dgretmenlerin okuldaki resmi hesap
verebilirlik yapilarini asabilecek bir olgu olan neyi ve nasil 6gretecekleri
hakkinda kararlar alabilecegini 6nerir.

11. Cesitli programlari destekleyen kuruluslarin tiimii bir 6grenme yonelimini

modellemektedir. Okullara sorgulayici bir zihniyetle yaklasirlar, 6grenme
hedefleri hakkinda okul personeli ile diyalog kurarlar, calismalarinin amag-
lanan sonuglara ulasip ulasmadigini degerlendirmek igin cesitli geri bildi-
rim bigimlerini kullanirlar, islerini diizeltmek ve siirekli gelisme saglamak
icin 6nlemler alirlar (Reimers 2018).
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Yiiksek nitelikli mesleki gelisim programlarinin bu 6zellikleri, 6gretmen-
lerin kiiresel egitim i¢in uzmanlik diizeyini artirmak amaciyla programlarda
tekrarlanabilir. Bu ilkelerden bazilari, Diinya Dersi'ni gelistirirken izlenen
kiiresel egitim programina yaklasimi yayginlastirmaya yardimei olmak igin li-
sansiistii 0grencilerle yazilan bir kitapta yansitilmistir. Empowering Global Ci-
tizens (Kiiresel Vatandaslar1 Giiclendirmek) kitabi 2016’da yayimlandiginda,
iddiali bir yetkinlikler cercevesi sunarak BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedef-
leri ile uyumlu olacak bu tiir bir gretim programini tasarlamak ve 6gretmek
icin 6gretmen yeterliliklerinin gelistirilmesini desteklemeye duyulan ihtiyacin
altin1 ¢izen geri bildirimler alinmaya baslanmustir.

Bu ihtiyaca cevap vermek icin ise 36 lisansiistii 6grencisi ile is birligi icinde,
okul ¢apinda kiiresel egitim siireci olusturma amacl bir protokol iceren, BM
Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile uyumlu olan bir 6gretim programinin
nasil gelistirilecegini aciklayan ve bu 6gretim programini uygulamasini az sa-
yida ders ile 6rnekleyen bir kaynak kitap gelistirilmistir (Reimers ve digerleri
2017). Onerilen on ii¢ adimli siirecte, 6gretmenlerin kiiresel egitim igin ortak
bir vizyon gelistirmede, bir 6gretim programi modeli gelistirmede ve deneyim-
lerden 6grenmede is birligi yapmalarina yardimer olacak okula 6zgii bir siire¢
yaratmanin 6nemi kabul edilmistir. Protokol ayrica, benzer hedefleri kazanma
konusundaki ortak deneyimlerinden hareketle 6grenme firsatlarini saglama-
nin bir yolu olarak, okullarin diger okullarla baz aglara katilmaya ¢aligmalari-
n1 da One siirmekteydi. Bu siirecte onerilen adimlar sunlardir:

1. Bir liderlik ekibinin kurulmasi. Bu ekip, tiim okulu kapsayan kiiresel vatan-
dashk egitimi stratejisinin uygulanmasini tasarlayacak ve yonetecek olan
rehberlik koalisyonunu olusturacaktir.

2. Uzun vadeli bir vizyonun gelistirilmesi. Ogrenciler, okullar ve mezunlarin
bu c¢abaya ilham verecek sekilde etkileyecegi topluluklar i¢in uzun vadeli
sonuclar nelerdir?

3. Okul mezunlari i¢in uzun vadeli vizyonla uyumlu bir bilgi, beceri ve egilim
cercevesinin gelistirilmesi.

4. Onerilen uzun vadeli vizyon ve kiiresel yetkinlik cercevesi is1§inda okulda-
ki mevcut 6gretim programinin denetlenmesi.

5. 3. adimdaki mevcut 6gretim programini kiiresel yetkinlikler gercevesine
daha iyi yonlendirmek icin bir modelin tasarlanmasi (Bu kitapta sunulan
altmus ders, bir ilk 6rnek olarak veya belirli bir okulun benimsedigi modele
gotiiren bir Oneri olarak goriilebilir.).

6. Vizyon, cer¢eve ve modelin okuldaki genisletilmis topluluga iletilmesi, geri
bildirim istenmesi ve bunun yinelenmesi.
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7. Uygulanacak olan gozden gecirilmis bir modeli secme ve kiiresel egitim
modelini uygulamak i¢in bir uygulama planinin gelistirilmesi.

8. Kiiresel egitim modelini uygulamak i¢in gerekli ve mevcut kaynaklarin be-
lirlenmesi.

9. Modelin uygulanmasini izleme ve siire¢ hakkinda geri bildirim almak igin
bir ¢ercevenin gelistirilmesi.

8. Kilit paydaslardan destek almak ve bunu siirdiirmek igin bir iletisim strate-
jisinin gelistirilmesi.

9. Mesleki gelisim stratejisinin gelistirilmesi.

10. Modelin, liderlik ekibinin gozetimi ve destegi ile yiiriitiilmesi.

11. Modelin yiiriitiilmesini degerlendirme, gereken degisiklikleri yapma ve 4.
adima geri doniilmesi.

Bu siirec, kiiresel bir egitim programi olusturma gorevini deney sonucu,
okul temelli mesleki gelisim i¢gin bir firsat olarak ve bu 6gretim programin
gelistirme, 6gretme ve degerlendirme konusunda Ogretmenler arasindaki is
birligini, bunlar1 yaparken kendi uzmanliklarini inga etmenin bir yolu olarak
gormektedir. Aslinda siirec, 6gretmenlerin okul ¢apinda bir kiiresel egitim
programi tasarlamaya ve uygulamaya baslarken kiiresel egitimi ilerletme be-
cerilerini gelistirmek i¢in tasarlanmistir. Yaklasim, tiim 6grenimin uygulama
icin bir firsat gerektirdigi, yeni bilgi ve becerilerin gelistirilmesine yardimci
olan olgunun bu uygulama iizerindeki yansimasi oldugu varsayimi iizerine
kurulmustur. Esasen, herhangi bir 6gretim programini 6gretmek iki hipote-
ze dayanmaktadir: SOyle ki, eger 6grencilere A Ogretilirse ogrenciler B’yi de
ogrenecekler ve 6grenciler B’yi 0grenirlerse onlar ve topluluklari igin C, D ve
E sonuglarini elde edilecektir. Cogu 6gretmen hipotezlerini resmi olarak test
etmez, cok az1 bunu agik¢a yapar. Tasarlanan siire¢, 6gretmenlerin sinadiklar
hipotezleri goriiniir kilmalaria ve bu siirecten 6grenmelerine yardimci olan
seffaf bir cergeve iginde ¢alismalarini saglayan bir siirectir. Ogretmenler bu isi
okul capindaki bir siirecte meslektaslari ile is birligi icinde yaptig siirece bu,
neyin iyi islev gordiigii ile ilgili olarak paylasilan bir bilgi hazinesi olusturmaya
yardimct olur. Bagka bir deyisle, paylasilan bir mesleki uzmanlik haline gelir.

Okaullar, baz: aglarda diger okullarla iletisim kurdukca bu okul aglari, kati-
lan okullari ortak yeterliliklerini ve ayrica agda bulunan uzmanhga erisimlerini
artirmak icin bir arag¢ haline gelmektedir. Bu da 6gretim programinin altinda
yatan hipotezleri test etme becerisini artirmaktadir. Tony Bryk ve meslektaslari-
nin “lyilestirme aglar1” olarak adlandirdiklari bu olgu, iyilestirme bilimi alaninin
koklii egitim ilkelerine uyum saglamaktadir (Bryk ve digerleri, 2015).
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Ogretmenleri 6gretim programi, pedagoji, kapsayici ve siirdiiriilebilir bir
diinyanin nasil insa edilecegi gibi biiyiik kiiresel zorluklar arasindaki iliskiyi
tartismakta olan ortak caligmaya dahil etmenin birgok dgretmende derin de-
gerlerle yanki uyandirdigi tespit edilmistir. Pek ¢ok 6gretmen, topluma katki-
da bulunmak ve 6grencilerinin gelisimi {izerinde kalic bir etki yaratmak igin
bu meslege katilmistir. Bu konu 6gretmenlere meslege katilma nedenlerinin
ne oldugunu soran dgretmenlere uygulanan bir OECD anketinin verilerini su-
nan Tablo 5.1°de gosterilmektedir. Diinyanin dort bir yanindaki 6gretmenlerin
cogu, motivasyonlarinin ¢cocuklarin gelisimini etkilemeyi, dezavantajhlara fay-
da saglamay1 ve topluma katkida bulunmayi igerdigini belirtmektedir. Ogret-
menleri 6gretim programi tasarimina “diinyayi iyilestirmek” icin dahil etmek,
bircok 0gretmenin bu gii¢lii igsel motivasyonundan istifade etmektir.

5.2 Uzman Bilgisinin Yaraticilarn Olarak Ogretmenleri Kiire-
sel Egitime Dahil Etmek

Yukarida agiklanmis olan bir okul aginin destegiyle okul temelli gelisim sii-
reci, ayn1 anda 0gretmenleri 6gretim programi yenilik siirecinin uzmanlar ola-
rak taniyan, onlart bu uzmanhg: daha da gelistiren ve uygulamaya dayali bilgi
olusturmalarina olanak taniyan bir 6grenme topluluguna dahil eden bir siiregtir.

Donald Schon, mesleki uygulama ve egitim iizerine klasik bir kitap olan
The Reflective Practitioner’da (Yansitict Uygulayici), uygulamaya rehberlik
eden bilgiyi yansitma yeteneginin mesleki uygulamanin gelistirilmesi i¢in ge-
rekli oldugunu savunmaktadir (Schon 1983). Diistinceli bir uygulayici “diistin-
ceyi eyleme ve eylemde ortiik olan bilise doniistiiriir.” Yansitici bir uygulayici,
bir eylemi anlamlandirmaya calisirken, “eylemde acik olan anlayislari, yiizeye
cikardii, elestirdigi, yeniden yapilandirdigi ve sonraki eylemde somutlastirdigi
anlayislar tizerine diisiiniir” (Schon 1983). Uygulayicilar genellikle uygulama-
laria temel bilimden ¢ikarilan ilkelerin veya sonuclarin mekanik uygulama-
siin Otesine gegen problem ¢ozme bilgisi ile rehberlik ederler. Schon ayrica,
tim bunlar1 anlamadaki basarisizligin, mesleki egitimde yer alan kurumlarin,
0gretim programinin ve mesleki uygulamanin, alandaki temel arastirmalardan
elde edilen genel ilkelerin sorunlara uyarlandigini varsayan bir paradigmaya
dayandirmasina yol actigini savunmaktadir. Schon’un boyle bir paradigmanin
sinirh oldugu ve 6zellikle profesyoneller “daginik problemlerle” karsilastikla-
rinda etkili mesleki uygulamay: tam olarak desteklemek icin yetersiz oldugu
goriisii gegerli olmaktadir.

Bu epistemolojik durus, uygulayicilar problemleri ¢ozdiiklerinde eylem-
lerinin sonuclarindan 6grendiklerini ve kazandiklar1 bilginin onlar1 gelecekte
problem ¢cozmede daha iyi, dolayisiyla daha etkili meslek sahipleri haline ge-

tirdigini kabul eder.
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Tablo 5.1 Ogretmenlerin 6gretmenlik deneyimine gore meslege katilma motivasyonu.

Alt ortaokul dgretmenlerinin yanitlarina dayali sonuglar

Egitim vermek, Egitim vermek, Egitim vermek,

cocuklarm ve sosyal olarak de- | topluma katkida

geng kisilerin ge- | zavantaja sahip bulunmami

lisiminde etkim olanlara katkim sagladi.

olmasini sagladi. olmasini sagladu.

Toplam Toplam Toplam

% S.E. % S.E. % S.E.
Alberta (Kanada) 98.8 (0.4) 778 (2.2) 94.7 (1.1)
Avustralya 96.0 (0.4) 79.8 (0.7) 92.6 (0.5)
Avusturya 95.6 (0.3) 75.3 (0.7) 871 (0.6)
Belcika 95.5 (0.3) 70.3 (0.8) 86.3 (0.6)
- Flaman Top. (Belgika) | 96.7 (0.3) 770 (1.0) 91.9 (0.5)
Brezilya 95.4 (0.5) 93.7 (0.6) 972 (0.3)
Bulgaristan 94.5 (0.6) 64.5 (1.0) 92.3 (0.6)
CABA (Arjantin) 86.2 (1.0) 74.6 (1.1) 91.5 (0.8)
Sili 96.7 (0.4) 94.4 (0.7) 978 (0.4)
Kolombiya 98.2 (0.4) 95.8 (0.7) 98.8 (0.3)
Hirvatistan 95.3 (0.4) 79.6 (0.7) 91.3 (0.5)
Kibris 94.7 (0.6) 86.4 (1.1) 94.6 (0.7)
Cek Cumhuriyeti 92.6 (0.5) 679 (0.9) 89.0 (0.6)
Danimarka 94.2 (0.6) 64.1 (12) 75.7 (L1)
Ingiltere (BK) 972 (0.4) 81.4 12) 92.5 (0.6)
Estonya 875 (0.8) 62.3 (12) 81.8 (0.8)
Finlandiya 82.7 (0.8) 59.5 (1.0) 65.6 (0.9)
Fransa 92.1 (0.5) 70.3 0.9) 83.1 (0.7)
Giircistan 970 (0.4) 854 (1.0) 96.4 (0.4)
Macaristan 92.7 (0.5) 69.2 (1.3) 84.4 (0.9)
izlanda 78.7 (12) 574 (1.4) 80.2 (12)
Israil 96.7 (0.4) 91.0 (0.8) 96.0 (0.4)
italya 78.5 0.7) 85.8 (0.6) 93.8 (0.4)
Japonya 89.0 (0.6) 66.3 (0.9) 81.6 (0.7)
Kazakistan 93.9 (0.4) 78.0 (0.7) 92.5 0.5)
Kore 88.4 (0.6) 72.7 (0.8) 79.7 (0.9)
Letonya 93.2 (0.6) 80.0 (1.0) 92.6 0.5)
Litvanya 91.4 0.4) 715 0.9) 85.5 (0.6)
Malta 96.3 (0.5) 84.2 0.9) 92.8 (0.8)
Meksika 98.8 (0.2) 93.9 (0.5) 98.2 (0.3)

(devami)
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Tablo 5.1 (devami)

Egitim vermek, | Egitim vermek, | Egitim vermek,

cocuklarin ve sosyal olarak de- | topluma katkida

geng kisilerin ge- | zavantaja sahip | bulunmam

lisiminde etkim | olanlara katkim | sagladi.

olmasini sagladi. | olmasini saglad.

Toplam Toplam Toplam

% S.E. % S.E. % S.E.
Hollanda 86.1 (1.4) 41.6 (2.3) 80.1 (1.5)
Yeni Zelanda 95.8 (0.5) 80.4 12) 92.5 (0.6)
Norveg 88.9 0.5) 61.2 (1.0) 79.1 0.7)
Portekiz 94.0 (0.4) 90.2 (0.4) 93.2 (0.4)
Romanya 98.1 (0.2) 89.0 (0.7) 96.0 (0.4)
Rusya 88.1 0.7) 80.7 0.9) 90.9 (0.7)
Suudi Arabistan 94.0 (0.6) 90.6 0.7) 92.9 (0.6)
Sangay (Cin) 93.3 (0.4) 80.7 (0.8) 92.8 (0.5)
Singapur 978 (0.3) 88.4 (0.7) 95.4 (0.4)
Slovak Cumbhuriyeti 93.2 (0.5) 61.6 (1.0) 92.3 (0.5)
Slovenya 88.8 0.8) 60.5 (1.4) 86.8 0.8)
Giiney Afrika 98.1 (0.4) 88.6 (1.1) 971 (0.5)
Ispanya 88.6 (0.6) 79.4 0.7) 90.5 (0.5)
Isvec 93.5 (0.6) 777 0.9) 86.8 0.7)
Tayvan 94.0 (0.4) 879 (0.6) 94.2 (0.4)
Tiirkiye 978 (0.3) 911 (0.4) 98.3 0.2)
Birlesik Arap Emirlikleri 975 (0.2) 90.5 (0.4) 972 (0.2)
Amerika Birlesik Devleti 98.7 (0.3) 83.8 (1.0) 96.5 (0.6)
Vietnam 98.8 0.2) 95.2 (0.5) 98.7 0.2)
OECD ortalama-31 923 (0.1) 74.7 0.2) 88.2 (0.1)
AB toplam-23 90.7 0.2) 75.5 (0.3) 88.7 (0.2)
TALIS ortalama-48 93.2 (0.1) 782 (0.1) 90.4 (0.1)

Kaynak OECD (2019, Tablo 1.4.1)

Bu nedenle, problemleri (6zellikle karmasik, daginik, uyarlanabilir veya
farklt problemleri) ¢ozmek, arastirmadan alman dersleri yeni durumlara
mekanik olarak uygulamaktan cok daha fazlasini gerektirir. Bunun yani sira
problemleri olusturma bicimlerini, ¢éztimlerin tasarimini ve deney yapmayi
icermektedir. Iyi meslek sahipleri bu 6zel deneylerden 6grenirken, bu bilgiye
genellikle yalnmizca s6z konusu uygulayict tarafindan erisilebilir. Ciinkii
baskalarinin ondan 6grenmesine izin verecek sekilde islenmemektedir. Buna
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“ortiilii” bilgi denir. Daha 6nce ana hatlari ¢izilen on {i¢ asamali siirecte oldugu
gibi bu tiir bilgilerden 6grenmek icin firsatlar olusturmak, ortiilii bilgiyi kamu
bilgisine doniistiirmekte ve bu husus da profesyonel bir uygulama olarak
kiiresel egitimin gelisimi i¢in 6nemlidir.

Universite temelli mesleki egitime yonelik en temel elestirilerden bazilari,
Ogretim programimin etkili uygulama igin gerekli bilgiye yeterli erisimi
saglayip saglamadigi, bu tiir iiniversite temelli mesleki egitimin bireyleri
hazirlamada cok teorik kalip kalmadigr ve uygulama alanlarindan kopuk
olup olmadig ile ilgilidir. Bu elestiriler, kitabin basinda kiiresel egitim ile
ilgili bilimsel alanyazin ve uygulama temelli alanyazin arasinda tanimlanan
ayrismayla yankilanmaktadir.

The Reflective Practitioner’da Donald Schon, uygulamanin yalnizca
temel prensiplerin uygulamali baglamlarda uygulanmasini varsayan klasik
modelin bu kopukluktan sorumlu oldugunu savunmaktadir. Cesitli uygulama
alanlarindan sesler duymak alisiilmadik bir durum degildir ki, mesleki
hazirliktaki eksiklikler, deneyim sahibi olmayan kisilere mesleki uygulamanin
ilk yillarinda bilmeleri gerekenlerin Ogretilmesini gerektirmektedir. Bu
zorluk, teknolojik degisimin ¢ogu alanda profesyonel uygulama isteklerini
artirmasiyla daha da karmasik hale gelmekte ve ilk mesleki gelisimin, cogu
meslek sahibinin kariyeri boyunca uzanmasi gereken uzun bir gelisim
yoriingesinde yalnizca bir adim oldugunu acikg¢a gostermektedir. Yasam boyu
mesleki gelisimin, insanlarin kariyerlerini destekleme konusunda, 6zellikle de
onceki hazirliklarinin ve deneyimlerinin onlar1 yeterince hazirlamadigi yeni
gorevler iistlenirken gerekli oldugu kabul edilmektedir.

Baslangi¢cnoktasi olarak “Empowering Students to Improve the World in Sixty
Lessons” (Altmis Derste Diinyay lyilestirmek igin Ogrencileri Giiglendirmek)
kitabim kullanarak, bu kitabin cevirisi ve Italya baglammna uyarlamak iizere
kiiresel egitim programmin gelistirilmesi konusunda Italya’da demokratik
egitime kendini adamis bir 6gretmen ag1 olan “Rete Dialogue” gibi 6gretmen
aglariyla calistim. Bir y1l boyunca, bu 6gretmen ag1 orijinal kitabin gevirisini
gerceklestirdi, bu dersleri Ogretti ve ardindan iilkenin cesitli bolgelerinde
bu siirecte is birligi yaptiklar1 6grenen bir toplulugun parcasi olarak onlari
degistirdi. Bu siirecin sonucu, gozden gecirilmis bir 6gretim programi ve bu
Ogretmenlerin orijinal derslerle deney yaparken uygulamalarindan aldiklar
ogrenmeyi yansitiyordu (Reimers ve digerleri 2018a).

Benzer sekilde, ABD’deki Ulusal Egitim Dernegi Vakfi tarafindan
desteklenen elli 6gretmen liderinden olusan bir grupla ¢alisarak “Empowering
Students to Improve the World in Sixty Lessons” kitabindan esinlenerek tiim



92 5 ® Mesleki Bakig Acist ve Kiiresel Egitim

ABD eyaletlerinden 6gretmen ekipleri ile is birligi icinde BM Siirdiiriilebilir
Kalkinma Hedefleri ile uyumlu simifa 6zel dersler tasarladigi, bunlari
kendi okullarinda ogrettikleri ve daha sonra onlar1 6gretirken edindikleri
cesitli deneyimlere dayanarak bir 6gretim programi gelistirilmistir. Iletisim
teknolojisinin kullanimima dayanan bu bir yil siiren ortak proje, daha sonra
okullarinda kiiresel egitimi daha da gelistirmek i¢in kullandiklar: iki farkh
Ogretmen grubu ile iki yaymnin olusturulmasini saglamistir (Reimers ve
digerleri 2018b,2019).

Akran 6grenmesine ve ag olusturmaya dayali bu mesleki gelisim yaklasimi
Ogretmenler tarafindan kapsamli ve degerli olsa da nispeten nadir kullanilan
bir yaklagimdir. Ogretmenlerin yalmzca %44’ii 6gretmenler icin olan OECD
caligmasina katildiklarini bildirmistir. Bu, kurslar veya seminerler gibi
geleneksel mesleki gelisim etkinliklerine katildiklarini bildiren 6gretmenlerin
orani olan %70’e kiyasla diistiktiir (OECD 2019, s. 152).

Biligsel ve sosyo-duygusal Ogrenmeyi biitiinlestirmek tiizere benzer
arastirma-uygulama is birligine dayali aglar onerilmistir:

Alan i¢in yararli, eyleme gegirilebilir bilgiler saglamak icin aragtirma-uygulama ortaklik-
lar1 olusturma; arastirmacilari, okul ve program liderlerini, 6gretmenleri ve personeli, po-
litika yapicilari, aileleri ve gengleri is birlik¢i arastirma ve 6grenmeye dahil eden anlamh
arastirma-uygulama ortakliklari gelistirilmelidir. Bu ¢ok disiplinli ekipler, sistemin cesitli
seviyelerinde yer alan ve farkli bakis acilarina sahip kisileri icermeli; yerel olarak énemli
olan ve alan i¢cin daha biiyiik etkileri olan kritik ve acil uygulama sorunlarina odaklanma-
I1; birlikte 6grenmek ve onerilen degisiklikleri test etmek tizere sorgulama dongiilerini yi-
nelemeli ve is birligine dayali veri analizini kullanmalidir. Bu arastirmadan elde edilen bu
bulgular, alanla ilgili 6zetler ve videolar gibi egitimciler ve politika yapicilar i¢in baglantili

ve erisilebilir sekilde kasith olarak hazirlanmalidir (Aspen Institute 2019, 5.63).
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Kurumsal Bakis Acisi ve Kiiresel Egitim

Kiiresel bir egitim programini ilerletmek icin kurumsal bir bakis acis1 be-
nimsemek, kiiresel egitimi destekleyebilecek sistemin normlarini, yapilarini,
kurumunu ve unsurlarini belirlemeye gotiirmektedir. Bu unsurlar arasinda
standartlar ve ogretim programi, 6gretim kaynaklari, degerlendirmeler, per-
sonel ve gelistirme, okul organizasyonu, yonetisim ve finansman yer alir. Bu
bakis acisinda kilit nokta, sistemin bu ¢esitli unsurlar1 arasinda uyum ve tu-
tarlilik aramaktir.

Tiim 6grenciler icin daha derin ve aktarilabilir bilgi vizyonunu gerceklestirmek,
halk egitim sistemini olusturan bircok unsurda tamamlayici degisiklikleri gerektire-
cektir. Bu unsurlar arasinda 6gretim programi, 6gretim, degerlendirme, 6gretmeni

hazirlama ve mesleki gelisim yer almaktadir (Pellegrino ve Hilton 2012, 186).

Kanada’da bes eyaletteki ilkokullarda kiiresel egitimin uygulanmasina ilis-
kin bir arastirma, bu unsurlar iyi hizalanmadiginda ne oldugunu gostermek-
tedir. Yazarlar, standartlarda kiiresel egitime acik bir sekilde odaklanmada
eyaletler arasinda farkliliklar ve standartlar 6gretim programi hedefi olarak
kiiresel egitimi icerdiginde bile, eyalet bakanliklar1 ve egitim boliimleri tara-
findan sunulan ¢ok sinirh bir destegin mevcut oldugunu, bu nedenle okullarin
kendi 6gretim programlarini tasarlamak i¢in yalnizca kendi imkanlarina sahip
oldugunu bulmuslardir. Eyalet yoneticileri, 6zellikle ilkokul diizeyinde, biiyiik
Olciide kiiresel egitimi gerekli gérmilyordu. Okullar, kiiresel egitime destek
saglamak icin STK’larla ortakliklar kurdu, ancak nitelik acisinda okullar ara-
sinda farklilik gosteriyordu ve cogu, 6grencilerin kaynak yaratma ¢abalariy-
la ilgilendigi tek seferlik etkinliklerle siirliydi. Sonug, kiiresel egitimin nasil
anlasildig1 konusunda okullar ve 6gretmenler arasinda biiyiik farklhiliklar ve
standartlar ile okullarda gergeklestirilen etkinlikler arasinda biiyiik bosluklar
olarak kendini gostermistir. Standartlarin cogu, kiiresel zorluklarin uygulana-
bilir yonlerinden ziyade gergeklerin bilgisini vurgulamaktadir (Mundy ve Ma-
nion 2008).

UNESCO’nun hiikimetlere yaptigi, bu kitapta daha 6nce bahsedilen 1974

tavsiyesinin benimsenme derecesini degerlendirmek i¢in yaptigr anket, tavsi-
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yenin amaclariin biiyiik 6l¢lide 6gretim programina dahil edildigini, ancak
ayni olgunun 6gretmen egitim programlari icin dogru olmadigini ortaya koy-
mustur (UNESCO 2018).

6.1 Standartlar

Egitim kasitli, amaca yonelik bir siirectir. Ogretmenler, belirli hedeflere
ve standartlara ulagsmak icin ortak bir bagllikla norm héline gelen kurum-
larda calisir. Standartlar1 egitimde degisiklik icin bir kaldirag olarak kullan-
mak, egitim sistemlerinde reform yapmak icin yaygin ve etkili bir stratejidir.
Ogretmenlerin 6grencilerini kiiresel olarak yetkin olacak sekilde yetistirmesi
isteniyorsa, bu husus standartlara dahil edilmelidir. Cogu zaman bu sekilde
olmaz. Standartlar kiiresel egitimi icerdiginden neyi nasil kapsayacagina dair
secimler yapilmahdir. Siirdiiriilebilir kalkinma ve kiiresel vatandaslk icin egi-
tim, egitime odaklanan BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerinin hedefle-
rinden biri oldugu icin, bu hedef ve Onerilen gostergeler herhangi bir egitim

sisteminde degisime baslamak icin yararl bir noktadir:

Hedef 4.7 Strdiirtilebilir kalkinma ve kiiresel vatandashk 2030’a kadar siirdiiriilebilir
kalkinma ve siirdiiriilebilir yagam tarzlari, insan haklart, cinsiyet esitligi, baris ve siddet-
sizlik kiiltiirtintin tesvik edilmesi, kiiresel vatandashk egitimi ile kiiltiirel cesitliligin ve
kiiltiirtin siirdiirebilir kalkinmaya katkisinin kabulii de dahil olmak tizere tiim 6grenci-
lerin siirdiiriilebilir kalkinmay1 tesvik etmek tizere gereken bilgi ve becerileri edinmeleri
saglanmalidir.

Kiiresel Gosterge 4.7.1 — cinsiyet esitligi ve insan haklar1 dahil olmak iizere (i) kiiresel
vatandaslik egitimi ve (ii) stirdiiriilebilir kalkinma igin egitimin, (a) ulusal egitim politi-
kalari, (b) 6gretim programu, (c) 6gretmen egitimi, (d) 6grenci degerlendirmesinin her
seviyesinde yaygin hale getirilmesini kapsar.

Tematik gosterge 26 — Kiiresel vatandaslik ve siirdiiriilebilirlikle ilgili konularin yeterin-
ce anlagildigini gosteren yas grubuna (veya egitim seviyesine) gore dgrencilerin yiizdesi.
Tematik gosterge 27 — Cevre bilimi ve jeoloji bilgisinde yeterlilik gosteren 15 yasindaki
ogrencilerin yiizdesi.

Tematik gosterge 28 - Yasam becerilerine dayali HIV ve cinsel saglik egitimi veren okul-

larin ytizdesi.

Tematik gosterge 29 - Diinya Insan Haklar1 Egitimi Programi gercevesinin ulusal olarak

uygulanma derecesi (59/113 sayili UNGA Karari uyarinca) (Birlesmis Milletler 2020).

Indiana’da sosyal bilgiler 6gretimi ile ilgili olarak yapilan bir ¢alismada,
Amerika Birlesik Devletleri'nde kiiresel egitimi standartlarla ele almanin
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Oneminin altini ¢izen 6gretmenler, bunlar Indiana Akademik Sosyal Bilgiler
Standartlar’’na (Indiana Academic Social Studies Standards) dahil edilirse
kiiresel vatandaslik egitimine daha fazla dikkat edeceklerini bildirmislerdir
(Rapoport 2010, s. 185).

Ulusal bir 6gretim programina ve standartlara sahip bazi iilkeler kiiresel egi-
timi 6gretim programlarina dahil etmektedir. Avustralya, ulusal 6gretim prog-
ramini 2009 yilinda kabul etmis ve kiiresel egitime biiyiik bir 5nem vermistir.

Bu konu, “Kiiresel Vatandaslik Egitimini Avustralya’da egitim icin temel
bir hedef olarak belirleyen bakanliktaki Melbourne Deklarasyonunda Geng
Avustralyalilar i¢cin Egitim Hedefleri Bildirgesinde yiiksek oncelige sahipti.
Bu amacin belirtilmesinde, gen¢ Avustralyalilarin yalnizca kiiresel sorunlari
anlamakla kalmayip, kendilerini yerel, ulusal ve kiiresel topluluklarda kati-
limc1 vatandaslar olarak gormeye basladiklart agik bir niyet mevcuttur” (Pe-
terson ve digerleri 2018, s.7). Avustralya 6gretim programi, Aborijin Kiiltiir-
lerine, Asya’ya, Asya ve Siirdiiriilebilirlik ile iliskiye odaklanan ii¢ 6gretim
programi arasinda oncelige sahiptir (Avustralya Ogretim Programi 2019).
Egitim Bakanligi, Avustralya 0gretim programinin tamamini Kiiresel Egitim
Programi olarak gormiis ve 6gretim programina kiiresel egitimi eklemek icin
bir dizi kaynak da gelistirmistir (Commonwealth of Australia 2012). Ogretim
programu kiiresel vatandaslik egitimini bir 6ncelik olarak gormesine ragmen,
onu tanimlamamakta ve belirli bir program gelistirmeyi okullara birakmakta-
dir. Bu, kiiresel egitimin uygulamada nasil goriindiigii agisindan okullar ara-
sinda biiyiik bir farklilig1 gostermektedir (Peterson ve digerleri 2018).

Standartlar kiiresel egitimi birlestirdiginde, daha 6nce bahsedilen kiiresel
egitimin cesitli tanimlarini ve entelektiiel 6zelliklerini yansitan cesitli temalari
kapsayabilmektedir. Ornegin, gelismis ve gelismekte olan iilkelerdeki sosyal
bilgiler 6gretim programlarmin karsilastirilmasiyla, kiiresellesme siirecinin
nasil ele alindig1 konusunda farkliliklar tespit edilmistir. ABD sosyal bilgiler
derslerindeki standartlar kiiresellesmeyi oncelikle ekonomik bir siire¢ olarak
vurgularken, gelismekte olan iilkelerde bu siire¢ daha ¢ok boyutlu olarak ele
almmugtir (Beltramo ve Duncheon 2013). Amerika Birlesik Devletleri’nde-
ki iki kiiresel egitim programi iizerinde yapilan bir arastirma, sosyal bilgiler
standartlarinin kiiresellesme siirecini veya insan haklar1 ¢alismalarini yete-
rince kapsamadigi sonucuna varmistir. 2000°de yalnizca yirmi ABD eyaleti
Ogretim programlarina insan haklari egitimini dahil etmistir (Myers 2006).
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Eyaletlerin standartlarina dahil edebilecekleri cerceveler saglama caba-
st ile ABD Devlet Okullar1 Bas Sorumlulart Konseyi (US Council of Chief
State School Officers), Asia Society ile ortaklasa bir sekilde, 6grencilere kii-
resel yetkinligi gostermek igin neler yapmalari gerektigi konusunda rehberlik
saglayan bir matris gelistirmistir. Bu matris, Kiiresel Yetkinligi “kiiresel one-
mi olan konular1 anlama ve bunlara gore hareket etme yeterliligi ve egilimi”
olarak tanimlamaktadir (Boix ve digerleri, 2011). Bu yeterlilik dort beceriyi
kapsamaktadir. Bunlar; diinyayr arastirmak, bakis acilarin1 tanimak, fikirle-
ri iletmek ve harekete gecmektir. Bunlarin her biri icin, 6grencilerin neleri
sunabilmesi gerektigine yonelik dort 6zel tanim verilmistir. Asia Society ma-
tematik, fen, dil, tarih, sosyal bilgiler ve sanat konularinda kiiresel yetkinlige
yonelik performans sonuclar1 ve degerlendirme Amerika Birlesik Devletle-
ri'nde, cesitli eyaletler standartlarna kiiresel egitimi dahil etmislerdir. Orne-
gin, Kuzey Carolina’da Eyalet Kurulu, ¢ift dilli yabanci dil programlari, kii-
resel kullanima hazir okullarin belirlenmesi ve 6grenciler icin kiiresel egitim
rozeti igeren bir strateji gelistiren bir kiiresel egitim ¢alisma kolu atamistir
(North Carolina Eyalet Egitim Kurulu 2013). Eyalet Kurulu ayrica, kendi kii-
resel egitim programlarini gelistirirken okullart desteklemek igin tasarlanmig
kiiresel bir egitim degerlendirme listesi gelistirmistir. Bolgelerin “kiiresel ola-
rak belirlenmis bir mezuniyet projesine 6zel kilavuzlari da igeren K-12 6gre-
tim programi kapsaminda Ortak Cekirdek Eyalet Standartlari, Kuzey Caro-
lina Temel Standartlar1 ve NC Profesyonel Ogretim Standartlari ile uyumlu,
tarih, sosyal bilimler ve cografya dahil olmak iizere kiiresel konulara odak-
lanan kiiresel temalar1 ve probleme dayali 6grenimi desteklemek icin igerik
saglamalarin1” 6nermistir (Kuzey Carolina Halk Egitimi Departmani 2017).

Amerika Birlesik Devletleri Egitim Bakanlig1 erken ¢ocukluk, ilkogre-
tim, orta 0gretim ve yiiksekogretim icin standartlarin yam sira diinya dilleri,
is birligi ve iletisim, farkli bakis acisi, sivil ve kiiresel katilim icin standartlar
oneren “Ejsitligi, Miikemmelligi ve Ekonomik Rekabeti Gelistirmek amaciyla

Kiiresel ve Kiiltiirel Yetkinlikleri Gelistirme” icin bir ¢erceve olusturmustur.

Cercevenin kapsayici hedefleri, kiiresel ve kiiltiirel acidan yetkin bireyleri
egitmektir. Bu bireyler su 6zellikleri tasimasi beklenmektedir:

En az iki dilde yeterli; kiiltiirlerarasinda var olan farkliliklarin farkinda, farkli bakis
acilarina agik ve acik kiiltiirel degisim yoluyla kazanilan i¢goriiniin sahibi; toplumsal,

cevresel veya girisimci zorluklari ele almak icin kiiltiirlerarasi ortamlarda etkili bir sekil-



98 6 ® Kurumsal Bakis Acist ve Kiiresel Egitim

de calismak icin farkl kiiltiirler, inanclar, ekonomiler, teknoloji ve hiikkiimet bicimlerini
anlayabilen elestirel ve yaratici diisiiniirler; kiiltiirleraras: ve uluslararasi baglamlarda
profesyonel diizeyde faaliyet gosterme ve siirekli biiytimeyi desteklemek icin yeni bece-
riler gelistirmeye ve teknolojiden yararlanmaya devam edebilme 6zelligi (ABD Egitim

Bakanlig1 2017).

Ulusal standartlar ve 6gretim programi, dogasi geregi kiiresel olan hedefleri
dahil etmek icin “kiiresel egitim” terimini acik bir sekilde kullanmamahdir. Or-
negin, evrensel insan haklari, ¢esitliligin takdir edilmesi, baris, iklim degisikligi
veya salginlar gibi konular1 kapsayan diinya dilleri, cografya, diinya tarihi veya

bilimin tamamu kiiresel yeterlilikleri gelistirmenin yollaridir.

Ornegin, Amerika Birlesik Devletleri’nde, Ulusal Arastirma Konseyi, Ulusal
Bilim Vakfi, Amerika Bilimde lerleme Dernegi ve Ulusal Bilim Ogretmenleri
Dernegi tarafindan gelistirilen, devletler tarafindan goniillii olarak benimsen-
mesi i¢in yeni standartlari, ortaokul ve lisede daha derinlemesine ¢alisma firsat-

lari ile ilkokulda iklim degisikligi konusunu tanitmistir (Chen 2017).

Standartlar ayrica 6gretmen hazirhgm da icerebilmektedir. Ornegin, Ame-
rika Birlesik Devletleri’ndeki cesitli eyaletler 6gretmen hazirlama standartla-
rina kiiresel egitimle ilgili boyutlar1 dahil etmislerdir. Mesela Kuzey Carolina,

%9

Ogretmen standartlarina “kiiresel farkindalig1” eklemistir.

6.2 Ogretim Progranm ve Pedagoji

Ogrenciler, mevcut disiplinler iginde, dgretim programindaki ayr bir ders-
te, yurtdisina seyahatin bir parcasi olarak veya ogretim programi disindaki
etkinlikler gibi cesitli 6gretim programlari araciligiyla kiiresel yeterlilik gelis-
tirme firsatina sahip olabilirler. Yabanci diller, cografya ve diinya tarihi gibi
dogrudan kiiresel yetkinlige odaklanan bazi konular mevcuttur. AP Kalkinma
Ekonomisi, AP Insan Cografyasi veya Diinya Tarihi gibi kiiresel temalara agik
bir sekilde odaklanarak ozel dersler de sunulabilir. Ogrenciler ayrica cesit-
li derslerdeki arastirma projeleri gibi kiiresel temalar1 ¢calisma firsati sunan
projelere de katilabilirler. Ogrenci kuliipleri veya yurtdisina seyahatler, 68-
rencilerin kiiresel yetkinliklerini gelistirmeleri icin firsatlar1 artirabilir. Diinya
Dersi, 0gretim programinda yalnizca kiiresel yeterliliklerin gelistirilmesine
odaklanan 6zel bir alan 6nermistir. Ciinkii bu ders, kiiresel konular ve zor-
luklar hakkinda diisiinmeyi ve harekete ge¢gmeyi 6grenmek adina farkl disip-
linlerden bilgilerin biitiinlestirilmesini destekleyecek bir yap1 olarak diisiiniil-
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mistiir. Bu iki secenek (kiiresel egitimi 6gretim programi ile biitiinlestirmek
ve kisisellestirilmis firsatlar) karsilikli olarak birbirini dislamaktan ziyade bir-
birini tamamlayici bir nitelik tasir. Ogretim programini tasarlarken 6nemli bir
konu da, kiiresel egitimle ilgilenen 6grencilere firsat sunma eyleminin, tiim
ogrencilerin minimum bilgi temelini edinmelerini saglamakla nasil dengele-
necegidir. Geleneksel bir 6gretim programinda gereken bilgi ve beceriler (dil,
matematik, fen bilgisi) istege bagh degil, topluma katilim saglama konusun-
da temel gerekliliklerdir. Ayni olgu kiiresel yeterlilik i¢in de gecerlidir. Dini
okuryazarlik, iklim dinamikleri anlayis1 veya kiiltiirleraras: farkindahk gide-
rek birbirine bagimli hale gelen bir diinyada neden istege baghh olmalidir?
Amerika Birlesik Devletleri Dis iliskiler Konseyi Baskani Richard Haass, kii-
resel temalar ile ilgili olarak yakin zamanda yayimladig bir kitapta soyle ifade
etmektedir: “Cogu Amerikan yiiksek 6grenim kurumundaki mezuniyet sart-
larinin arastirilmasi, Amerika Birlesik Devletleri’'ndeki hemen hemen her iki
veya dort yillik kolej veya tiniversiteden, ister bir topluluk kolejinden ister bir
Ivy League kurumundan, diinyaya dair ilkel bir anlayisa bile sahip olmadan
mezun olmanin miimkiin oldugunu ortaya koymaktadir.” (Haass 2020, xv).

Merhum Profesor Hans Rosling, ¢esitli tilkelerdeki insanlar arasinda diin-
ya hakkindaki temel gercekler bilgisinin 6l¢timiinii tistlenmistir. Tespit ettigi
bilgi seviyeleri o kadar diisiiktii ki projesine “cehalet anketi” adin1 vermisti.
Ornegin, Amerika Birlesik Devletleri’nde yetiskinlerin diinya niifusu hakkin-
da ¢ok diisiik bilgi seviyeleri bulunmaktaydi. Ug secenekli bir soruda, 2100’de
beklenen toplam insan sayisina iliskin tahminleri yalnizca %7°si dogru ya-
nitladi, %29’u cogu insanin hangi kitada yasadigini, %53’ii diinya niifusunun
mevcut yasam beklentisini biliyordu, %?22’si mevcut okuryazarlik seviyesini
biliyordu, %251 diinya gelir dagilimini, %24’ niifusun ortalama egitim dii-
zeyini, % 17’si kizamiga karsi asilanan niifusun yiizdesini, %5’1 son on yildaki
yoksulluk oranlarindaki degisiklikleri, %46’s1 diinyadaki enerjinin yiizde ka-
cinin giines ve riizgar enerjisinden geldigini, %45’1 kiiresel dogurganlik oran-
larini biliyordu (Gapminder 2013).

Mevcut bir¢cok O0gretim programi kaynagi olmasina ragmen, kiiresel egi-
tim igerigini diinya capinda ulusal 6gretim programina dahil etmek igin hala
yapilmasi gereken cok sey vardir. Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Yiiksek
Komiserligi'nin Insan Haklar1 Egitimi Diinya Programi, insan haklarmi 63-
retmek i¢in bir program gelistirmistir. Program, insan haklar1 egitiminin ilk ve
ortaokullara dahil edilmesini 6nermekteydi. 2010 yilinda yapilan bir deger-
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lendirme, katilimeilarin ¢cogunun insan haklar: egitimini ulusal 6gretim prog-
rami ve standartlara, cogunlukla 6gretim programlar: arast bir konu olarak,
genellikle yurttashk veya sosyal bilgiler derslerine dahil edildigini ortaya koy-
mustur (UNESCO 2017 s.290). UNESCO ve Georg Eckert Uluslararast Ders
Kitab1 Arastirma Enstitiisii tarafindan yiiriitiilen bir arastirma, Holokost ¢a-
lismasinin, ankete katilan 135 iilkenin yaklasik yarisinda 6gretim programina
dahil edildigini ve genellikle bunun yerel insan haklar1 ihlalleri ge¢cmisleriyle
iliskilendirildigini ortaya koymustur (UNESCO 2017 s. 290). Cinsel saglik ve
tireme saghig1 konularinin kapsami, diinya genelindeki 6gretim programlarin-
da esit olmayan bir sekilde ele alinmaktadir (Ibid).

Yakin tarihli bir UNESCO raporu, 2005 ile 2015 yillar1 arasinda 78 tilke-
deki 6gretim programi ¢ercevelerini BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri-
nin 4.7 hedefi agisindan incelemistir. En sik ele alinan konular haklari (%88),
demokrasiyi (%79) ve {iilkelerin dortte ticiinde siirdiriilebilir kalkinmaya
yonelik baz1 vurgulari icermektedir. Daha az yaygin olarak ele alinan terim-
ler, kiiresel vatandaslikla ilgili terimlerdir, yalnizca yarist ¢ok kiiltiirliilik ve
kiiltiirlerarasiliktan, % 10’u ise kiiresel esitsizlikten bahsetmektedir. Ulkelerin
%15’inden az1 cinsiyet esitlig§inden sz etmektedir (UNESCO 2017,s.292).

Birkac kurulus, kiiresel egitimi desteklemek igin pedagojiyi onermistir.
Ornegin, OECD ve Asia Society, yapilandirilmis tartismalar, diizenli tartigma-
lar, giincel olay tartigmalari, oyun oynama, proje tabanli 6grenme ve hizmet
O0grenimi dahil olmak iizere kiiresel yetkinligi gelistirmek igin g¢esitli 6gretim
yaklagimlarinin degerini tartisan bir kaynak kilavuzu gelistirmistir ve etkili
kiiresel egitim uygulamalarinin neye benzedigine iligskin bircok 6rnek vermis-
tir (OECD ve Asia Society 2018, s.6). Alberta Cevre Egitimi Konseyi (2017),
deneysel arastirma ve iyi uygulamalarin analizinden yararlanarak miikemmel

iklim degisikligi egitiminin alt1 temel ilkesini s0yle tanimlamaktadir:

I.  Iklim degisikligi egitimi sorunlardan gok ¢oziimlere odaklanan sekillerde
cerceveleme, paylasilan kimlik etrafinda olumlu bir anlati olusturmadir.
Enerji kaynaklarini koruma ve agik havada egitime odaklanma. Bilincli
tartigmalara giren, bilim insanlariyla aligverisi destekleyen, yanlig anlama-
lara deyinen, okul ve topluluk projelerini uygulayan pedagojilere giiven.

II. Kitleyi dikkate alma. Cocuklarin yasina uygun bir 6gretim programi ge-

listirme, 6gretmenlere destek olma.

III. Eylem odakh programlar tasarlama. Ogrenci ajansi olusturma.
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IV. Olumlu ve istenilen bir gelecek hayal etmek, yerel icerige odaklanmak,
ogrencilere ne diisiineceklerini degil, nasil diistineceklerini 6gretmek,
ogrencileri korkutmamak dahil olmak iizere iklim biliminin 6tesine uza-

nan etkinlikler gelistirme.

V. Ogretim programu ile baglantilar1 ve yetkinlikleri belirleme. Ogretim
programlari arasi yaklasimlar1 vurgulama, sistem diislincesini gelistirme
ve O0grencilerin iklim degisikligini azaltma, adaptasyon ve dayaniklilik
arasindaki karsilikli bagimliliklar: anlamalarina yardimer olma.

VI. Programi iyilestirmeye yonelik degerlendirme yapma.

Kiiresel hazirlik i¢in 6gretim uygulamalarina iligkin deneysel bir calisma-
da, dort faktor 6nemli olarak tanimlanmustir: (1) Ogrenmenin baglamsal ve
ogrencilerle ilgili olmasi icin konumlandirilmis uygulama; (2) Biitiinlestirilmis
kiiresel 6grenme, 6gretmenler yerel ve kiiresel olaylar arasindaki baglantilari
gosterecektir; (3) elestirel okuryazarlik, 6gretmenler gegmis ve simdiki ulus-
lararas1 olaylar hakkinda cesitli bakis agilariyla ilgili metinler saglayacaktir;
(4) islem deneyimleri, 6grenciler kiiltiirleraras: diyaloga girecektir (Kerkhoff
2017,s.102-103). Bu dort faktor asagidaki ogeleri kapsamaktadir:

Yerlesik Uygulama

Ogrencilerin temsil ettigi kiiltiirlerin dokiimii cikarilir. Cesitlilige deger

veren bir sinif ortamu gelistirilir.

Esitligi destekleyen bir sinif ortami gelistirilir ve 6grencilerin risk almasi-
na olanak taniyan bir alan saglanir.

Ogrencilerin kliselerini yikmaya cahisilan bir sese izin veren bir alan saglanur.

Biitiinlesik Kiiresel Ogrenim
Kiiresel 6grenim mevcut 6gretim programu ile biitiinlestirilir.
Kiiresel egitimle ilgili bir kaynak hazinesi olusturulur.
Diinya hakkinda sorgulamaya dayal1 dersler kullanilir.

Ogrencilerin kiiresel 6grenimleri degerlendirilir.

Kritik Okuryazarhk Ogretimi

Ogrencilerden uluslararas: giincel olaylar hakkinda tartismalara katilma-

lar istenir.

Ogrencilerden bir kaynagin giivenilirligini analiz etmeleri istenir.
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Ogrencilerden igerigi farkl perspektiflerden analiz etmeleri istenir.
Ogrencilerden medya mesajlarimin ardindaki giindemi analiz etmeleri istenir.

Ogrencilerden birincil kaynaklara dayal iddialar olusturmalar istenir.

Islem Deneyimleri

Ogrencilerin farkli deneyimleri dinleyebilmesi icin farkli gecmislere sahip

konusmacilar getirilir.

Ogrencilerden uluslararasi isbirlikleri i¢in senkronize teknolojiden yarar-

lanmalari istenir.

Ogrencilerden uluslararast igbirligi icin asenkron teknolojiden yararlan-

malari istenir.

Ogrencilerden sanal goriismeler icin teknolojiden yararlanmalari istenir
(Kerkhoff 2017 5.103).

Farkli uzmanlik diizeylerine sahip ii¢ grup sosyal bilgiler 6gretmeninin ka-
tildig1 bir calismada, ii¢ grup arasindaki paylagimlarin sonunda bir dizi peda-
gojik uygulama belirlenmistir. Kiiresel igerigi 6grencilerin yasamlarina bagla-
mislar, 6gretim programina 6grencilerin kiiltiirel ge¢mislerini dahil etmisler
ve cografya ile tarihi donemler arasinda baglantilar kurmuslardir. Buna ek
olarak, ornek 0gretmenler yerel ve kiiresel esitsizlik arasindaki iligkiyi acik-
ca incelemisler, kiiltiirleraras: 6grenme icin firsatlar yaratmislar; temalar, so-
runlar veya problemler etrafinda kiiresel bir 6gretim programi hazirlamas, tist
diizey diislinme ve arastirma becerilerini vurgulamais ve cesitli pedagojik stra-
tejiler gelistirmislerdir (Merryfield 1998).

Bir ilkokul 6gretmeni tarafindan kullanilan pedagojilere iliskin bir durum
calismasi, kiiresel egitim i¢in acik ve kiiresel “imza pedagojileri”ni belirle-
mistir. Amag, disipliner temel, biitiinlestirici birimler, 6gretim programinda
tekrarlanan mevcudiyet, 0grencinin ihtiyaclarini karsilama ve 6gretmen sor-

gulamasina agikliktir (Boix Mansilla 2013).

Bu bulgulara dayanarak baska bir calismada Kuzey Carolina’daki on 6g-
retmen tarafindan cesitli konularda kullanilan kiiresel egitim pedagojileri in-
celenmistir. “Icerik alanlarinda agikga goriilen ii¢ dzel pedagoji sunlardir: (1)
kiiresel konularin ve ¢oklu bakis agilarinin standart 6gretim programini ve
genel 6gretim programini amagclh olarak biitiinlestirme; (2) kiiresel sorunlarla

devam eden otantik etkilesim; (3) dgretmenlerin kiiresel deneyimlerini, 6g-
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rencilerin kiiresel deneyimlerini ve 6gretim programini birbiriyle iligskilendir-
mek” (Tichnor-Wagner ve digerleri 2016, s.12).

Yabanci dil egitimi, kiiresel egitimin ayrilmaz bir parcasidir ve hangi yak-
lasimlarin en etkili oldugu konusunda koklii bir bilgi mevcuttur. Ornegin, iki
dilli yabanci dil egitimi, iki dilden koordine edilmis konusmacilar1 egitmek
icin ¢cok verimli bir yaklasimdir. Agikca belirlenmis ilkelerden biri, yabanci
dil yeterliliginin zaman, yillarca calisma ve ¢esitli yeterlilik seviyelerindeki
derslere erisim gerektirmesidir. Pek ¢ok okul, yalnizca giris diizeyinde ders-
ler sunar ve 6grencilerin yabanci dil yeterlili§i kazanmalari i¢in ¢ok sinirh
zaman ayirir. Modern Dil Dernegi (Modern Language Association), yabanct
dillerdeki 6gretim programina, pedagojilere ve degerlendirme kaynaklarina
erisim saglamak icin miikemmel bir kaynaktir (Modern Language Associa-
tion 2019). Devlet okullarinda etkili ve titiz yabanci dil programlar: tasar-
larken bu ilkeleri benimsemek miimkiindiir. Utah Eyaleti, bu dilleri anadili
olarak bilen 6gretmenleri Utah’a getiren bir program aracilifiyla bes modern
dil (Cince, Fransizca, Almanca, Portekizce veya Ispanyolca) sunan iddiali bir
cift dilli yabanci dil egitim programini benimsemistir (Utah State Board of
Education 2019).

Kiiresel egitim icin diger pedagojiler, 6grencilerin yurtdisinda egitim gor-
melerini icermektedir. Kiiresel egitim programlari, 6grencileri Diinya Der-
si’'nde belirtildigi gibi hizmet projelerine veya probleme dayali projelere dahil
edebilir. Pek cok kiiresel egitim pedagojisinin standart olarak 6grencilerin
etkinliklerini gelistirmeye, onlar1 gercek problemlerle ve bu problemlere ¢6-
ziimler tiretmeye calistiklar siireclerle mesgul etmeye calisirlar. Bu etkinlik-
ler genellikle gruplar halinde ¢alismayi, acik bir ¢oziimii olmayan ve 6gren-
me firsatinin bir kisminin problemi nasil ¢erceveleyeceginizi bulmak oldugu
zorluklar lizerinde ¢alismayr kapsamaktadir. Bu becerilerin yasam ve is igin
degeri aciktir. Clinkii yetiskinlerin karsilastigi zorluklar nadiren acik bir ¢o-
ziime veya bunlar1 ¢ozmek icin ¢ok fazla yapi iskelesine sahip olacak sekilde
yapilandirilmistir. Bu endiseler, Diinya Dersi’nin tasariminin merkezinde yer

almaktaydu:

Ayrica, 6grencilere saglamak istedigimiz farkli beceriler, bilgiler ve tutumlarin bir
listesini vermek yerine, 6grencilerin 6grenimlerinde anlam bulmalarini ve bunu an-
lamlandirmalarini istedik. Bu nedenle, Diinya Dersi Ogretim Programi, mevcut sos-

yal, siyasi, ekonomik ve diger endiselere, 6zellikle karmasik ve kolay cevaplari veya
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¢oztimleri olmayan konularla biitiinlestirilmis ve temel alinan 6grenmeye odaklan-
maktadir. Ogrencilerin “gercek” olan konularda deger bulacagma ve bunlarla ilgi-
lenmeyi isteyecekleri diisiintilmiistiir. Benzer sekilde, bu gercek yasam sorunlariyla
ilgilenmeleri istendiginde, 6grencilerin bu sorunlar1 anlamak ve ¢6zmek icin gerekli
becerileri ve bilgiyi 6grenmeye daha fazla motive olacaklarina inanilmistir. Orne-
gin, 6gretim programi, gog, insan gociiniin cevre tizerindeki etkisi ve bu konulari ele
almak icin gerekli olan bilgi, beceri ve tutum tiirleri gibi konulara odaklanmaktadir.
Bu yaklagim bizi, bircok okulda 6gretilen bir konu olmayan ancak niifus artisi ve
bunun siirdiiriilebilirlik iizerindeki etkisi ile ilgili sorunlarin nasil ele alinacagini
ogrenmek igin gerekli oldugunu diisiindiigtimiiz bir konu olarak demografi gibi

alanlara gotiirmiistiir (Reimers ve digerleri 2016).

Son arastirmalar, diinya ¢apinda pedagojileri, daha derin 6grenmeyi ve
yirmi birinci yiizy1l becerilerini nasil destekleyecegine dair mevcut bilime da-
yali kanitlarla uyumlu hale getirmek icin gelistirme firsatlar1 oldugunu goster-
mektedir. OECD tarafindan yiiriitiilen bir 6gretim ve 6grenim uygulamalari
calismasinda, biligsel aktivasyon gerektiren veya gelistirilmis etkinliklere da-
yanan pedagojiler, Tablo 6.1’de gosterildigi gibi, sinif yonetimi veya dgretmen
tarafindan yonlendirilen egitime odaklanan pedagojilere gore daha az siklikla

kullanilmaktadar.

Ayni ¢alisma, ortalama olarak, arastirmaya katilan 48 iilke arasinda, orta-
O0gretim okullarindaki bes 0gretmenden yalnizca ikisinin 6grencilerine agik
bir ¢oziimii olmayan gorevler sunduklarini, beste liciiniin 6grencilere gorevler
verdigini, yalnizca yarisinin 6grencilerden karmasik gorevleri nasil ¢ozecek-
lerine kendilerinin karar vermelerini istedigini, yalnizca yarisinin bir sorunu
¢ozmek icin O0grencileri kiiciik gruplar halinde calistirdigini ve yalnizca iigte
birinden azinin 6grencilerden tamamlamalari icin en az bir hafta hazirlama-
lar1 gereken projeler tizerinde calismalarini istedigini bildirmistir. Ek olarak,
ogretmenlerin yalnizca yarist 6grencilerin BIT’i projeler veya sinif etkinlik-
lerinde ¢alismak i¢in kullanmasina izin vermektedir. Bunlarin tiimi, 6grenci-
lerin 6nemli yirmi birinci yiizyil becerilerini gelistirmelerine yardimei olacak
firsatlardir ve hepsi kiiresel egitim projelerinde kolayca kullanilabilmektedir.
Ornegin, tiim bu faaliyetler Diinya Dersi'nde yaygin olarak kullanilmaktadir
(OECD 2019a) (Tablo 6.2).



6 ® Kurumsal Bakis Agisi ve Kiiresel Egitim 105

Tablo 6.1 Egitim verme uygulamalar1. Siniflarinda asagidaki uygulamalart “siklikla”

veya “her zaman” kullanan alt ortaokul 6gretmenlerinin yiizdesi* (OECD ortalamasi-31)

OECD ortalama-31 Asagidaki uygula-
malar siniflarinda
“siklikla” veya
“her zaman” kulla-
nan dgretmenlerin
yiizdesi (%)
Sinif Yonetimi Ogrencilere smif kurallarina uymalarini 70.7
soyleme.
Ogrencilere soylenenleri dinlemelerini 70.2
soyleme.
Rahatsiz edici 6grencileri sakinlestirme. 65.0
Ders basladiginda 6grencilere hemen 61.1
sessiz olmalarini sdyleme.
Dersin acitklanmast Ogrencilerin ne 6grenmesinin beklendigini 89.9
acgiklama.
Eski ve yeni konular arasindaki iliskiyi 83.9
acgiklama.
Dersin baglangicinda hedefler belirleme. 805
R o i 73.7
Yeni bilginin neden yararl oldugunu gos-
termek i¢in glinliik hayattan veya isten bir
sorunu inceleme.
Yakin zamanda 6grenilen igerigin bir 73.5
Ozetini sunma.
. . o . 679
Her 6grencinin konuyu anladigini goérene
kadar 6grencilerin benzer gorevleri
uygulamasini saglama.
Bilissel etkinlestirme | Ogrencilerin elestirel diisiinmesini gerekti- 58.1
ren gorevler verme.
Bir soruna veya goreve ortak bir ¢oziim 50.1
bulmak icin 6grencilerin kiigiik gruplar
halinde ¢aligmasini saglama.
Ogrencilerden karmagik gorevleri ¢ozmek 44.5
icin kendi yontemlerine karar vermelerini
isteme.
Belirgin bir ¢oziimii olmayan gorevler 339
sunma.
Gelistirilmis Ogrencilerin projeler veya smif caligmalar 52.7
etkinlikler icin BIT kullanmasina izin verme.
Ogrencilere tamamlamasi en az bir hafta 286
gerektiren projeler verme.

Kaynak OECD (2019a, Sekil 1.2.1)
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Ogrenme sosyal bir etkinliktir ve dgrenciler sadece dgretmenlerinden de-
gil ayn1 zamanda etkilesim kurdukca akranlarindan da 6grenirler. Bu durum,
farkl gegmislere ve kimliklere sahip 6grenciler arasindaki etkilesimi ve is bir-
ligini tesvik etmenin sadece On yargi ve kliselestirmeyi azaltmaya yardimci ol-
makla kalmaz, ayn1 zamanda farkl toplumlarda baskalariyla is birligi yapmak
icin gereken becerileri gelistirmeye de yardimci olmaktadir. Bunun agik bir
sonucu, 0grencilerin akranlariyla etkilesimde bulunma ve onlardan 6grenme
firsatlarina sahip olmasi i¢in olabildigince kapsayici ve ¢esitli siniflar ile okul-
larin yapilandirilmasidir. Cesitlilik igeren bir sinif ve okul, 6grencilerin yalniz-
ca farkli akranlarindan ve onlarla 6grenmenin faydalarini deneyimlemelerine
yardimci olmakla kalmayacak, ayn1 zamanda bu deneyimi “insan haklar1” gibi
kavramlar1 akademik ¢alismalariyla ifade etmelerine de yardimei olacaktir.
Dahil etmenin bu faydalart UNESCO’nun (1994) Salamanca Ozel Ihtiyac
Egitiminde Ilkeler, Politikalar ve Uygulamalar hakkindaki Beyannamesi'nde
(Salamanca Statement on Principles, Policies and Practice in Special Needs
Education) yansitilmistir ve her 6grencinin ayni egitim ortamina dahil edil-
mesini 6nermektedir. Ciinkil kapsayici okullar ve siniflar “ayrimcilik yaratan
tutumlarla miicadele, sicak ortamlar yaratma, kapsayici bir toplum insa etme
ve herkes i¢in egitim saglamada en etkili yerlerdir.” (UNESCO 1994, paragraf
2). Ozel 6grenme ihtiyaglar1 veya belirsiz cinsiyet kimlikleri olan &grenciler
gibi farkl kimliklere sahip olan 6grencileri sistematik olarak dislayan veya
onlara kars1 ayrimcilik yapan okullar, 6gretim programina evrensel insan
haklar1 caligmalarina yapilan herhangi bir akademik vurguyu zayiflatacak
sekilde 6grencilere neyin kabul edilebilir oldugu konusunda giiclii bir ders
verir. Yakin tarihli bir Diinya Bankasi raporu, 6zel gereksinimli cocuklarin ve
genclerin, yerel kimlikler ile cinsel yonelim ve cinsiyetle ilgili azinliklarinin
diinyanin dort bir yanindaki okullarda en ¢ok diglanan ve ayrimeciliga ugrayan
kesim oldugunu belgelemektedir (Diinya Bankasi 2019).

Ogrencilere akranlariyla is birligi yapma firsatlar1 sunmanin bir baska
yolu, onlara yurtdisina seyahat etme veya diger iilkelerdeki akranlariyla tek-
nolojiyi kullanarak is birli§i yapma firsati sunmaktir. Okullararas: ortakliklar
kurmak, tiim 6grencilere 6grenme firsati sunacak ve bazi 6grencilerin kendi-
leri i¢in yapamayacaklarini diger topluluklar i¢in yapabilecek “kurtaricilar”
olduguna dair bir 6n yargi veya zihniyet saglamayacak sekilde diisiinceli bir
tasarim gerektirmektedir (Klein 2017).
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Bunlara karsin 1k, din veya sosyo-ekonomik agidan gesitli okullar yapi-
landirmak veya Ogrencileri diger iilkelerdeki akranlariyla is birligi yapmaya
yonlendirmek, 6grencilere herkes i¢in bigimlendirici ve faydal firsatlar sagla-
mak icin yeterli degildir. Daha 6nce de belirtildigi gibi Allport, irksal 6n yargi
lizerine yaptig1 6ncii calismasinda esit statii, is birligi, ortak hedefler ve yetkili
makamlardan destek de dahil olmak iizere irklar arasi etkilesimler icin ko-
sullar1 6zetlemisti. OECD’nin 6gretmenler iizerinde yaptig1 calismadan elde
edilen sonuglar, ¢esitli siniflarin kiiresel egitim programinin gelisimini destek-
leme potansiyelini gostermektedir. Ciinkii Tablo 6.3’te gosterildigi gibi bir-
cok O0gretmen etnik acidan farkli siniflarda calismaktadir. Bu gesitliligi tesvik
eden etkinlikleri desteklemektedir, ¢ok kiiltiirlii etkinlikler diizenlemekte,
ogrencilere etnik ve kiiltiirel ayrimecilikla nasil bas edilebilecegini 6gretmekte
ve kiiresel egitimi biitliinlestiren 6gretme ve 6grenme uygulamalarin1 benim-
semektedir. Ayn1 zamanda tablo tiim 6gretmenlerin bu uygulamalar1 benim-
semedigini gostererek, kiiresel egitime katkida bulunacak sekilde sinif cesitli-
ligini kasith olarak dagitmak icin mesleki gelisimin énemini vurgulamaktadir.
Ortalama olarak arastirmaya katilan 47 iilke arasinda, 6gretmenlerin %63’
ogrencilerin farkl etnik ve kiiltiirel kimlikleri ifade etmelerini tesvik eden
etkinlikleri veya kuruluslar1 desteklemekte, %54’1 cok kiiltiirlii etkinlikler
diizenlemekte, %731 6grencilere kiiltiirel ve etnik ayrimcilikla nasil basa ¢1-
kacaklarimi 6gretmekte ve %83’1i kiiresel sorunlar1 6gretim programina dahil

eden 6gretme ve 6grenme uygulamalarini benimsemektedir.

Onemli sayida 6gretmen, kiiltiirel agidan farkli siniflarda dgretimde zor-
luklarla karsilastiklarini bildirmistir. Ortalama olarak OECD’deki tiim {il-
keler i¢in, 0gretmenlerin %67°si ¢ok kiiltiirlii bir simifin zorluklariyla basa
cikabileceklerini bildirmekte; %59’u Ogretimlerini 6grencilerinin kiiltiirel
cesitliligine uyarlayabileceklerini soylemekte; %69’u go¢men gecmisi olan
Ogrencileri ayn1 ge¢misi paylasmayan diger 6grencilerle ¢alistirabileceklerini
ifade etmekte; % 68’1 kiiltiirel farkliliklar konusunda farkindalik yaratabilece-
gini belirtmekte ve %73’li 6grenciler arasindaki etnik kliseyi azaltabilecegini
bildirmektedir (OECD 2019a, Tablo 1.3.38) (Tablo 6.4).

Ogretmenler hakkindaki OECD raporu, artan simf cesitliligi ile calismak

icin mesleki gelisimi bir 6ncelik olarak tanimlamaktadir:
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Pek cok 6gretmen, bu kadar kiiltiirel veya dilsel olarak farkli siniflarda 6gretim yapma
konusunda egitim almamustir. Ogretmenlerin %35°i ¢ok kiiltiirlii ve ¢ok dilli ortamlarda
Ogretmenin Orglin 0gretmen egitim veya Ogretimine dahil edildigini ve 6gretmenlerin
%22’si anketten 12 ay once mesleki gelisim faaliyetlerine katildigini bildirmistir. Dahasi
daha once farkli kiiltiirlerden 6grencilerle bir smifta 6gretmenlik yapmis 6gretmenler,
farkli siniflarin ihtiyaclarini karsilama yeteneklerine giivenmediklerini bildirmislerdir.
Ogretmenler resmi 6gretmenlik egitimlerini tamamladiklarinda, sadece %26s1 ok kiil-
tiirlii veya ¢ok dilli bir ortamda 6gretim verme konusunda kendilerini iyi veya hazir-
likl1 hissetmistir. Anketin tamamlandig: tarihte, 6gretmenlerin %33’ii ortalama olarak
OECD genelinde ¢ok kiiltiirlii bir sinifin zorluklariyla basa ¢ikamayacagini diistinmek-
tedir. Cok kiiltiirlii veya ¢ok dilli bir ortamda 6gretim, yiiksek oranda dgretmenin (%15)
buna fazlasiyla ihtiya¢ oldugunu bildirdikleri mesleki gelisim faaliyetlerinden biridir.
Ogretmenlerin yiiksek bir yiizdesi (neredeyse %70), farkli gecmislere sahip dgrenciler
arasinda olumlu iliskiler ve etkilesimleri tesvik etme konusunda yiiksek diizeyde 6z-ye-
terlik bildirirken, daha az oranda 6gretmen (%59), 6gretimlerini 6grencilerin kiiltiirel
cesitliligine uyarlayabildigini diisinmektedir (OECD 2019a,s. 31).

Tablo 6.5 ¢ok kiiltiirlii ortamlardaki 6gretimde, 6gretim programlari arasi be-
cerileri 6gretmede veya farkl kiiltiirlerden insanlarla ¢alisirken mesleki gelisime
ihtiya¢ duyan 6gretmenlerin yiizdesini gostermektedir.

Artan okul ve simif gesitliliginin tiim 6grenciler icin olumlu firsatlara doniis-
mesini saglamak 6nem tasimaktadir. Azinlik olan 6grencilerin okullarda ayrimci-
lik ve zorbalik yasadiklarina yonelik bazi kanitlar da mevcuttur.
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Tablo 6.4 Cok kiiltiirlii veya ¢ok dilli ortamda 6gretim

Gostergenin OECD ortalamasinin iizerinde oldugu iilkeler/ekonomiler
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Gostergenin OECD ortalamasindan istatistiksel olarak farkli olmadig tilkeler/ekonomiler

Gostergenin OECD ortalamasinin altinda oldugu iilkeler/ekonomiler

Ilk dili 6g- | Orgiin Cok kiil- Yakin Cok kiil- Kiiltiirel
retim dilin- | egitim tiirlii veya | tarihli tirlii veya | acidan farkl
den farkli | veya 6gre- | cok dilli bir | mesleki cok dilli bir | bir sinifin
olan 68- timlerinde | ortamda gelisim faa- | ortamda ogretiminde
rencilerin | “cok kiil- | dgretim icin | liyetlerinde | 6gretmen- | cok kiiltiirlii
%10’undan | tiirlii veya | “iyi hazir- | “cok kiil- | lik yapmak | bir sinifin
fazlasinin  |cok dilli  |lanmis” tlirlii veya | icin yiiksek | zorluklariyla
oldugu ortamda |veya “cok |cok dilli bir | diizeyde “sik sik”
simiflarda | 6gretmen- | iyi hazir- ortamda mesleki veya “cok”
ogretmen- |lik yapan” |lanmis” ogretmen- | gelisime basa cika-
lik yapan | 6gret- hisseden lik yapan” | ihtiyag bilecegini
Ogretmen- |menlerin | Ogretmenle- | 6gretmen- | oldugunu | diisiinen
lerin yiiz- | yiizdesi rin yiizdesi |lerin yliz- | bildiren 68- | 6gretmenle-
desi desi retmenlerin | rin yiizdesi
yiizdesi
Alberta
(Kanada) 45 63 38 41 10 67
Avustralya 27 59 27 23 7 70
Avusturya 42 31 15 18 14 74
Belgika 35 31 16 13 9 81
— Flaman
Top. 39 34 17 18 8 77
(Belgika)
Brezilya 4 42 44 27 44 81
Bulgaristan 40 27 26 31 21 82
CABA
(Arjantin) 9 35 34 19 25 70
Sili 5 42 37 21 34 57
Kolombiya 5 47 30 29 45 90
Hirvatistan 8 25 20 19 14 81
Cek
Cumhuriyeti 3 16 10 14 6 65
Danimarka 21 37 26 14 11 85
Ingiltere
(BK) 27 68 43 19 S 72
Estonya 13 28 16 25 11 70
Finlandiya 15 29 14 20 7 69
Fransa 16 12 8 6 17 66
Gircistan 9 30 33 35 12 71
Macaristan 2 19 28 15 13 84
izlanda 24 27 13 23 19 62
Israil* 17 34 33 21 17 63
Italya 17 26 19 28 14 80
Japonya 2 27 11 13 15 17
Kazakistan 33 48 43 37 13 68
Kore 4 29 24 31 14 31
Letonya 23 33 32 28 11 89
Litvanya 6 23 35 18 10 67
Malta 29 38 23 27 20 65

(devami)
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Tablo 6.4 (devami)
Ilk dili 6- | Orgiin Cok kiil- | Yakin Cok kiil- | Kiiltiirel
retim dilin- | egitim veya | tiirlii veya | tarihli mes- | tiirlii veya |agidan
den farkli | 6gretim- cok dilli bir | leki gelisim | ¢ok dilli bir | farkl bir
olan 68- lerinde ortamda faaliyetle- | ortamda siifin
rencilerin | “cok kiil- | 6gretim rinde “cok |Ogretmen- | 6greti-
%10’undan | tirli veya |igin “iyi ha- | kiiltiirli lik yapmak | minde ¢ok
fazlasinin | cok dilli zirlanmig” | veya ¢ok icin yiiksek | kiiltiirla
oldugu ortamda veya “cok | dilli bir diizeyde bir sinifin
smiflarda | 6gretmen- |iyi hazir- ortamda mesleki zorluklariy-
ogretmen- |lik yapan” |lanmis” Oogretmen- | gelisime la “sik sik”
lik yapan | 6gretmen- | hisseden lik yapan” | ihtiyag veya “cok”
Ogretmen- |lerin yiiz- | 6gretmen- |ogretmen- |oldugunu | basa gika-
lerin yiiz- | desi lerin yiiz- | lerin yiiz- | bildiren bilecegini
desi desi desi ogretmen- | diisiinen
lerin yiiz- | 6gretmen-
desi lerin yliz-
desi
Meksika 4 27 26 16 46 59
Hollanda 15 30 17 10 4 68
Yeni
Zelanda 27 78 45 46 7 74
Norveg 23 29 15 15 13 59
Portekiz 21 19 14 22 94
Romanya 37 43 22 27 72
Rusya 12 31 32 24 13 83
Federasyonu
Suudi
Arabistan 11 36 43 40 26 77
Sangay
. 3 63 52 43 22 45
(Gin)
Singapur 58 72 61 25 5 65
Slovak
Cumhuriyeti 11 26 21 14 9 64
Slovenya 16 12 27 18 14 58
Giiney Afrika 62 75 67 54 20 81
Ispanya 22 29 26 32 18 52
Isveg 41 41 32 24 15 68
Tiirkiye 18 33 39 27 22 55
Birlesik Arap
Emirlikleri 50 76 80 65 10 90
Amerika
Birlesik 25 70 48 42 6 66
Devletleri
Vietnam 20 44 31 41 19 46
OECD 18 35 26 22 15 67
ortalama-31

aOrnek, farkl kiiltiirlerden ogrencilerle bir sinifta ders verdiklerini bildiren 6gretmenlerle sinirhdir.

Kaynak OECD, TALIS 2018 Veritabani, Tablolar 1.3.28,1.4.13,1.4.20, 1.5.18, 1.5.21 ve 1.3.38

Israil’e yonelik verilere iliskin bilgiler: https:/oe.cd/israel-disclaimer. OECD (2019a, Sekil 1.1.2)
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Tablo 6.5 Ogretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclar. Alt ortaokul 6gretmenlerinin yanut-

larina dayalt sonuclar

Cok kiiltiirli Ogretim Farkl1
veya ¢ok dilli bir programlari kiiltiirlerden
ortamda arasi becerileri veya iilkelerden
dgretmek dgretmek’® insanlar ile
iletisim kurmak
% S.E. % S.E. % S.E.
Alberta (Kanada) 9.6 (1.8) 5.8 (0.8) 4.4 (0.7)
Avustralya 7.2 (0.5) 8.9 (0.7) 3.7 (0.5)
Avusturya 13.8 (0.7) 11.3 (0.6) 9.4 (0.6)
Belgika 9.3 0.5) 7.1 0.5) 5.5 (0.4)
- Flaman Top. (Belgika) 8.4 (0.8) 5.1 (0.5) 3.8 0.5)
Brezilya 44.0 (1.3) 17.4 0.9) 40.9 (1.3)
Bulgaristan 21.2 (1.0) 122 (0.8) 18.5 (0.9)
CABA (Arjantin) 249 (1.3) 8.9 (0.8) 14.8 (0.8)
Sili 33.8 (1.2) 21.2 (1.0) 26.4 (1.0)
Kolombiya 454 (1.5) 26.3 (1.4) 40.1 (1.3)
Hirvatistan 14.3 (1.0) 234 (0.8) 15.1 0.8)
Kibris 19.6 (1.2) 11.9 (1.1) 13.5 (0.9)
Cek Cumbhuriyeti 6.5 (0.5) 9.3 (0.6) 6.1 0.4)
Danimarka 10.7 0.9) 9.0 0.7) 5.2 (0.6)
Ingiltere (BK) 4.9 (0.5) 34 (0.4) 2.9 (0.4)
Estonya 10.5 (0.8) 17.2 (0.7) 8.4 (0.6)
Finlandiya 6.9 (0.6) 6.0 0.5) 4.4 (0.5)
Fransa 16.7 (0.8) 13.6 0.7) 12.0 (0.8)
Giircistan 12.4 (0.8) 20.1 (0.9) 17.3 (0.9)
Macaristan 12.6 0.7) 13.6 (0.8) 9.8 (0.6)
izlanda 19.4 (1.1) 10.1 (0.8) 9.5 (0.9)
Israil 16.5 (1.0) 253 (1.1) 15.2 (0.9)
Italya 144 (0.6) 12.9 0.7) 11.9 0.7)
Japonya 14.9 (0.8) 31.8 0.9) 15.9 (0.8)
Kazakistan 12.7 (0.5) 18.4 (0.7) 11.8 (0.6)
Kore 14.5 (0.9) 26.2 (1.0) 13.8 (0.8)
Letonya 11.1 (1.1) 17.4 (1.2) 10.6 (0.8)
Litvanya 9.5 (0.5) 18.7 (0.8) 10.1 (0.5)
Malta 20.4 (1.2) 152 (0.8) 12.2 (0.7)

(devamu)
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Tablo 6.5 (devami)
Cok kiiltiirlii Ogretim Farkli
veya ¢ok dilli bir programlari kiiltiirlerden
ortamda aras1 becerileri veya
ogretmek dgretmek’ l:.ilkelerden
insanlar
ile iletisim
kurmak
% S.E. % S.E. % S.E.
Meksika 459 | (13) | 136 | 08 | 319 | (1.0
Hollanda 3.6 05 | 124 | @1 26 | (04)
Yeni Zelanda 73 08 | 117 | (08 40 | (0.6
Norveg 12.6 (0.8) 12.8 (0.6) 6.4 (0.5)
Portekiz 216 | (08 | 113 | 06 | 115 | (0.6
Romanya 271 | (1.0) | 228 | (0.8 | 274 | (1.0)
Rusya 127 | 08 | 151 | 08 | 137 | (0.9
Suudi Arabistan 260 | (12) | 257 | a2 | 303 | (1.3)
Sangay (Cin) 20 | 09 | 300 | 1.0 | 192 | (07
Singapur 5.4 04 | 152 | (07 4.1 (0.4)
Slovak Cumhuriyeti 9.3 06 | 163 | (07 82 | (0.6)
Slovenya 14.3 (1.0) 10.6 0.7) 7.8 (0.6)
Giiney Afrika 199 | 12 | 152 | an | 212 | 13)
Ispanya 176 | (0.6) | 156 | 06) | 112 | (0.5
Isveg 148 | (0.7) 8.0 (0.7) 7.1 (0.6)
Tayvan 12.4 (0.7) 26.1 (0.8) 9.9 (0.6)
Tirkiye 22 | (0.8) 7.4 0.6) | 246 | (0.9
Birlesik Arap Emirlikleri 10.1 (0.4) 9.5 (0.3) 98 (0.3)
Amerika Birlesik Devleti 6.1 (1.1) 6.2 (0.6) 4.7 (0.9)
Viyetnam 191 | (15 | 662 | 12 | 190 | (1.1)
OECD ortalama-31 150 | 2 | 136 | ©1n | 1.1 | (©.1)
AB toplam-23 134 | 02 | 121 | 02 99 | (0.2)
TALIS ortalama-48 164 | 1 | 161 | ©1) | 134 | (0.1)

Kaynak OECD (2019a, Tablo 1.5.21)



6 ® Kurumsal Bakis Agisi ve Kiiresel Egitim 121

OECD'nin 6gretmenler arastirmas, katilan iilkelerdeki ortalama olarak okul
miidiirlerinin %13’tiniin Tablo 6.6’da gosterildigi gibi okullarinda zorbalik olay-
larin1 rapor ettigini belgelemektedir. Amerika Birlesik Devletleri'nde, Giiney
Yoksulluk Hukuk Merkezi (Southern Poverty Law Center) okullarda ayrimcilik
ve nefretin yayginlastigini belgelemistir. 2018’de uygulanan bir ankette, ankete
katilan 6gretmenlerin ve miidiirlerin {icte ikisinden fazlasi bir 6nceki dénem bir
nefret veya On yargi olayina tanik olmus, ancak bunlarin %5’inden az1 haber
medyast tarafindan bildirilmistir. Bu olaylarin ¢ogu okul liderleri tarafindan ele
alinmamustir: Vakalarin %57’sinde kimse disipline edilmemis, yoneticilerin yal-
nizca %10™u 6n yargiy1 kinamis veya buna yanit olarak okul degerlerini yeniden
teyit etmistir (Southern Poverty Law Center 2019).

Kiiresel egitim icin yenilikci 6gretim programi ve pedagojiler, yalnizca mev-
cut 9gretim programina bir “ek” olmamali, bunun yerine daha derin 6grenmeyi
ve yirmi birinci yiizy1l becerilerini desteklemeye hizmet eden 6gretim programi-
n1 ve pedagojiyi genis bir sekilde doniistiirmek icin bir yol olmalidir. Bu yeterli-
likler ile 6grenci merkezli, aktif, is birligine dayali ve proje temelli 6§renmenin
iliskili pedagojileri bir dizi konuda kullanilabilmekte, bunlarin tesvik edilmesi
veya desteklenmesi icin kiiresel egitime agik bir vurgu yapilmasina gerek yok-
tur. Bununla birlikte, bu uygulamalarn kiiresel bir egitim programi baglaminda
tanitmak, 0gretim programindaki mevcut disiplinleri 6gretmekle ilgili yerlesik
normlar ve zihniyetlerle yiizlesmeyi gerektirmeyen bu pedagojik degisim siire-
cine bir ¢cer¢eve sunmaktadir. Fakat 6grencilerin siirdiiriilebilir kalkinma hedef-
lerine ulagma becerilerini gelistirmelerine yardimcei olmak amaciyla 6gretme ve
O0grenmeyi tartismak icin yeni bir ¢ercevenin kullanilmasina iligkin tartismalari
baglatabilmektedir. OECD’nin 6gretmen arastirmasindan elde edilen veriler,
Tablo 6.7°de gosterildigi gibi, cogu 6gretmenin egitimsel yeniliklere acik oldugu-
nu gostermektedir. Ortalama olarak ¢alismaya katilan tiim iilkeler arasinda, bes
O0gretmenden dordii 6gretme ve 6grenme igin yeni fikirler aramakta; 6gretmen-
lerin dortte iicii degisime agik olduklarmi ve bes 6gretmenden dordii sorunlari
¢ozme konusunda yeni yollar aradiklarini bildirmektedir.
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Table 6.6 Okul giivenligi. A/t ortaokul miidiirlerinin yanitlarima dayali sonuglar

Ogrenciler arasinda | Ogrenciler arasinda | Bir 6grenci
tehdit veya siddetin neden veya ebeveyn/
zorbalik? oldugu fiziksel velinin, internette
yaralanma ogrenciler hakkinda
incitici bilgilerin
yayimlanmasint
bildirmesi
% S.E. % S.E. % S.E.
Alberta (Kanada) 12.5 (3.4) 0.7 (0.7) 3.9 (1.8)
Avusturya 15.0 (3.0) 0.7 (0.4) 32 (1.3)
Belgika 35.6 3.4) 1.2 (0.7) 9.2 1.7)
- Flaman Top. (Bel¢ika) 40.3 4.3) 0.4 0.4) 9.2 2.3)
Brezilya 28.3 (3.6) 8.8 2.4) 24 (1.2)
Bulgaristan 25.6 (3.6) 5.4 (1.9) 0.2 0.2)
CABA (Arjantin) 4.6 (1.5) 0.8 (0.8) 3.1 (1.8)
Sili 3.7 (1.5) 1.9 (1.1) 0.0 (0.0)
Kolombiya 15.2 (3.6) 43 (2.3) 1.8 (1.4)
Hirvatistan 3.8 (1.2) 0.0 (0.0) 0.8 (0.6)
Kibris 16.2 (3.2) 5.1 (2.3) 1.0 (1.0)
Cek Cumhuriyeti 29 (1.2) 0.0 (0.0) 0.2 (0.2)
Danimarka 4.6 (1.8) 0.9 (0.6) 0.0 (0.0)
Ingiltere (BK) 20.7 (3.4) 2.6 (1.2) 139 (2.8)
Estonya 12.0 (2.3) 0.0 (0.0) 1.6 (0.9)
Finlandiya 29.4 (4.0) 23 (1.2) 0.0 (0.0)
Fransa 26.8 3.4) 24 (1.1) 42 (1.4)
Giircistan 1.5 (0.9) 0.0 (0.0) 0.3 (0.3)
Macaristan 10.2 2.7) 2.0 (1.0) 1.9 (1.2)
Izlanda 22 (1.5) 0.0 (0.0) 1.1 (1.1)
Israil 26.2 3.4) 13.1 (2.5) 1.6 (1.1)
Italya 32 (1.1) 0.2 (0.2) 0.8 (0.5)
Japonya 0.4 (0.4) 0.4 (0.4) 0.5 (0.4)
Kazakistan 0.6 (0.4) 0.0 (0.0) 0.0 (0.0)
Kore 0.4 (0.4) 0.4 (0.4) 0.0 (0.0)
Letonya 9.0 3.1) 0.4 (0.4) 0.3 (0.3)
Litvanya 18.2 (3.0) 0.0 (0.0) 0.0 (0.0)
Malta 30.0 (7.3) 7.7 3.9) 6.2 (3.6)
Meksika 16.9 (2.6) 5.9 (1.4) 25 (1.0)
Hollanda 12.9 (2.8) 0.0 (0.0) 52 2.1)
Yeni Zelanda 34.6 8.7) 4.2 (1.9) 43 (1.1)
Norveg 14.8 3.2) 0.0 (0.0) 0.9 (0.6)
Portekiz 7.3 (1.9) 3.1 (1.2) 0.0 (0.0)

(devami)
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Tablo 6.6 (devami)
Ogrenciler Ogrenciler Bir 6grenci veya
arasinda tehdit arasinda ebeveyn/velinin,
veya zorbalik? siddetin neden internette
oldugu fiziksel ogrenciler
yaralanma hakkinda incitici
bilgilerin
yaymlanmasini
bildirmesi
% S.E. % S.E. % S.E.
Romanya 13.5 (3.3) 1.8 (0.9) L5 (1.2)
Rusya 2.0 1.7) 0.0 (0.0) 0.0 (0.0)
Suudi Arabistan 10.1 2.7) 3.5 (1.8) 0.4 0.4)
Sangay (Cin) 0.0 (0.0) 0.0 (0.0) 0.0 (0.0)
Singapur 43 (1.5) 0.0 (0.0) 33 (1.5)
Slovak Cumhuriyeti 9.0 2.2) 0.6 (0.6) 0.0 (0.0)
Slovenya 13.7 3.1) 1.1 (1.1) 0.7 0.7)
Giiney Afrika 34.4 4.3) 6.2 (1.6) 1.9 (1.0)
Ispanya 5.0 (1.2) 0.5 (0.3) 1.2 0.7)
Isveg 26.0 9.2) 1.7 (1.0) 4.6 (2.0)
Tayvan 0.3 0.3) 0.0 (0.0) 0.0 (0.0)
Tiirkiye 133 (2.6) 7.5 (2.8) 0.2 0.2)
Birlesik Arap Emirlikleri 8.0 (1.3) 1.1 (0.5) 0.7 0.4)
Amerika Birlesik Devleti 27.3 9.9 0.8 0.4) 10.2 2.9)
Vietnam 1.8 (1.0) 0.0 (0.0) 0.0 0.0)
OECD ortalama-30 14.3 (0.7) 2.0 (0.2) 2.5 0.2)
AB toplam-23 13.8 (0.8) 1.4 0.2) 2.9 0.4)
TALIS ortalama-47 13.1 (0.5) 2.1 0.2) 2.0 0.2)
Avustralya® 37.2 (6.2) 7.2 2.5) 10.6 (2.5)

#Veya diger tiir sozli tacizler

®Ornegin, mesaj, e-posta ile veya gevrimigi olarak

Kaynak OECD (2019a, Tablo 1.3.42)
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Tablo 6.7 Ogretmenlerin meslektaslarimn yenilige yonelik tutumlar hakkindaki goriis-

leri. Alt ortaokul 6gretmenlerinin yanitlarina dayali sonuglar

Asagidaki beyani “onaylayan” veya “kesinlikle onaylayan” dgretmenlerin

yiizdesi
Okuldaki ¢ogu Okuldaki ¢ogu | Okuldaki gogu Okuldaki ¢ogu
ogretmen, Ogretmen Ogretmen Ogretmen,
Ogretim ve degisime acik problemleri yeni fikirlerin
Ogrenim igin (%) ¢ozmek i¢in uygulanmasit
yeni fikirler yeni yollar i¢in birbirlerine
gelistirmeye aramakta (%) pratik destek
caligmakta (%) saglamakta (%)
Alberta (Kanada) 86.1 79.0 81.9 85.9
Avustralya 83.2 74.4 74.8 84.2
Avusturya 82.0 71.1 71.2 77.4
Belgika 68.1 61.1 65.9 64.7
- Flaman Top. 69.8 63.7 71.4 76.5
(Belgika)
Brezilya 84.4 80.0 83.7 80.0
Bulgaristan 86.2 88.0 83.7 86.3
CABA 83.3 75.4 82.5 80.0
(Arjantin)
Sili 79.7 71.9 75.1 72.0
Kolombiya 83.3 76.1 80.9 71.7
Hirvatistan 73.7 70.8 71.4 72.4
Kibris 64.0 65.6 69.9 73.0
Cek Cumhuriyeti 67.6 68.3 71.7 76.7
Danimarka 82.0 77.6 77.3 86.5
Ingiltere (BK) 82.1 76.0 76.6 84.2
Estonya 74.0 82.1 79.3 78.1
Finlandiya 79.1 68.7 74.4 74.9
Fransa 76.7 69.1 67.7 73.5
Gilircistan 91.6 91.9 92.0 93.2
Macaristan 86.0 80.4 82.5 81.0
izlanda 81.1 78.2 82.4 82.9
Israil 72.7 69.9 73.0 78.4
Italya 73.4 69.9 72.6 74.4
Japonya 81.7 70.1 77.5 70.6
Kazakistan 90.4 84.7 90.1 92.6
Kore 86.6 69.8 79.4 70.9

(devami)
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Tablo 6.7 (devami)
Asagidaki beyan: “onaylayan” veya “kesinlikle onaylayan” dgretmenlerin
yiizdesi
Okuldaki ¢ogu Okuldaki ¢cogu Okuldaki Okuldaki
ogretmen, ogretmen ¢ogu cogu
ogretim ve degisime agik Ogretmen ogretmen,
6grenim igin (%) problemleri yeni fikirlerin
yeni fikirler ¢ozmek igin uygulanmast
gelistirmeye yeni yollar icin
calismakta (%) aramakta (%) birbirlerine
pratik destek
saglamakta
(%)
Letonya 89.4 86.1 86.8 85.3
Litvanya 88.8 86.1 87.7 83.8
Malta 78.2 67.1 77.8 79.8
Meksika 82.3 76.0 80.9 70.9
Hollanda 64.0 67.4 64.6 71.4
Yeni Zelanda 79.8 73.1 75.0 82.7
Norveg 72.1 80.7 92.6 84.9
Portekiz 64.8 59.3 66.4 65.5
Romanya 86.9 85.5 85.7 83.2
Rusya 77.8 84.7 84.0 86.1
Suudi Arabistan 85.1 85.0 85.6 84.4
Sangay (Cin) 91.7 89.2 90.6 91.6
Singapur 78.9 74.5 73.8 84.1
Slovak
Cumbhuriyeti 82.2 80.7 78.8 83.3
Slovenya 85.2 79.8 80.6 81.2
Giiney Afrika 70.1 78.7 78.7 76.2
Ispanya 75.9 68.7 73.0 71.4
Isveg 74.5 74.9 75.8 78.5
Tayvan 74.7 73.5 80.7 77.3
Tirkiye 80.7 79.2 80.3 79.4
Birlesik Arap
Emirlikleri 89.2 87.2 88.5 88.7
Amerika Birlesik 83.5 70.5 75.4 83.8
Devleti
Vietnam 94.2 89.5 93.9 93.9
OECD
ortalama-31 79.0 74.1 76.8 77.9
AB toplam-23 77.0 72.2 73.6 76.4
TALIS
ortalama-48 80.2 76.4 79.1 80.0

Kaynak OECD (2019a, Tablo 1.2.35)
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6.3 Egitim Kaynaklan

Diger konularda oldugu gibi etkili 6gretim, 6grencilerin becerilerini gelis-
tirmek icin yapilandirilmis firsatlarla ilgilerini ceken yiiksek kaliteli kaynak-
lar, ders kitaplar1 ve cevrim ici kaynaklarla desteklenebilir. Onemli kaynaklar
arasinda okul altyapist (binanin kendisi) ve teknoloji altyapisi yer almak-
tadir. Bu kaynaklar 6grenmeyi bircok yonden destekler. Ornegin, okullar
“yesil alanlar” olabilir ve karbon ayak izlerini en aza indirebilir; bu yalnizca
iklim degisikligini azaltmanin bir yolu olmayacak, ayn1 zamanda 6grencilere
iklim tizerindeki etkimizi en aza indirmek i¢in nasil yasayacaklar1 konusun-
da onemli dersler de verecektir. 2008 yilinda Avustralya, iklim degisikligini
yavaglatma konusunda 6nemli bir bilesen olan ulusal giines enerjisi okullar:
girisimini kabul etmistir. Girisim, okullara enerji ve su verimlili§i 6nlemleri-
ni uygulamaya koymalari icin hibeler saglamaktadir (UNESCO 2012, s. 13).
Ayrica Japonya’da 1997 yilindan bu yana cevre dostu okullar programi vardir
(Ibid, s. 16).

Ogretmenler ve dgrenciler icin teknolojiye erisim, 6grenci calismalarimi
ve diger okullardaki akranlariyla is birliklerini destekleyebilecek bir baska
onemli kaynaktir. Ogrencilerin akranlariyla is birligi yapmasina olanak ta-
niyan, “worldvuze’; “touchable earth’, “flat connections’; “global read aloud”
veya “write the World” gibi bir¢ok cevrim i¢i site mevcuttur (Klein 2017). Kii-
resel Vatandas (Global Citizen) platformunun, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefleri ile uyumlu 6grenim ve projeleri desteklemek i¢in bircok ¢evrim igi
kaynagi bulunmaktadir. BM’ nin, Diinyanin En Biiyiik Dersi (World’s Largest

Lesson) gibi ayn1 amaca hizmet eden ¢evrim ici kaynaklari da mevcuttur.

On farkl iilkede Ogretim programinmi genisleten uluslararasi bir reform
calismasinin bulgularindan biri, birgogunun yeni 6gretim uygulamalarinin be-
nimsenmesini desteklemek i¢in araclarin, protokollerin ve ders kitaplarinin
kullanimina giivenmesidir (Reimers 2020a). Ayn1 olgu, alti ulusal 6gretmen
mesleki gelisim programinin uluslararasi bir ¢alismasinda da bulunmustu ve
yeni pedagojilere giinliik destek saglamak icin 6gretim materyallerine giive-
niyorlardi (Reimers 2020b). Bu ayn1 zamanda, biitiin ¢ocuklara egitim verme-
yi amaglayan mesleki gelisim programlarinin karsilastirmali bir ¢alismasinda

bulunmus olan bir sonugtur (Reimers 2018).
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Kisa bir siire 6nce yayimlanan “The World. A Brief Introduction” (Haass
2020) adli kitap gibi kiiresellesme ve kiiresel temalari ele alan ders kitaplari
veya kaynak kitaplar dahil olmak iizere kiiresel egitimi destekleyebilecek cok
sayida ¢evrim i¢i kaynak mevcuttur. Kiiresel egitimi gelistirme siirecinin bir
kismi, ders kitab1 kullaniminin onu destekleyip desteklemedigini incelemeyi
gerektirmektedir. 1970-2008 yillar1 arasinda tarih, sosyal bilgiler ve cografya
ders kitaplarimin analizi, uluslararasi olaylardan bahsetmenin %30’dan %40’a
ciktigini ve 2005°te ders kitaplarinin %40’ 1nda, 1970’te ise neredeyse hic bah-
sedilmeyen kiiresellesmeden s6z edildigini ortaya koymustur. UNESCO ta-
rafindan tarih, yurttashk bilgisi, sosyal bilgiler ve cografya ders kitaplarinda
yapilan bir analiz, yirminci yiizyilin basindaki %5’e kiyasla yaklasik % 350’lik
bir boliimiin insan haklarindan bahsettigini gostermistir. Ders kitaplarinin

yaklasik %281 uluslararasi insan haklar1 belgelerinden bahsetmektedir.

Kadimn haklarinin dahil edilmesi ise daha fazla esitsizlige sahiptir: Kuzey
Afrika ve Bati1 Asya’da yaklasik %10’dan Avrupa, Kuzey Amerika ve Afri-
ka’da %40’a kadar ornekler gortilmektedir. Ders kitaplarinin yaklasik %50’si
cevre sorunlarindan bahsetmektedir (UNESCO 2017 s.295). Ihtiyac duyuldu-
gunda neye ihtiya¢ duyuldugunu bulmak zaman alict oldugundan, diizenlen-
mis koleksiyonlar ozellikle faydali olabilir. Bunlar1 derlemek ve standartlar
ile 6gretim programina uyumlu hale getirmek, kiiresel egitimi desteklemenin
bir yoludur. Cesitli eyaletler ve iilkeler, standartlara veya 6gretim programina
uyumlu kaynaklarin derlenmis listelerini barindiran web siteleri gelistirmistir.
Education Services Australia, 6gretim programina ve cesitli pedagojik stra-
tejilere uygun kaynaklarla boyle bir site olusturmustur (Education Services
Australia 2019).

High Resolves kurulusu, ogretmenlerin bu kaynaklar1 belirli 6gretim
programi hedeflerine uygun hale getirmek i¢in yeniden tasarlanmasina ve ye-
niden diizenlemesine olanak taniyan bir uygulama ile bir dizi egitim kaynagi-

nin derlemesini de gerceklestirmistir (High Resolves 2019).

“Facing History and Ourselves” adli kurulus, hosgoriiniin, empatinin, kisi-
sel sorumlulugun ve Holokost egitimi de dahil olmak tizere tarih 6gretiminin
desteklenmesine yardimei olmak igin 6gretim stratejileri ve dgretim kaynak-

lar1 koleksiyonunu derlemistir (Facing History and Ourselves 2019).
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UNESCO ayrica siirdiiriilebilirlik icin kiiresel egitimi ve 6gretimi destek-
lemek igin gesitli kaynaklar1 derlemistir (UNESCO 2019a, b).

Diinya Dersi gelistirildiginde bilincli olarak belirli ders planlar1 gelistir-
mekten ziyade, “iiniteler” diizeyinde bir 6gretim programinin gelistirilmesi
tercih edilmistir. K-12 6gretim programinin 350 iinitesinin daha sonra her
biri birka¢ derse doniistiiriilebilir. Her iinite icin etkinlikler ve kaynaklar
onerirken, 6zel dersler yapilandirmaktan kacinilmistir. Her iinitede dersle-
rin gelisimini destekleyebilecek nitelikle olan internette binlerce kaynak be-
lirlenmistir. Varsayimimiz 6gretmenlerin, 6grencilerinin 6zel kosullarina ve
ihtiyaclarina uyacak sekilde kendi ders planlarini tasarlama esnekliginden
yararlanacaklar1 ve bunu takdir edecekleridir. Kitab1 kullananlardan alinan
geri bildirimler, ders planlar: tasarlamanin zaman ve beceri gerektirdigini ve
O0gretmenlerden istenenlerin cogu zaman bunu yapmalarini engelledigini gos-
termektedir. Bu nedenle, lisansiistii 6grencileriyle gelistirilmis olan “Altmus
Derste Ogrencileri Diinyay: lyilestirmek Icin Giiglendirmek” 6gretim progra-
minda altmis ders plan1 mevcuttur. Ogretmenlerden gelen, daha sonra degis-
tirip uyarlayabilecekleri yapilandirilmis derslere sahip olmaya iliskin olumlu

geri bildirimler alinmistir.

6.4 Degerlendirme

Degerlendirme, kurumsal perspektifte 6nemli bir bilesendir. Ciinkii uy-
gulanmasi amaglanan 6gretim programinin edinilmis bir 6gretim programina
nasil doniistiiriildiigiine yonelik kanit saglamaktadir. Bu kanit 6gretmenleri
ve okullar1 sorumlu tutmak i¢in kullanildiginda, temel okuryazarligi vurgu-
layan hesap verebilirligin getirilmesinin okuryazarlik ve matematikte ogre-
tim siiresinin artmasina, fen ve sosyal bilgilerde 6gretim siiresinin azalmasi-
na neden oldugunu gostermektedir. Amerika Birlesik Devletleri’nde ayrica
vatandaslik becerilerini ve degerlerini 6l¢mek i¢in kullanilan degerlendirme
araglari, kiiresel vatandasghigin bir pargasini olusturan yetkinlikler hakkinda
bilgi vermektedir. Yillardir kiiltiirel degerler tizerine uluslararasi arastirmalar
yiiriiten Diinya Degerler Arastirmasi Projesi, ¢esitlilige tolerans, cevreye kar-
st tutumlar ve cesitli sivil ve politik konular, teste dayali hesap verebilirligin
etkileri tizerine yapilan bir calismada gosterildigi gibi, bu kanitin 6gretim iize-
rinde giiglii etkileri bulunmaktadir (West 2007, 54). Yaygin bir yanilgi, kiiresel
egitimi gelistirmenin Oniindeki engellerden birinin, tipik olarak degerlendi-
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rilen veya degerlendirmenin uygulanabilir bir alan olmadig1 kanisidir. Kii-
resel Egitim Inovasyon Girisimi (Global Education Innovation Iniatiative)
Reimers ve Chung (2018) tarafindan yiiriitiilen 6gretmenlerin tiim ¢ocuklara
egitim verme kapasitesini gelistirmek icin etkili programlarin karsilastirmali
calismasinin bulgularindan biri, bu programlarin eyalet veya ulusal degerlen-
dirmelerinde normalden daha genis bir beceri yelpazesine odaklanmasidir.
Bununla birlikte bu programlarin ortak 6zelliklerinden biri, siirekli iyilestir-
menin bir yolu olarak izleme ve degerlendirme saglamasidir. Bu olgu, genel-
likle hesap verebilirlik amaciyla kullanilanlara gore ek degerlendirme aragla-
rinin kullanilmasini gerektirmektedir.

Kiiresel yetkinlik, bilgi ve becerilerin birlesimini kapsayan bir yap1 oldu-
gundan ilgili degerlendirmeleri belirlemenin verimli bir yolu, kiiresel egitim
degerlendirmelerini gozetmekten ziyade, kiiresel yetkinligin bu bilesenleri-
ne odaklanmaktir. Ornegin, yabanc dil yeterliligi bu bilesenlerden biridir ve
yabanci dil becerilerini degerlendirmek icin belirlenmis olciitler mevcuttur.
Benzer sekilde, kiiresel yetkinligin bir dizi bileseni diinya tarihi, sosyal bil-
giler, cografya ve fen bilgisi gibi mevcut disiplinlere esit oranda dagilir ve bu
disiplinlerde iyi gelismis bicimlendirici ve sonug degerlendirme yollar1 bulun-

maktadir.

Ornegin, iklim ve temelde yatan bilim hakkindaki bilgi ve anlays giivenilir
bir sekilde degerlendirilebilmektedir. OECD tarafindan yonetilen Uluslara-
ras1 Ogrenci Degerlendirme Programu, ortalama olarak OECD iilkelerindeki
bes 6grenciden yalnizca birinin ¢evresel konularla ilgili bilimsel kavramlari
tutarh bir sekilde belirleyebildigini, aciklayabildigini ve kullanabildigini gos-
termektedir (OECD 2012). Buna karsilik 6grencilerin %16’s1 temel ¢evre so-
runlari ile ilgili bilimsel bilgileri iceren sorular1 yanitlamak icin yeterli bilgiye
sahip degildir ve 6grencilerin %?20’si bu temel bilimsel yeterlilik diizeyinde-
dir. Bu diisiik bilimsel bilgi ve beceri diizeyleri, OECD’deki tiim 6grencilerin
fen bilgisi 6gretim programinin bir parcgasi olarak ¢evre bilgisi 6greten okul-
lara gitmelerine ragmen bu sekildedir. PISA ¢aligmasinin son yonetimi, test
edilen tiim 6grencilerin %10’undan daha azinin gercekleri fikirlerden ayirt
edebildigini ortaya ¢ikarmistir (OECD 2019b, s. 3).

Kiiltiirleraras: yetkinlik veya kiiresel biling gibi kiiresel vatandashk egiti-

minin diger boyutlarini degerlendirmek i¢in kullanilabilecek zengin bir deger-



130 6 ® Kurumsal Bakis Acist ve Kiiresel Egitim

lendirme araclar1 kaynagi mevcuttur. Kiilttirlerarasi Gelisim Envanteri (Inter-
cultural Development Inventory) kiiltiirel bakis acisini degistirme, kiiltiirel
farkliliklara ve benzerliklere uyum saglama yetenegini degerlendirmektedir.
Diger bir arac olan Kiiltiirlerarasi Etkililik Olgegi (Intercultural Effectiveness
Scale) kiiltiirler arasinda etkili bir sekilde etkilesimde bulunma konusunda-
ki 6nemli becerileri degerlendirmektedir. Genel Etnosantrizm Arastirmasi,
bireylerin “grup ici” ve “grup disi”ni nasil yorumladiklarini1 6lgmektedir. Kii-
resel Vatandaslik Okuryazarhigr Olcegi (Global Citizenship Literacy Scale),
kiiresel farkindaligi, gruplar arasi empatiyi, gesitlilife deger vermeyi, sosyal
adaleti, ¢evresel siirdiiriilebilirligi ve eyleme ge¢gme sorumlulugunu 6lgmek-

tedir.

Ayrica yurttaghik becerilerini ve degerlerini 6lgmek i¢in kullanilan deger-
lendirme araglar, kiiresel yurttasligin bir parcasini olusturan yetkinlikler hak-
kinda bilgi saglayabilir. Yillardir kiiltiirel degerler ile ilgili uluslararasi aras-
tirmalar: yiriiten Diinya Degerler Anketi Projesi (The World Values Survey
Project) hosgorii gibi yapilarin kabul edilen olgiitlerini icerir. Benzer sekilde
Uluslararas1 Egitim Basarilarim1 Degerlendirme Kurulusu 1960’lardan buya-
na vatandaslik bilgisi ve becerilerinin uluslararasi degerlendirmelerini yiiriit-
mektedir. Daha yakin zamanlarda, OECD’nin PISA program tarafindan bir
kiiresel yetkinlik degerlendirmesinin eklenmesi, bu yetkinligin degerlendiril-

mesinde yansitilan yonlerine ek olarak yeni bir odak getirmektedir.

Degerlendirme ayrica Ogretmen bilgisi, tutumlar1 ve uygulamalarina
odaklanabilir. Ornegin Kerkhoff, kiiresel egitime hazirlik igin 6gretimi de-
gerlendirmek amaciyla bir dlgek gelistirmistir. Olgekte, kiiresel egitim ile il-
gili alanyazin taramasina dayali olarak 6gretmenlerin kendi uygulamalarina
iligkin raporlarmin analizinden yola ¢ikarak pedagojinin dort unsuruna yer
verilmistir (Kerkhoff 2017).

UNESCO tarafindan ortaklasa toplanan bir ¢alisma grubu, Brookings
Enstitiisi'ndeki Evrensel Egitim Merkezi ve BM Kiiresel Egitim Ik Girisimi
Genglik Savunuculugu Grubu, elli degerlendirme aracindan olusan bir arag
seti olusturmustur (Evrensel Egitim Merkezi 2017). Bu araglar, “(1) pozi-
tif degisimin bir temsilcisi olmanin degerlerini/tutumlarini tesvik etme; (2)

olumlu degisime dogru nerede, neden ve nasil harekete gecilecegine yone-
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lik bilgi olusturma; (3) olumlu degisime yonelik etkili eylemlerde bulunmak
icin 0z yeterlik gelistirme” olmak iizere ti¢ farkl alan iizerinde odaklanmistir
(Ibid, s. 11).

6.5 Personel ve Gelisim

Kiiresel egitimin genellikle 6gretmenler i¢in bir istek ve dgrenciler igin
nadiren gergek bir olgu olmasinin nedenlerinden biri, bir seyin ne oldugunu
incelemeye, nasil 6gretilecegini ayirt etmekten daha fazla zaman harcanmasi-
dir. Bu kitapta daha 6nce bahsedildigi gibi, konuyla ilgili mevcut alanyazinin
biiyiik kismi, kiiresel yetkinligin ne anlama geldigine yonelik rakip goriislere
iliskin akademik tartismalardir. Kiiresel yetkinligin nasil 6gretilecegine yone-
lik calismalar az ise 6gretmenlerin kiiresel olarak yetkin 6grencileri etkili bir
sekilde egitmek icin nasil desteklenebileceklerine iliskin arastirmalar da ne
yazik ki eksiktir. Aciktir ki etkili bir kiiresel egitim pedagojisi, 0gretmenler ve
miidiirler iyi bir 6gretimi yonetmeye hazir olmadig: takdirde miimkiin olma-
yacaktir. Gerekli olan husus ise gayet aciktir: Ogretmenler icin yiiksek kaliteli
mesleki hazirlik ve 6gretmenlerin kariyeri boyunca iyi bir mesleki gelisimdir.
Bunlar, yirmi birinci yiizyil egitimini ve daha derin 6grenmeyi ilerletmek igin
herhangi bir calisma ve Oneride tutarl bir sekilde belirtilenler ile ayni ge-
rekliliklerdir (Aspen Institute 2019; Pellegrino ve Hilton 2012; Reimers ve
digerleri 2016; Reimers ve Chung 2018).

Mevcut 6gretmen hazirlama ve mesleki gelisim sistemleri, daha derin 6grenmeyi ve akta-
rilabilir yetkinliklerin gelistirilmesini tesvik eden 6gretimi destekleyecek ise bilyiik degi-
sikliklere ihtiyac duyacaklardir. Yalnizca etkili mesleki uygulamayi neyin olusturduguna
iliskin kavramlarda degil, ayn1 zamanda hizmet 6ncesi ve mesleki 6grenme firsatlarinin
amaglari, yapisi ve organizasyonunda da degisiklik yapilmasi gerekecektir (Pellegrino ve

Hilton 2012, s. 186).

Schon’un daha Once Ozetlenen fikirlerine gore, etkili 6gretmen egitimi ve
mesleki gelisim, uygulama firsatlari ile uygulamadan 6grenme firsatlarini iger-
melidir. Kiiresel olarak yetkin 6grencileri egitmek icin bilgi tabaninin kismen
Ogretmenlerin kendileri tarafindan olusturulmasi gerekmektedir. Bu nedenle,
Ogretmen egitim programlari, 6grencileri Bryk ve meslektaslarmin 6nerdigi gibi
stirekli iyilestirme sistemlerine katilmaya hazirlamak icin onlar1 uygulamaya, uy-

gulama {izerinde derinlemesine diisiinme ve arastirma yapmaya yonlendirmeli-
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dir (Bryk ve digerleri 2015). Ogretmenlerin okula basladiktan sonra aldiklarr ilk
egitim ile mesleki destek arasindaki sik1 baglanti, egitimden uygulamaya olan bu

iki yonlii siireci de desteklemektedir.

Hizmet 6ncesi 6gretmen egitimi ayn1 zamanda Ogretmenlere yabanci dil
0gretme becerileri, 0grencilerinin kiiltiirlerarast duyarliliklarini gelistirme, sivil
katilimi tesvik etme, iklim, siirdiiriilebilirlik, diinya tarihi, cografya, kiiresellesme
hakkinda ve kiiresel olarak alakal diger temalar1 6gretme becerileri dahil olmak
lizere kiiresel egitimi kapsayan bilgi ve becerileri saglamalidir. Ogretmen egitimi
programlarinin bu alanlar ele alirken karsilastigi zorluklardan biri, bunun etkili
bir sekilde yapilmasi i¢cin 6gretmen egitimi programlarinda 6gretim tiyelerinin
yeterliliklerinin arttirilmasimin gerekmesidir. Universite tabanh programlar igin
bu diger akademik boliimlerle, 6rnegin fen, tarih, modern diller veya ekonomi
ile daha saglam is birligi gelistirilerek yapilabilir. Ne yazik ki, 6gretmen hazir-
lik programlarinin cogu aykiri bir yere sahiptir, buna karsilik egitim fakiilteleri,
tiniversitelerin diger bolimlerindeki veya meslek okullarindaki meslektaslarla

is birligi kurarak 6gretim programimi veya mesleki gelisimi sekillendirmektedir.

66 iilkede yiiriitiilen 6gretmen egitimi kurumlarinin 6gretim programinda
stirdiiriilebilir kalkinma igin egitimin roliine iliskin yeni bir analiz, programlarin
ancak %8’inin 6gretim programina siirdiiriilebilir kalkinmay1 dahil ettigini or-
taya koymustur (McKeown ve Hopkins 2014). Bangor, Galler’de bir 6gretmen
hazirlik programindaki 6gretmen adaylar1 arasinda yapilan bir anket, 6gretmen
adaylarmin ¢ogunun kiiresel egitimin 6nemini kabul ederken, ¢ok azinin 6gre-
timlerinde bunu kullanmaya hazir hissettigini tespit etmistir. Ankete katilanlarin
%59’u kiiresel vatandashigin ilkogretim programinda daha yiiksek bir 6ncelige
sahip olmasi gerektigini, %76’s1 ortaggretim programinda daha yiiksek bir 6n-
celige sahip olmasi gerektigini ve %641 baslangi¢ 6gretmen egitiminde yiiksek
bir dncelige sahip olmasi gerektigini diisiinmektedir. Bununla birlikte yalnizca
%35°1 kiiresel vatandaghga dogru tiim okulu kapsayan yaklagima giiven duy-
mus ve %311 siirdiiriilebilir kalkinmaya yonelik tiim okulu kapsayan yaklagima
katkida bulunma konusunda kendinden emin hissetmistir (Robbin ve digerle-
ri, 2003, s. 96). Hollanda’da bir ildeki 6gretmen yetistirme kolejlerinde kiiresel
egitim lizerine yapilan bir arastirma, kiiresel vatandashgin 6gretim iiyeleri icin
anlaminin belirsiz oldugunu ve kiiresel vatandashgin bir parcasi olarak bir dizi

ilgili alt temay: belirlemede biiyiik farkliliklar oldugunu gostermistir (Van Wer-
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ven 2012). Florida’daki biiyiik bir devlet tiniversitesindeki 6gretmen hazirlik
programlarinda kiiresel i¢erik ve 6gretim programu kiiltiirleraras: deneyimlerin
biitiinlestirilmesi iizerine yapilan bir arastirmada, 6gretmen adaylarinin kiigiik
bir yiizdesinin katilimin kiiresel bakis agilarini artirmasina karsin bu derslere ve
deneyimlere katildigim ortaya ¢ikarmustir. Ogrencilerin iicte ikisi hi¢ yabanci dil
dersi almamus, beste ikisi baska iilke ve bolgelere odaklanan bir ders almig veya
hic ders almamis, %69’u hicbir uluslararasi veya karsilastirmali ders almamis ve
%25’ hig kiiltiirlerarasi diyaloga yonelik firsat saglayan bir ders almamistir (Po-
ole 2014, s. 49-50). Danimarka’da insan haklar1 egitiminin roli tizerine yapilan
bir arastirma, okullarda ve 6gretmen egitimi programlarinda yetersiz bir sekilde

uygulandigimi ortaya ¢ikarmistir:

Bu c¢alisma, Danimarka’daki ilkokul ve ortaokul 6grencilerinin ¢ocuk haklarini1 gren-
melerinin istege bagh oldugunu gostermektedir. Ayrica, insan haklarinin okullarda ve
Ogretmen tliniversite kolejlerinde resmi 6gretim programina yeterince dahil edilmedigini
gostermektedir. Calismanin genel bir bulgusu, insan haklari egitimi s6z konusu oldugun-
da, 6gretmenlerin egitimde kalite olusturmak i¢in yetersiz cerceve ve araclara sahip olma-
masidir. Ogretmenlerin %87’si, 6gretmen egitimlerinin onlar1 6grencilere insan haklarini
ogretmek icin hi¢ motive etmedigini veya az bir 6lglide motive ettigini belirtmektedir
(Danimarka Insan Haklar1 Enstitiisii 2014, s. 1-2).

Ogretmen egitim programlari, 6gretmen adaylarinmn kendi kiiltiirlerarasi ve
kiiresel yetkinliklerini gelistirmelerine de yardimei olmahdir. Ornegin, kiiltiirel
acgidan cesitlilik gosteren gruplart yapilandirmak, 6grencilerin dider tilkelerde-
ki akranlariyla degisimlerini saglamak, teknolojiyi kullanmak veya yurtdisinda
calismak gibi. Yurtdisinda donem boyu egitim iizerine yapilan arastirmalar, bu-
nun kiiresel bilginin veya kiiltiirlerarasi becerilerin gelisimini taahhiit etmedigini
gostermektedir (Ibid, s. 203). Amerikali 6gretmen adaylari i¢in bir donem yurt-
disinda 6gretim vermenin etkisine iligkin bir arastirma, kiiltiirleraras yetkinlik-
leri arttigin1 gostermektedir. Ayni zamanda, bu adaylar 6gretimi kiiltiirel temelli
olarak gormeyi 6grenmemislerdir (Ibid,s.209,210). Yeni Zelanda’da alt1 haftalik
bir 6grenci 6gretim programina katilan Hong Kong’daki 6gretmen adaylari, bu
deneyimin kiiltiirel anlayislarini, pedagojik bilgi ve becerilerini, dil farkindalikla-
rit ve siif farkindaliklarini zenginlestirdigini bildirmislerdir (Lee 2011). Ame-
rika Birlesik Devletleri'nin Ortabati bolgesindeki bir {iniversiteden, yurtdisinda
ogretmenlik yapan ve gelismis kiiresel farkindalik ve temalar1 birden ¢ok bakis

agisindan ele alma becerisinin arttigini bildiren 40 68retmen adayinin katildig
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bir calismada da benzer bulgular paylasilmistir. Yurtdisinda egitim vermek, ay-

~~~~~

dahil edebilme yeteneklerini arttirmistir (Doppen ve An 2014, s. 72).

Ogretmenler ve 6gretmen adaylar igin yurtdisinda 6grenim gérmenin
bu faydalari, Tablo 6.8’de gosterildigi gibi, 6gretmenler iizerine yapilan bir
OECD calismasinda belgelendigi gibi diinyanin dort bir yanindaki 6gretmen-
lerin yurtdisinda egitim veya seyahat deneyimlerinin eksikligiyle celismekte-
dir. Bu gibi seyahat eksikliklerinin sonucu ise, 6gretmenlerin kiiltiirlerarasi
bilgi ve deneyime sahip olmamasidir. Amerika Birlesik Devletleri’nde “6g-
retmen egitimi 6grencileri kiiltiirlerarasi deneyimsiz olmaya ve kiiresel olarak
farkinda olmama egilimindedir, bu da giiniimiiziin siniflarindaki farklilasti-
rilmis ihtiyaglari etkili bir sekilde ele almalarimi zorlastirmaktadir” (Boyn-

ton-Haueerwas ve digerleri 2017, s. 202).

Ogretmen adaylarmin ¢evrim igi proje tabanl is birliklerine katilmini incele-
yen bir ¢alisma, 6grenci katilminda, mesleki iligkilerin gelistirilmesinde ve daha
fazla kiiresel projeyi takip etme motivasyonunda cesitli faydalarin oldugunu bil-
dirmistir (Smith 2014).

Longview Vakfi tarafindan toplanan uzman bir grup tarafindan hazirlanan
kiiresel egitim icin 6gretmen hazirhi§ raporu, baslangic 6gretmen egitimini iyi-
lestirmek tizere asagidaki ¢erceveyi olusturmustur:

Ogretmen Hazirhgini Uluslararast Hale Getirme Cercevesi

1. Asagidakileri saglamak iizere 6gretmen hazirlik programlari tekrar diizenlenebi-

lir:
a. Genel egitim kurslar1, her 6gretmen adaymin Ingilizce’ye ek olarak bir dilde

en az bir diinya bolgesi, kiiltiir veya kiiresel sorun ve olanak hakkinda derin

bir bilgi gelistirmesine yardimci olmaktadir.

b. Mesleki egitim dersleri, gelecekteki 6gretmenlerin konularmin kiiresel bo-

yutlarini 6gretmesini saglamak amaciyla pedagojik becerileri 6gretmektedir.

c. Alan deneyimleri, 6gretmen adaylarin kiiresel bakis acilarinin gelisimini

desteklemektedir.
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Tablo 6.8 Ogretmenlerin 6gretmenlik egitimi sirasinda yurtdisinda egitim gormesi. Alt

ortaokul ogretmenlerinin yanitlarina dayalt sonuglar

Ogretmenlik
egitimlerinin bir pargasi
olarak yurtdiginda
6grenci olarak okuyan
ogretmenlerin ylizdesi

Ogretmenlik
egitimlerinin bir pargasi
olarak yurtdisinda
sadece Ogrenci olarak
bulunan 6gretmenlerin
ylizdesi (a)

% S.E. % S.E.
Alberta (Kanada) 10.1 (1.3) 52 (0.8)
Avustralya A a a a
Avusturya A a a a
Belgika 26.9 (0.7) 14.7 (0.6)
- Flaman Top. (Belgika) 27.1 (0.8) 15.1 (0.8)
Brezilya A a a a
Bulgaristan 12.7 (0.8) 6.4 0.5)
CABA (Arjantin) A a a a
Sili 8.2 (0.8) 2.9 (0.4)
Kolombiya 7.5 0.9) 3.6 0.4)
Hirvatistan 16.7 0.7) 6.7 0.4)
Kibris 44.7 (1.4) 16.0 (1.0)
Cek Cumbhuriyeti 21.5 (0.8) 7.3 0.5)
Danimarka 347 (1.2) 13.5 0.9)
Ingiltere (BK) 10.2 (0.6) 3.6 (0.5)
Estonya 14.8 0.8) 33 (0.4)
Finlandiya 21.4 (0.8) 6.7 (0.6)
Fransa 16.8 (0.8) 5.2 (0.5)
Giircistan 5.9 0.5) 2.2 0.3)
Macaristan 18.0 (0.8) 7.8 (0.6)
izlanda 21.5 (1.3) 2.5 (0.4)
Israil A a a a
italya 28.6 (0.7) 14.0 (0.6)
Japonya A a a a
Kazakistan 5.8 0.3) 2.7 0.2)
Kore A a a a
Letonya 9.9 (1.2) 1.9 0.7)
Litvanya A a a a
Malta 13.6 (0.9) 5.4 (0.6)
Meksika 6.6 (0.6) 29 (0.4)
Hollanda 36.6 (1.4) 12.0 (0.8)

(devamu)
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Tablo 6.8 (devami)

Ogretmenlik Ogretmenlik

egitimlerinin bir pargasi egitimlerinin bir

olarak yurtdisinda pargasi olarak

ogrenci olarak okuyan yurtdisinda sadece

ogretmenlerin yiizdesi ogrenci olarak bulunan

ogretmenlerin yiizdesi
(a)
% S.E. % S.E.

Yeni Zelanda A a a a
Norveg A a a a
Portekiz 8.9 (0.5) 2.7 (0.3)
Romanya 8.9 (0.8) 33 0.3)
Rusya 2.6 (0.3) 1.1 (0.2)
Suudi Arabistan 6.6 (0.6) 1.2 (0.3)
Sangay (Cin) 6.1 0.4) 1.9 0.2)
Singapur A a a a
Slovak Cumhuriyeti 16.7 0.7) 7.9 (0.5)
Slovenya 16.1 0.9) 4.0 0.5)
Giiney Afrika 9.9 (1.1) 0.5 0.2)
Ispanya 28.8 0.7) 9.1 0.5)
Isveg 22.5 (1.0) 9.8 (0.7)
Tayvan 124 (0.7) 3.0 (0.3)
Tiirkiye 2.8 (0.3) 0.9 (0.2)
Birlesik Arap Emirlikleri 17.2 (0.5) 3.6 (0.3)
Amerika Birlesik Devleti A a a a
Vietnam 1.0 0.2) 0.1 (0.0)

Kaynak OECD (2019a, Tablo 1.4.23)

2. Asagidakileri yaparak her 6gretmen adayinin en az bir kere derin kiiltiirlerarasi
deneyimi kazanmasi saglanabilir:

a. Baska bir iilkede egitim veya 6grenci 6gretimini ya da Amerika Birlesik Dev-
letleri’'ndeki cok kiiltiirlii bir toplulukta ¢alisirken 6grenim veya 6grenciye 6g-
retim vermeyi tegvik etmek.

b. Bu tiir deneyimler i¢in mali destek saglamak.

c. Bu deneyimleri 6gretmen adaylarinin yeni ortaya c¢ikan 6gretim uygulamalari-

na baglamak icin uygun yonlendirme, denetim ve bilgilendirme yapmak.
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3. Aday diinya dili 6gretmenleri i¢in programlart modernlestirmek ve genisletmek
igin:
a. Daha az ogretilen dilleri 6gretmek i¢in daha fazla 6gretmen hazirlamak.

b. Giincel arastirmalara ve en iyi uygulamaya dayal olarak dil egitimi pedagojisi-

nin giincellenmesi.

4. Ogretmen adaylarmin kiiresel yeterliliklerini gelistirmede yeni stratejilerin
etkililigini degerlendirmek icin bicimlendirici ve 6zetleyici degerlendirmeler
olusturmak (Long-view Vakf1 2008, s.6).

Longview Vakfi tarafindan toplanan uzman grubunun iiyelerinden biri
olan Profesor Yong Zhao, bu raporun politika sonuglarin tartisirken, Ameri-
ka Birlesik Devletleri’'ndeki 6gretmen egitimine yonelik mevcut politikalarin
aslinda rapordaki tavsiyelere ulasmanin 6niinde ne oOlciide engel oldugunu
aciklamaktadir (Zhao 2010).

Devam eden mesleki gelisimle ilgili olarak, tiim ¢ocuklari egitmeye odak-
lanan etkili mesleki gelisim programlarina iliskin son donemler arasi caligma-
muzin bulgulari asagidaki rehberligi saglamaktadir (Reimers 2018):

1. Ogretmenlerin ihtiyaclarina ve dgrettikleri baglama duyarli programlar
tasarlama. Ornegin, Altmis Derste Ogrencilerin Diinyay: Iyilestirmeleri
icin Giiglendirme kitabinda 6nerilen tiim okulu iyilestirme dongiisii bunu,
okuldaki mesleki gelisimi konumlandirarak ve 6gretmenleri, kiiresel egiti-
me yonelik 6nerilen yaklasimlara gore mesleki gelisim ihtiyaclarini tanim-
lamaya dahil ederek yapmaktadir.

2. Tum bir okul yili veya daha fazlas1 boyunca kapasite olusturmak igin ¢ok
sayida ve yogun firsatlar yaratma.

3. Cesitli mesleki gelisim yontemlerine giivenme; bagimsiz ¢alisma, meslek-
taslarla profesyonel topluluklarda tartisma, kocluk, gosteriler, bagimsiz
arastirma projeleri ve eylem iizerine diisiinme. Orneklere erisim, dgret-
menlerin kendi gelisim hedeflerini iiretmelerine yardimci olacak degerli
bir kaynak olabilir. Ornegin, Amerika Birlesik Devletleri’ndeki bir sa-
vunma kurulusu olan yirmi birinci yiizy1l becerileri icin ortaklik, hizmet
vermekte olan Ogretmenler tarafindan calisilabilen yirmi birinci yiizyil
okullarindan bir dizi 6rnek derlemistir (Battelle for Kids 2019). Diinya
Ekonomik Forumu, kiiresel vatandaslik becerileri de dahil olmak tizere,
dordiincii sanayi devrimi igin gereken yeterliliklerin nasil gelistirilecegini
ornekleyen mini egitim programlari vakalari hazirlamistir (Diinya Ekono-
mik Forumu 2020). Bunlara ek olarak yurtdisindaki egitim programlari,
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hizmet vermekte olan ogretmenlerin kendi kiiltiirleraras: yetkinliklerini
ve kiiresel bilgilerini gelistirmelerine yardimci olabilir. Hizmet vermekte
olan 6gretmenler i¢gin kisa siireli yurtdisindaki egitim programinin etkisi-
ne iligkin bir calisma, mevcut arastirmanin kritik olarak vurguladigi bes
unsuru birlestiren bir program tasarlamistir: Kiiltiirel yabanci dil egitimi
deneyimlerinin degeri, 6gretme firsatlari, dili 6grenme firsatlari, yansitma
ve is birligi. Calisma yalnizca 12 katilimeiyt icermektedir, kiiltiirlerarasi
tutum ve becerilerden ¢ok kiiltiir hakkinda bilgi edinmede goreceli olarak
daha fazla kazanim elde edilmistir (He ve digerleri 2017, 5.148).

Programlarin hedefleri, 6gretmenlerin belirli 6gretim teknikleri, yaklasim-
lar1 ve kavramsal anlayis dahil olmak iizere bir yeterlilik gelistirmelerine
yardimci olmalidir.

Bilissel ve sosyo-duygusal alanlarda 6gretmen gelisimi desteklenmelidir.
Kiiresel egitimde 6gretim ve degerlendirme ornekleri saglanmalidir.
Okul baglamina entegre edilmis birden ¢ok 6grenme firsati olusturulmalidir.

Okulun kapasitesini artirabilecek tiniversiteler ve STK’lar gibi diger kuru-
luslarla ortakliklar kurulmalidir. Okulun kapasitesini artirmanin hizl bir
yolu, bir kaynak olarak ebeveynler toplulugundan yararlanmaktir. Diinya
Dersi, ebeveynlere ogretim programi icin kaynak olarak hizmet etmeleri
konusunda cok sayida firsat sunmaktadir. Okul yeterliliklerini artirabile-
cek, ornegin mesleki gelisim veya destek ya da her ikisini sunabilecek bir
dizi kurulus da mevcuttur. Ornegin, “i-Earn’ 6gretmenlerin kendi 6grenci-
leri ve diger iilkelerdeki 6grenciler arasinda is birligine dayali projeler ge-
listirmekle ilgilenen meslektaslari ile baglanti kurmaya yardimer olan bir
organizasyondur. “i-Earn” programi 6gretmenleri bu is birliklerini gelistir-
mede desteklediginden deneyimin kendisi katilan 6gretmenler icin bir tiir
mesleki gelisimdir. Cevrim i¢i tartisma forumlarina katilan 30’dan fazla {il-
kede Uluslararast Bakalorya programindaki 126 6gretmen iizerinde yapi-
lan bir arastirma, 6gretmenlerin bu degisimlerden acik fikirlilik, birbirine
baghlik ve kiiltiirler aras1 6grenme hakkinda yeni anlayislar kazandigini
ortaya koymustur (Harshman ve Augustine 2013). British Council Con-
necting Classrooms’un da benzer amaglar1 bulunmaktadir. Empatico da
Ogretmenlerin i-Earn’iin destekledigi proje tabanl girisimlerden daha kisa
siireli is birlikleri icin diinyanin her yerinden meslektaslar1 bulmalarina
yardimc1 olan bir organizasyondur. Kiiresel sinif projesi, egitimcilerin 68-
retim projelerinde is birligi yapabilecekleri ortaklar bulmasina da yardim-
c1 olmaktadir.
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Benzer destek bigimleri sunabilen birgok baska kurulus mevcuttur. Orne-
gin, “Facing History and Ourselves’; 6gretmenlere tarih, Holokost calismalar:
ve vatandagslik bilgisi 6gretmek iizere mesleki gelisim sunan bir organizasyon-
dur. Bloomberg’s Philanthropies’deki “Global Scholars” Programi, 6gretmen-
lere diinyanin gesitli sehirlerindeki meslektaslari ile kiiresel temalar hakkinda
egitim vermeleri icin 6gretim programi ve mesleki gelisim saglar. “Education
First’; 6grenciler i¢in yurtdisinda kisa siireli egitim diizenleyen devlet okulla-
r1yla ¢alisan bir organizasyondur, bu ziyaretler genellikle 6gretmenleri ve kisa
gezileri akademik yi1l boyunca daha uzun ¢alisma siireleriyle biitiinlestirmek
icin is birliklerini igermektedir. “Envoys’; 6grenciler i¢in yurtdisinda egitim
deneyimi iceren Ozellestirilmis kiiresel bir 6gretim programi gelistirerek 6g-
retmenlerle calisir. “World Savvy’) 6gretmenlerin kiiresel bir 6gretim progra-

mi gelistirmesini desteklemektedir.

9. Secilen bireysel 6gretmenlerin gelisimi yerine mesleki gelisime ve tim

okula yonelik yaklagimlar tercih edilmelidir.

10. Mesleki gelisimde kullanilabilecek olan siire¢ geri bildirimlerinin elde
edilmesi icin Ol¢im yapilmalidir. Degerlendirmenin rolii daha once tarti-

stlmisti.

11. Mesleki gelisim, bir sonraki boliimde gelistirilen bir tema olan okulun bir
“Ogrenen organizasyon” haline gelmesine yardime1 olacak sekilde yapilan-

dirilmalidir.

6.6 Okul Organizasyonu

Ogretmenlerin ve dgrencilerin calismalari bir boslukta gerceklesmez, bun-
dan ziyade, 6zellikleri ve siirecleri etkilesimlerini sekillendiren organizasyon-
larin igindedir. Okul organizasyonunun 6nemli 6zelliklerinden biri yonetim
ve liderliktir: Okul diizeyinde ne tiir kararlar alinir ve okul nasil yonetilir?
Son birkag yil icinde 6grencilere daha yakin olanlarin bunlar1 yapmak igin
gerekli bilgiye sahip olacak sekilde en iyi konumda olduklar kararlar igin
daha fazla okul 6zerkligi lehine bir fikir birligi ortaya ¢ikmistir. Bu goriisle,
okuldakiler arasinda dagitilmis bir girisim olarak liderlik ile ilgili fikirler de
ortaya cikmistir. Bu goriisler, okullar1 6grenen organizasyonlar olarak goren
gelisen bir entelektiiel diisiinceyi yansitmaktadir. Bu gelenegin entelektiiel
temeli, orgiitsel calismalar alanindadir. “Ogrenen organizasyon” terimi, Von
Bertalanffy (1938) tarafindan gelistirilen sistem disiincesi teorisinden gel-
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mektedir. Ogrenen organizasyonlar teorisi, Argyris ve Schon (1978), Senge
ve digerleri (1990) ve farkl kisiler tarafindan gelistirilmistir. Bazi yazarlar,
Ogrenen organizasyonlar kavraminin kullanimini, okul degisimi ile ilgili dii-
siinlirken yaygin olarak kabul edilen yollarla okul calismalarina genellemis-
lerdir (Senge ve digerleri 2000; Fullan 1995,2001; Hargreaves ve Fullan 2012;
Bryk ve Scheider 2002). Ogrenen organizasyonlar olarak okullar hakkindaki
bilimin yakin zamanda yapilan diizenlemesi (Kools ve Stoll 2017 s. 61-63) bu

konudaki alanyazini yedi boyutta sentezlemektedir:
Tiim 6grencilerin 6grenimine odaklanan ortak bir vizyon gelistirmek.
Tiim personel icin siirekli mesleki 6grenmeyi olusturmak ve desteklemek.
Personel arasinda ekip 6grenimini ve is birligini tesvik etmek.
Sorgulama, kesif ve yenilik kiiltiirdi olusturmak.
Bilgi toplama ve aligverisi ile grenmeye yonelik sistemleri yerlestirme.
Dis ortam ve daha biiyiik sistemle birlikte ve bu sistemden 6grenme.

Okullar ve aglarla yaptigim calismalarda, Altmis Derste Ogrencileri Diin-
yay1 lyilestirmek icin Giiglendirme kitabimda sunulan degisim yaklasimini
kullanarak gozlemledigim iizere, bu boyutlar kiiresel egitimi desteklemek igin
kolayca uygulanabilmektedir. On ii¢ asamali protokol, okuldaki profesyonel
topluluklara, uzun vadeli bir vizyonun goriisiilmesini, bunu belirli bir yetkinlik
cercevesine doniistiirmeyi, okulda hali hazirda devam eden calismalari bu cer-
¢eve 1s181inda incelemeyi, iyilestirme igin bir sonraki adima karar vermeyi, ge-
nigletilmis okul toplulugu ile iletisim kurmayi, karar vermeyi, kaynaklar1 elde
etmeyi, uygulamay1 izlemek icin bir gerceve gelistirmeyi, bir iletisim ve mes-
leki gelisim stratejisi olusturmayu, yiiriitmeyi, degerlendirmeyi ve yinelemeyi
iceren bir is birligi siirecine rehberlik etmektedir (Reimers ve digerleri 2017).

Tiim 6grencilerin 6grenmesine odaklanan ortak bir vizyon gelistirmek, yal-
nizca baz1 6grenciler icin degil, herkes icin kiiresel egitim firsatlar1 sunmay1
gerektirmektedir. Okullarin, 6grencilere yabanci dil dersleri, diinya tarihi veya
cografyast ile ilgili dersler, yurtdisinda egitim, kiiresel projelere katilma seklin-
de kiiresel egitimi desteklemek iizere bazi firsatlar sunmasi siklikla goriilmek-
tedir. Ancak bu faaliyetler istege baghdir ve bunlar1 uygulamak 6grencilerin
sadece kiiciik bir boliimii tarafindan erisilebilir. Kiiresel egitim i¢in kapsayici
ve kapsamli bir vizyonun zorlugu, bu firsatlar tiim 6grenciler icin yaratmak-

tir. Ornegin, kiiresel egitimin bir okul programinin temel bilesenlerinden biri
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ogrenciler icin yurt dis1 seyahati igeriyorsa ve bu seyahat ebeveynler tarafin-
dan finanse ediliyorsa, bu stratejinin bariz bir sinirlamasi, ebeveynleri seyahat
masraflarini karsilayamayan ogrencileri disarida birakmasidir. Benzer sekilde,
Ogretim programi secimleri bazi 6grencilerin lehine olurken diger 6grencile-
rin aleyhine olabilir. Ornegin, kiiresel egitimi ilerletmek igin kullanilan yakla-
simlardan biri, 6grencileri ¢calismalar siiresince bu faaliyetlere katilmalarina
olanak taniyan kiiresel yetkinlik sertifikalar1 olusturmaktir. Massachusetts’te-
ki iki lisede kiiresel egitimin uygulanmasina iligkin bir arastirma, kiiresel bir
egitim programim gelistirmek i¢in iki yaklasimin kullanildigini ortaya cikar-
mistir. Bunlardan biri, tiim derslerin 6gretim programina kiiresel baglantilar
eklemeye giivenirken, digeri 6grencilerin kisisellestirilmis bir kiiresel egitim
programi olusturmalarina olanak tanimak i¢in sertifikalara giiveniyordu. Bir-
cok Ogretmen sertifikalarin seckin bir 6grenci grubuna firsatlar tanidigina ve
cogu Ogrenciyi disarida biraktigina yonelik endiselerini dile getirmistir:

|Goriisiilen tiim katilimeilar] 6grenci merkezli, kendi kendini segen bir Kiiresel Yetkinlik
Programi’nin (GCP) gelistirilmesi ve uygulanmasina atifta bulunmustur. GCP’nin amaci,
ogrencilerin kendilerini kiiresel bir toplumda basariya hazirlayacak bilgi ve becerilerin
edinilmesine yonelik dersler, seyahat deneyimleri ve toplum hizmeti gereksinimleri port-
foyii olusturmalarina olanak saglamaktir. Ogrenciler tamamlanmus bir portfoy sunarlar
ve kabul edilirlerse, mezuniyet sirasinda bir kiiresel yetkinlik sertifikasi alirlar (Kilpat-

rick 2010, s. 99).

Tiim personel icin siirekli mesleki 6grenmeyi saglama ve destekleme boyu-
tu, 6grenmeyi ¢alisma siirecine dahil eden okul diizeyinde bir degisim siireci
olusturmada harekete gecirilmektedir. Gergekte on ii¢ adim, benzer hedefler
pesinde kosan bir okul agina katiimla zenginlestirilmis, kiiresel egitimin pro-

fesyonel bir 6grenim toplulugu kurma ve desteklemesi i¢in bir protokoldiir.

Ekip 6grenimini ve is birligini tesvik etmek, on ii¢ adimin tasarimina,
dagitilmis liderlige bagh bir etkinlik olarak sunulmaktadir. Protokolde ana
hatlar1 verilen siireg, tiim 6gretim programinda ortiik olan iki hipotezi test
etmek tlizere siireci deneysel olarak cergeveledigi icin bir sorgulama ve kesif
kiiltiiriine dayanir: Ogrenciler A’y1 6grenirse B’yi de dgrenir, 6grenciler B’yi
ogrenirse C, D ve E sonuglar elde edilir. Kiiresel egitim modelini gelistirmek
ve test etmek lizere tasarim odakli diisiinme yontemlerine dayanan siirekli
iyilestirme seklinde bir siirecin tasarimi, kiiresel egitimin siirekli bir deney ve

O0grenme siireci oldugu fikrini yansitmaktadir.
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Bilgi ve 6grenmeyi saglamak ve paylagsmak i¢in sistemlerin olusturulmas,
mesleki gelisimin etkisi gibi kiiresel egitim ile ilgili eylem teorilerinin deger-
lendirildigi fikrine yansimaktadir.

Dis cevre ve daha biiytiik sistemle ondan 6grenmenin boyutu, bilgiye erisim
saglamanin ve okulun kapasitesini artirmanin bir yolu olarak iniversiteler ve
topluluk kaynaklari gibi diger kurumlarla ortakliklar kurmaya yansir. Pek ¢ok
iniversite kaynaklarini gelistirmistir ve okullar1 program gelistirme ve 6gret-
menlerin mesleki gelisimi i¢in firsatlar sunma konusunda desteklemektedir.
Ornegin, Amerika Birlesik Devletleri'nde, federal hiikimetten uluslararasi
calismalar i¢in destek merkezlerinden alinan hibeler mevcuttur ve bunlarin
cogunun okullarla veya halka ulasan diger kurumlarla is birligi yapma sart1
bulunmaktadir (Ulusal Arastirma Konseyi 2007).

Modelleme ve artan 6grenme liderliginin boyutu, liderligi dagitarak ve 6g-
rencileri kiiresel egitim i¢in projeler olusturarak liderlik rollerine sahip olma-
lar1 seklinde uygulanmaktadir.
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Siyasi Bakis Acisi ve Kiiresel Egitim

Okullar ve egitim sistemleri bir¢ok farkli paydas: etkilediginden, bu pay-
daslarin c¢ikarlarinin egitim degisikligi cabalarinin gelecegi acisindan ¢ok
onemli olmas1 beklenmektedir. Bu gergekgiligin iki acik ¢ikarimi vardir, bi-
rincisi kiiresel egitim programi tasarlamanin ilk adiminin, kilit paydas grupla-
rinm programa gore nasil konumlandirildigini anlamaktir. Ikincisi ise, degisi-
mi uygulamaya yoOnelik siyasi bir stratejinin, miimkiin oldugunca cok destegi
seferber etmesinin gerekliligidir. Is birlik¢i miizakere stratejileri, bir program
icin destegi genisletmeye yardimci olabilmektedir. Eski egitim bakanlarinin
ve diger egitim liderlerinin biiyiik olcekli bir degisiklik saglamaya yonelik
kendi ¢abalarina iliskin diistincelerinin yakin tarihli bir derlemesinde, en
cok politika tasarimi ve uygulama siireci politikalarinin reform i¢in ne kadar
onemli olduguna atifta bulunulmustur (Reimers 2019).

Ornegin Amerika Birlesik Devletleri'nde tarih ders kitaplarmim analizi,
yayin sirketlerinin aym tarih kitaplarinin farkl baskilarini, gesitli eyaletler-
deki okul kurullarina hakim siyasi goriislerle ortiisecek sekilde dagittigim
gostermektedir. Sonug olarak tarih, iilkedeki mevcut siyasi boliinmeleri gos-
termektedir. Ornegin, silah diizenlemesi Amerika siyasetinde boliicii bir ko-
nudur, oysa Kaliforniya’daki ders kitaplari, bazi silah diizenlemelerine izin
veren ABD Anayasasi’ndaki Ikinci Degisiklik hakkindaki kararlar ile ilgili
bilgiler icerirken, Kaliforniya’daki ders kitaplar1 bu bilgileri atlamaktadir
(Goldstein 2020). Benzer sekilde, iklim degisikligi tartismalarinin siyasallas-
tirilmast, 6gretmenleri bilimsel fikir birliginden farkli igerikler 6gretmeye yo-
neltmektedir. Ulusal Bilim Egitimi Merkezi’'nin ABD’de 6gretmenlerin iklim
degisikligini nasil 6grettigi izerine yakin zamanda yapilan bir arastirmada,
fen bilgisi 6gretmenlerinin dortte ti¢liniin 6gretim programinda iklim degisik-
ligini ele alirken, bunun yalnizca % 54’tiniin bilimsel bilgiler ile uyumlu yollar-
la yapildig1; %10’ unun sicakliktaki son artislarin dogal nedenlerden kaynak-
landig1 diisiincesi gibi yanlis bilgiler 6grettigi ve son kiiresel 1sinmanin esas
olarak fosil yakitlardan sera gazlarmin insan salinimindan kaynaklandigina
yonelik bilimsel fikir birligine varilmadigini 6grettigi ve bir diger %31’in ise
Ogretimleri sirasinda karmasik mesajlar vererek, son kiiresel 1sinmanin esas
olarak fosil yakitlardan sera gazlarinin yayilmasinin insan kaynakl oldugunu

© Yazar(lar) 2020
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Ogrettigi, fakat bircok bilim insaninin son sicaklik artiglarinin dogal sebepler-
den kaynaklandigina inandig1 tespit edilmistir (Plutzer ve digerleri 2016, 16).

Siyasi haritalama gibi araclar, kilit paydas gruplariin ¢ikarlarinin tanim-
lanmas1 ve belirlenmesinde degisim lehine koalisyon kurma, miizakere ve
seferberlik siirecine rehberlik etmede yardimei olabilmektedir. Kiiresel egi-
tim programi tasarlama siirecini, kilit paydas gruplariin ¢ikarlarini miimkiin
oldugunca uzlastirmaya ¢alisan bir miizakere olarak gormek gibi, iletisim de
degisim siirecinin vazgecilmez bir unsurudur. Cesitli paydas gruplarinin kendi
cikarlarim kiiresel bir egitim programi gelistirme siirecine getirmelerine ola-
nak tantyan katilimer yaklagimlar: kullanmakta oldugu gibi, insanlarin iyi po-
litikay1 telafi etme siirecinin baslangici budur. Bazen kiiresel egitim degisik-
ligine muhalefet, beklenen konuda netlik eksikligi veya yanlis yorumlamaye
neden olur. Ekiplere 6gretim programi ve gergek ders planlarinin tasariminda
is birligi yapma firsatlar1 sunmanin iletisimi kolaylastirabilecegi, kavram ya-
nilgilari giderebilecegi ve cesitli bakis acilaria verimli bir sekilde anlasma
firsatlar1 saglayabilecegi belirlenmistir.

Kuzey Carolina’da iki bolgede kiiresel egitim programi iizerinde yapilan
bir arastirma, her ikisinin miidiir de dahil olmak tizere bolge liderliginin, giri-
simlerini planlayan paydaslar ve okul yonetim kurulu tiyelerinin, okul yoneti-
cilerinin, 6gretmenlerin ve topluluk iiyelerinin iletisiminden, katilimindan ve
harekete gecirilmesinden gelen giiclii destege dayandigini ortaya koymustur
(Tichnor-Wagner 2019).

Bununla birlikte, kiiresel egitimden farkl nitelikte ilgiler de mevcut olabi-
leceginden dahil etme, katilim ve iletisimin neleri saglayabileceginin sinirlari
olabilmektedir. Giiclii yabanci diismani olan popiilist milliyetgilik, bir¢ok top-
lumda kendilerini kiiresel bir toplulugun parcasi olarak gorenler, bu zorlukla-
rin bazilarimi ele alma sorumluluguna sahip olanlar ve kendilerini kiiresel va-
tandaslar olarak gormeyenler arasinda gercek boliinmelere neden olmaktadir.
Globescan BBC tarafindan 2016 yilinda bir dizi iilkede! uygulanan bir anket,
kendilerini kiiresel vatandas olarak goren niifusun yiizdesinin zamanla artar-
ken bu agidan ¢ogu iilkede niifusta boliinmeler oldugunu gostermektedir. Or-
talama olarak, niifusun %?22’si kendilerini kendi iilkelerinin vatandasi olmak-
tan ¢ok bir diinya vatandasi olarak gordiikleri ifadesine siddetle katilmakta
ve ayrica %29’luk bir kisim da bu ifadeye katilmaktadir. Ote yandan %20’si
ifadeye kesinlikle katilmamamta ve %23’li katilmiyor seklinde goriis bildir-
mektedir. Bu nedenle niifus iki asir1 goriis arasinda boliinerek ortadan ikiye
ayrilmistir (Globescan BBC 2016). Kendini kiiresel vatandas olarak goren nii-

! Anket Kanada, Amerika Birlesik Devletleri, Peru, Brezilya, Meksika, $ili, 1spanya, Yunanis-
tan, Birlesik Krallik, Almanya, Rusya, Nijerya, Kenya, Gana, Cin, Hindistan, Pakistan ve En-
donezya’da uygulanmustir.
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fus ytizdesi bakimindan da iilkeler arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Ken-
dilerini kendi iilkelerinin vatandaslarindan daha ¢ok kiiresel vatandas olarak
gordiikleri ifadesine kesinlikle katilan veya sadece katilanlar, Ispanya’da %45,
Yunanistan’da %35, Nijerya’da %39, Kanada, ABD, Ingiltere, Peru, Brezilya,
Kenya, Gana, Cin, Hindistan ve Pakistan’da %20’den fazlasini temsil ederken;
Meksika, Sili, Almanya, Rusya ve Endonezya’da niifusun % 10’undan daha az1
bu ifadeye katilmaktadir (Globescan BBC 2016) (Sekil 7.1).

Kendimi Ulkemin Vatandasi Olmaktan Cok Bir Kiiresel Vatandas Olarak Gériiyorum
2016 Y1l Ulkeler bazinda “Katilma” ve “Katilmama” Oranlari

Toplam
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Bu cizelgedeki beyaz kisimlar “Degisir”, “Ne katihyorum ne de katilmiyorum” ve “Bilmiyorum” cevaplarim temsil etmektedir.

Sekil 7.1 2016’da gesitli iilkelerde kendilerini kendi iilkelerinin vatandaglarindan daha
cok kiiresel vatandas olarak goren niifusun yiizdesi (Globescan-BBC 2016) Kaynak Glo-
beScan / BBC World Service Poll (2016). GlobeSca/BBC World Service Poll (2016) icin
GlobeScan izniyle yeniden tiretilmistir.

Kendilerini kendi iilkelerinin vatandaslarindan daha cok kiiresel vatandas
olarak goren niifusun yiizdesi, OECD iiyesi olmayan iilkelerde 2001’de %44
iken 2016'da %56’ya yiikselmis, ancak OECD iilkelerinde ayni donemde
%44’ten %42’ye hafif bir diisiis gostermistir (GlobeScan BBC 2016) (Sekil 72).

Kiiresellesmeyi karakterize eden gelismelerin bir kismi, 6zellikle iletisim
teknolojisi alaninda, bireylerin benzeri goriilmemis sekillerde orgiitlenmesini

saglamaktadir. Buna hosgoriisiiz goriislere ve nefret gruplarina sahip olanlar
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dahildir. Cesitli kuruluglarin veya devletlerin yanls bilgi yaymast, “alternatif
gerceklere” gergekle ayni inancin verildigi “yanki odalar1” yaratmasi da miim-
kiindiir. Ornegin, Rusya hiikiimeti ile baglantili gruplarin, Amerika Birlesik
Devletleri’nde irksal uyumsuzluk ve gocmen karsiti duygular yaratan bilgileri
viral hale getirmek i¢in araglar olarak sosyal ag sitelerini kullandifina dair
yeni kanitlar mevcuttur (Becker 2019). ABD Senatosu tarafindan hazirlanan
iki bagimsiz rapor, Rus ajanlarin sosyal medyay: Amerika Birlesik Devletle-
ri'ndeki irkci gerilimleri arttirmak ve Afrikali Amerikalilar1 2016 secimlerine
katilmaktan caydirmak icin kullandigini gostermektedir (Howard ve digerleri
2019; DiResta ve digerleri 2019). Asir1 hosgoriisiiz gruplara (nefret gruplari
veya beyaz ustiinliigii yanlisi) katilim baz tilkelerde artmaktadir. Amerika
Birlesik Devletleri’nde, Federal Sorusturma Biirosu, son yillarda bildirilen
nefret suglariin sayisinda bir artig oldugunu bildirmistir (2017’de %17 ar-
tis). En yaygin 6n yargi kategorileri irk/etnik, koken/soy (%60), din (%21) ve
cinsel yonelim (%16) tizerine odaklanmaktadir (FBI 2017). Bu iklim, yerel
topluluklar ve kiiresel egitime verdikleri destegi agikca etkilemektedir.

Kendimi Ulkemin Vatandasi Olmaktan Cok Bir Kiiresel Vatandas Olarak Goriiyorum
“Katilma” Oranlart® OECD’ye Uye Olan ve Uye Olmayan Ulkeler*™*, Egilimler,2001-2016
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“Kesinlikle katiliyorum” ve “Kismen Katiliyorum”
OECD'ye iiye iilkeler arasinda Kanada, Sili, Almanya, Meksika, Ispanya, BK ve ABD ve OECD’ye iiye
olmayan iilkeler arasinda Brezilya, Cin, Hindistan, Endonezya, Kenya, Nijerya ve Rusya yer almaktadir.

Her yil iilkelerin tiimii dahil edilmemistir.

Sekil 7.2 Zaman icinde OECD ve OECD disindaki iilkelerde kendilerini kendi iil-
kelerinin vatandaglarindan ¢ok kiiresel vatandas olarak goren niifusun yiizdesi (GlobeS-
can-BBC 2016).

Kaynak GlobeScan/BBC World Service (2016). GlobeSca/BBC World Service Poll
(2016) icin GlobeScan izniyle yeniden iiretilmistir.
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Kiiresel egitime iliskin cekisme, okullar i¢in diger 6nceliklerden de kaynak-
lanmaktadir. Devlet yetkileri ve devlet tarafindan zorunlu kilmman degerlen-
dirmeler, okullarda neyin vurgulanmasi gerektigine iligkin en giiclii gruplarin
egemen olan goriislerini yansitir. Bu standartlar ve degerlendirmeler 6nem-
lidir ve onlar1 kiiresel egitimi gelistirmede bir kaldira¢ olarak gormek igin
bir nedendir. Bunu acik¢a yapmadiklarinda, kiiresel egitimin bu standartlar
baglaminda degerlendirilmesi gerekir. Massachusetts’teki iki lisede kiiresel
bir egitim programinin uygulanmasina iligkin bir ¢alisma, bir sehir lisesinde,
eyalet gorevlerine odaklanma baskisinin kiiresel egitim programini uygulama
arzusuyla rekabet ettigini belirtmistir:

Aralarindan biri ebeveyn olmak tizere dort 6gretmen, sehir lisesinin zenginligi 6g-
rencilere birden fazla bakis acis1 ve deneyim kazanma firsati sunarken, temel be-
ceriler yoniinden basariya odaklanmanin en 6nemli oncelik olmaya devam ettigini

belirtmistir (Kilpatrick 2010, s. 194).

Ogretmenler, ozellikle sehir okulunda, testlerin yarattigi baskiyr kabul ederken,
yine de okuldaki standartlarin gelistirilmesine yardimci olduklarina inandiklar igin
onlar1 desteklediler. Yoneticiler, bunu gelistirme firsatlari olmamasina ragmen 6g-
retmenlerin mevcut standartlar ve 6gretim programui icinde kiiresel egitimi asilama-

nin bir yolunu bulmalart gerektigini diisiinmiislerdir (Ibid, s. 200-201).

Kiiresel egitim politikasinin, hitkkimetlerin tiim politikalarin1 kapsamasi
gerekmez. Sivil toplum kuruluslar: kiiresel egitim lehine oldugu kadar aley-
hine de énemli 6lgiide rol oynayabilir. Ogretmenlerin tiim gocuklari egitme
yeterliligini gelistiren mesleki gelisim programlarina iliskin bir calisma, sivil
toplum kuruluslariin, hiikimetten ara sira destek alarak devamlilik ve des-
tek saglama becerisine sahip oldugunu ortaya koymustur (Reimers 2018).
Ornegin, Amerika Birlesik Devletleri'nde, Asia Society, uluslararasi temal
liseleri desteklemek igin bir ag, etkili kiiresel egitim uygulamalarin1 tanimak
icin bir program ve standartlar, ¢erceveler ve iyi uygulama 6rnekleri iireten
yayinlari igeren bir program dahil olmak {iizere cesitli programlar aracilifiyla
kiiresel egitimi destekleyerek uzun yillar boyunca 6nemli bir rol oynamistir.

Avustralya’da, Avustralya Cevre Egitimi Dernegi, iklim degisikligi hak-
kinda etkili bir egitim vermek icin Federal Hiikiimete lobi olusturmus ve bu,
okullarin karbon ayak izini azaltmaya yardimci olmak icin 6gretim programi
ve blok hibeleri iceren bir Siirdiiriilebilir Kalkinma Egitimi programinin olus-
turulmasiyla sonuglanmistir (UNESCO 2012, s. 13).
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Benzer sekilde, profesyonel kuruluslar kiiresel egitim i¢in destek saglaya-
bilir. Amerika Birlesik Devletleri’ndeki Sosyal Bilgiler Ogretmenleri Derne-
¢i, Amerika tarihini kiiresel olaylar baglaminda 6gretmekle meslekte 6nemli
bir anlayisin sekillenmesine katkida bulunmustur.

Massachusetts Okul Miifettisleri Dernegi, 2009 yilinda kiiresel egitime
daha fazla ilgi gosterilmesi icin Egitim alanindaki kiiresel calismalara 6zel ilgi
gosterilmesini savunmus, halki kiiresel egitim konusunda egitmis, egitim ve

yabanci dil sermayesini finanse ederek eyalette kismi bir basar1 saglamistir.

Uluslararasi hiikimet ve sivil toplum kuruluslari, kiiresel egitim hareke-
tinin ¢ok uluslu dogasin1 gostererek, hitkiimete ve kiiresel egitimi gelistiren
gruplara da destek saglayabilmektedir. Ornegin, Birlesmis Milletler ve UNES-
CO insan haklarin1 gelistirmek i¢in kurulmustur. 1948’de kabul edilen Evren-
sel Beyannamesi'nden ve 1945’te kuruldugundan buyana UNESCO kiiresel
egitimi uzun siiredir devam eden Onceliklerinden biri olarak gormiistiir. Bu
kiiresel savunuculugun temel taslarindan biri, iiye devletler tarafindan 1974
yilinda UNESCO’nun 18. oturumunda kabul edilen ve iiye iilkelerin baris, in-
san haklari, uluslararasi anlayis, hosgorii ve diger insani degerleri 6gretmesini
tavsiye eden “Insan Haklar1 ve Temel Ozgiirliikler ile Ilgili Uluslararasi Anla-
yis, Is Birligi, Baris ve Egitim icin Uluslararas1 Tavsiye”dir (UNESCO 1974).
Birlesik Krallik’ta Oxfam, kiiresel vatandaslik 6gretim programinin gelistiril-

mesinde ve benimsenmesinin savunulmasinda ¢ok énemli bir rol oynamistir.

Avrupa Konseyi Demokratik Vatandashk Egitimi ve Insan Haklar1 Egitimi
Sarti, 2010 yihinda 50 iilke tarafindan kabul edilmistir. Iki yil sonra iilkelerin
%901, 6grencilerin ve ebeveynlerin okullarin karar alma siirecine katilimi yo-
luyla demokratik yonetimi tesvik ettiklerini bildirmistir (UNESCO 2017,s.294).
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Sonug¢: Bes Bakis Acisim Biitiinlestirme

Diinyanin kars1 karsiya oldugu, gelecek nesli kendi geleceklerini icat ede-
cek yetkinliklere sahip olacak sekilde egitmekten daha 6nemli bir zorluk
yoktur. Onlara aktardigimiz zorluklar; ¢evresel bozulma, sosyal diglanma ve
baris iginde yasama olasiligimizi zayiflatan uluslar icinde ve uluslararasi cesitli
siddet bicimleridir.

Ug yiizy1l 6nce, on sekizinci yiizy1l boyunca, giiclii bir fikir dizisi insanlig1
doniistiirmiistii. Aydinlanma, akil kullaniminin bir sonucu olarak insanlarin
kendilerini yonetebilecekleri ve yasamlarini bireysel ve toplu olarak siirdii-
rebilecekleri ciiretkar bir onermeyi ortaya koymustu. Akil ¢agi bize en son
katilan ti¢ kurumu getirdi; demokrasi, halk egitimi ve modern arastirma {ini-
versitesi. Aydinlanmanin kendisi gibi bu kurumlar da ¢ok uluslu bir istek, sinir
Otesi is birligi de dahil olmak iizere is birligi yoluyla insanlarin yasam kosulla-
rin1 iyilestirme arzusunu yansitmaktadir.

Bir kiiresel proje olan toplu olarak kendini gelistirme projesinden halk
egitimi dogmustu. Kendi kendini yonetme ve toplumsal gelisim icin insan
yeterliliklerini gelistirmek iizere bir kurum tasarlanmistir. insan Haklar1 Ev-
rensel Beyannamesi’ne egitim hakkinin dahil edilmesi, Birlesmis Milletler ve
UNESCO’nun olusturulmasi sonucunda ortaya ¢ikan liderlik ve is birliginin
bir sonucu olarak diinyadaki ¢ocuklarin ¢ogunun okula erisim hakkini kazan-
mast ancak gecen yiizyillda miimkiin olmustur. Bu kurumlar, hem yarattiklar
hem de tiim ¢ocuklari ¢ok uluslu kiiresel vatandaslar olarak egitmek amaciyla
uluslararasi aligverisleri hizlandirmak icin destekledikleri siireclerde ve egiti-
min amacina yonelik savunmalarinda, diinyanin tiim cocuklari egitme hedefi-
ni gercek anlamda ¢ok uluslu bir proje haline getirmislerdir.

Cevremizdeki diinya hizlanarak degisirken, gegen yiizyildaki sosyal, siyasi
ve teknolojik gelismelerin yarattigi olaganiistii bir ortamda yasiyoruz. Bunun-

la birlikte hayatta kalmamiz i¢in 6nemli olan bazi zorluklarla da kars1 kar-
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F. M. Reimers, Diinyay: Iyilestirmek Icin Ogrencileri Egitmek,
Egitimde Springer Belgeleri, https://doi.org/10.1007/978-981-15-3887-2_8



156 8 ® Bes Bakis Acisint Biitiinlestirme

styayiz. Bu zorluklarla nasil yiizlesecegimiz konusunda bir se¢im yapmamiz
gerekmektedir.

Herkes i¢in egitime erisim saglama girisiminin basarisiyla daha 6nce hig
olmadig1 sekilde, tiim cocuklar1 ve gencgleri miimkiin olan en iyi segimleri
yapmalarina yardimei olacak yeteneklerle donatmaya haziriz. Ancak bunu
yapmak icin, diinyayr daha iyi hale getirecek bu harika icat olan okullarin,
diinyanin karsilastif1 zorluklarla 6grencilerin ilgisini cekme gorevini dogru-

dan tistlenmesi ¢ok 6nemlidir.

Ogrencileri bu zorluklar1 anlamaya, onlar1 6nemsemeye ve bunlar1 ele
alma becerilerini kazanmaya hazirlamak 6gretmenlerin ve okul liderlerinin
en 6nemli liderlik gorevlerindendir. Bununla yiizlesmek okullarimizda kiire-
sel egitimi gelistirmeyi gerektirecektir. Kiiresel egitim yeni bir heves, kiigiik
bir ayar, bircok okul kafeteryasindaki genis meniide bir baska eklenti haline
gelen dgretim programi degildir. Kiiresel egitim, 6grencilerin nasil 6grendigi
ve 0gretmenlerin nasil 6grettigi konusundaki tiim girisimi yeniden olusturma-
ya yonelik bir yaklagimdir. Ogretim programina eklemeler yapilmasini igere-
bilir, ancak oncelikle mevcut 6gretim programini, pedagojiyi ve okul organi-
zasyonunu kasith olarak incelemeyi ve gézden gecirmeyi gerektirir. Boylece
Ogrencilerin diinyay1 anlamalarina ve onu nasil daha iyi hale getireceklerini

bulmalarina yardimci olmak icin en iyi sansa sahip olurlar.

Egitimi kiiresel hale getirmeye yonelik fikirler bir stiredir mevcuttur. Pek
cok yonden halk egitimi kurumu, diinyanin her yerinde var olmast, ¢ogu co-
cugu kapsamasi ve okullarin kiiresel olarak nasil yapilandirildig: konusunda
dikkate deger benzerlikler olmasi acisindan zaten kiireseldir. Ancak icinde
yasadigimiz diinya hizla degisirken, okullarimiz tiim cocuklar1 bu degisime
gercekten hazir hale getirme potansiyeline heniiz ulasmis degildir. Bu dene-
mekten mahrum olmaktan degil, bu degisikligin nasil gerceklestirilecegine
yonelik sinirli bir diistinme bi¢iminden kaynaklanmaktadir. Kiiresel egitim,
biiyiik Olciide bunu baslatanlar kiiresel egitimin ne oldugunu tartismak igin
cok fazla enerji ve miirekkep harcamislardir, cok uzun zamandir akademis-
yenler arasinda bir tartisma alani olmustur. Her ne kadar degerli olsalar da
bu tartigmalar, uygulayicilar ve halk arasinda belli bir miktarda kafa karisik-

ligina neden olma gibi talihsizlige neden olmustur. Bunun sebebi, 6gretmen-
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ler ve ebeveynlerin smiftan kilometrelerce uzakta tartismalara katilamamasi
degildir, bu tartismalarin egitimin her giin gergeklestigi alandan cok kopuk
olmasidur.

Kiiresel egitim, okullarin daha iligkili hale getirme potansiyelini degerlen-
direcekse, onun bulusunu saglama gorevine uygulayicilar: da dahil etmelidir.
Boyle bir bulus, yalnizca kiiresel bir vatandasin veya iyi bir toplumun ne oldu-
gu konusundaki teorik tartismayla ilgili degil, 6zellikle bu konuyu 6grencileri-
mizle 6niimiizdeki Pazartesi sabahi okulumuzda nasil uygulayabilecegimizle
de ilgilidir. Kiiresel egitimin uygulanmasi teorik tartismalar bitince diisiiniil-
mesi gereken bir konu olmaktan ziyade tartismalarin ayrilmaz bir parcasi ol-

malidir.

Okullarda boylesine derin bir degisimi miimkiin kilan bir siirece liderlik
etmek, bes tamamlayict bakis acisiyla degisimi diisiinerek desteklenebilir.
Bunlardan birincisi, kiiltiirel bakis agisidir: Toplum okullardan ne bekliyor ve
giiniimiiziin sosyal sorunlar1 nelerdir? Ikincisi, psikolojik bakis acisidir: Co-
cuklarin ve yetigkinlerin nasil 6grendigi hakkinda ne biliyoruz ve kiiltiirel ba-
kis acgisinin sundugu normatif zorunluluklar1 6grenciler igin en etkili 6§renme
firsatlarinin nasil yapilandirilacagina dair bilimsel bilgilerle nasil uzlastirabili-
riz? Uciinciisii, mesleki bakis agisidir: Okullar1 daha etkili hale getirme gore-
vine, uzman bilgisine ve uygulamay1 yonlendirmek iizere akli en iyi bicimde
kullanarak nasil yaklasabiliriz? Egitimin daha kiiresel hale getirilmesi i¢gin
yeniden yonlendirilmesi, ayn1 zamanda zaten var olan profesyonellige baglh
olarak egitimi daha profesyonel hale getirmenin bir yolu olarak nasil hizmet
edebilir? Dordiinciisii, kurumsal bakis acisidir: Egitim sisteminin cesitli un-
surlarini nasil hizalayabiliriz ki hepsi birlikte 6grencileri diinyayr anlamalar:
ve gelistirmeleri icin gercekten giiclendiren 6gretim ve 6grenim bicimlerini
desteklesin? Besincisi, siyasi bakis agisidir: Okullarin pek ¢ok farkl ilgi ala-
nina dokundugu gerceginden en iyi sekilde nasil yararlaniriz ve bu ilgileri,
kiiresel bir proje olarak toplumun kendini gelistirmesini egitim altinda nasil
saglayabiliriz?

Bu ¢ergevelerin her biri digerlerini tamamlayici niteliktedir. Her biri yal-
nizca bir degisim siirecinde ele alinmasi gereken 6nemli unsurlara 11k tut-

makla kalmaz, ayn1 zamanda bunlar1 bir arada kullanmak degisime daha ge-



158 8 ® Bes Bakis Acisint Biitiinlestirme

nis bir perspektifle onciiliik etmeye yardimer olabilir. Kiiresel egitimin, cogu
okulda heniiz goriilmemis etki diizeylerine ulasabilmesinde, bes ¢erceveye es-

zamanl yer vererek uygulanan etkinliklerin etkilesimi bu isin piif noktasidir.

Umuyorum ki bu kitapta sunulan fikirler, 6grencilerimizin daha iyi bir
diinya insa edebilmesi icin okullar1 daha etkili hale getirme cabalariniza il-

ham verir.
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